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PRIMAR

DISPOZITIA NR. /424
din /& cwg,(m 2014

privind adoptarea Declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-2015 si constituirea
Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
la nivelul Primariei Municipiului Onesti

Primarul Municipiului Onesti, judetul Bacau,

Avénd in vedere referatul Directiei Administratiei Publice-Juridic, prin care se propune
adoptarea Declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-2015 si constituirea
Grupului de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie la nivelul Primariei
Municipiului Onesti;

Avand in vedere Dispozitia Primarului Municipiului Onesti nr. 1434/29.10.2012 privind
desemnarea DI. Victor Taralungi, consilier in cadrul Serviciului Tehnologia Informatiei &
Telecomunicatiilor, in calitate de persoand responsabild cu implementarea masurilor
anticoruptie preventive si a indicatorilor de evaluare in cadrul Priméariei Municipiului Onesti:

Avand in vedere Dispozitia Primarului Municipiului Onesti nr. 1668/28.10.2013 privind
desemnarea D-nei Dochitescu Manuela, consilier principal, Serviciul resurse umane, control
comercial si relatii cu publicul pentru exercitarea atributiilor de consiliere eticd si
monitorizarea respectirii normelor de conduitd a functionarilor publici in cadrul Primériei
Municipiului Onesti;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.215/2012 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2012-2015, a Inventarului masurilor preventive
anticoruptie si a indicatorilor de evaluare, precum si a Planului national de actiune pentru
implementarea Strategiei nationale anticoruptie 2012-2015 ;

In baza art.61 alin,(2), coroborate cu cele ale art.63 alin.(1) lit."d", alin(5) lit"a" si "c" si in
temeiul art.68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, cu
modificdrile si completérile ulterioare:

DISPUNE:

Art.i. - Se aproba Declaratia de aderare la valerile fundamentale, principiile,
obiectivele si mecanismul de meonitorizare al Strategiei nationale anticoruptie pe
perioada 2012-2015(SNA). prevazutd in Anexa aldturatd care face parte integrantd din
prezenta dispozitie.



-

Art.2. Se constituie Grupul de lucru pentru implementarea la nivelul Primariei
Municipiului Onesti a SNA 2012-2015, in urmatoarea componenta:

-DI. Cons.jur. Rebert-lonut Chiriac - Director executiv Directia Administratiei
Publice-Juridic, coordonator al Planului sectorial de actiune pentru implementarea la nivelul
Primariei Municipiului Onesti, a Strategiei nationale anticoruptie 2012-2015;

-DI. Ing. Victor Tarilunga, consilier in cadrul Serviciului Tehnologia Informatiet &
Telecomunicatiilor, in calitate de persoand responsabild cu implementarea masurilor
anticoruptie preventive si a indicatorilor de evaluare in cadrul Primériei Municipiului Onesti:

-D-na Dochitescu Manuela, consilier de etica, pentru exercitarea atributiilor de consiliere
eticd si monitorizarea respectarii normelor de conduitd a functionarilor publici in cadrul
Primariei Municipiului Onesti;

Art.3.Membrii Grupului de lucru au in principal, urmatoarele atributii:

-elaborarea raportului de evaluare a riscurilor si vulnerabilitafiilor la coruptie si a

masurilor de remediere a acestora;

-redactarea autoevaludrii masurilor anticoruptie si a indicatorilor aferentt;

-informarea anticoruptie a angajatilor;

-redactarea si transmiterea raportului anual privind implementarea planului sectorial

propriu;

-identificarea problemelor in implementarea Legii nr.251/2004 privind unele misuri

referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in

exercitarea mandatului sau a functiei;

-analiza masurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi implementate de Primdéria

Municipiului Onesti;

-colaborarea permanenta cu membrii echipei de implementare a proiectului « Politici

anticoruptie pentru cetdtean intr-o administrafie responsabild (PACAR)», pentru

identificarea procedurilor, activitatilor si a documentelor ce pot fi dezvoltate cu sprijinul

consultantilor.

Art. 4. Biroul juridic, precum si persoanele nominalizate, vor aduce la indeplinire prezenta
dispozitie.

PRIMAR,
Laurentiu Vicyor Neghind

Avizat,
| Secretarul muni i”pi__}slui

Cons. jur. Danie f%hu
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DECLARATIE DE ADERARE
la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-2015

Avand in vedere adoptarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe pericada 2012-2015, a
Inventarului masurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare, precum si a
Planului national de actiune pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-
2015, prin H.G. nr.215/2012;

Primarul Municipiului Onesti, In calitate de autoritate executiva cu rol de a asigura
respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetétenilor, a prevederilor Constitutiei,
precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotarérilor si
ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului local si de a dispune masurile necesare
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ la nivelul Municipiului
Onesti, asumandu-si valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia
Nationalda Anticoruptie(SNA) pe perioada 2012-2015 si recunoscand importanta obiectivelor
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2012-2015 precum si mecanismul de
monitorizare a acesteia

Emite prezenta declaratie:

Condamna coruptia in toate formele in care se manifestd si isi exprima in mod ferm
angajamentul de a combate acest fenomen prin toate mijloacele legale pe care le are la
dispozitie.

in acest sens, Primarul Municipiului Onesti si personalul din aparatul de specialitate al
primarului aderd la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie pe pericada 2012-2015, asa cum acestea
sunt definite In cuprinsul strategiei, sustindnd toate demersurile anticoruptie si masurile de
promovare a integritatii institutionale.

Avand ca repere principalele valori fundamentale si principiile promovate de SNA
2012-2015, conducerea si personalul institutiei se obligd sa declare orice interese personale
care pot veni in contradictie cu exercitarea obiectivﬁ a atributiilor de Serviciu Sé ia toate
considere interesul public mai presus de orice alt interes in indeplinirea atributiilor de serviciu
si s nu se foloseascd de prerogativele functiei publice pentru obtinerea de beneficii

necuvenite pentru ei, familiile lor sau persoane apropiate.

Totodata, Primarul Municipiului Onesti se obligd sa asigure accesul neingradit la
informatiile de interes public, transparenta procesului decizional si consultarea societatii
civile in cadrul acestui proces.




