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l. |l ntroducer e

AdoptathD prin HotPDr®©rea Guver Stkrategia 5B5asgi dnal D
20162020 este un document strategic care ment i ne abordarea strategiei
2015) cu privire la i mpl ement ar e 1 i monitoriearet,ot pdatdlg

“mbunDt Iaspectele calknuauf uncti onat .

¢cn confor mitat eAcadului ger oelaberdre dii Iné r e Mi ni ster ul Luc
Dezvol tDrii i Administratiei i Ministerul Just.
ale Obiectivului general 6 din SNA 20162020 - Obiectiv specific:. Consol i darea i nt

i nstitut i panalr e gprizvol t at e p e baza anali zei de r
managerial intern , monitorizar ea i mpl ement NDRO20 la mivekllv ed e r
administratielil publice | ocale se realizeazhD de
Guvernare i Pol itici Publice.rabhotrftdr,i | poramiurad ede r &
autorithDtile 1 i institutiile admi DiBsGPrPa,t i @i r epcuthb
specialitate din cadrul mini sterul ui , emonitorizarea eaz N
1 i eval uare a progreselor “nregistrate Jogal. i mpl e me
tn vedereaRamoocwmiuwuii de monitorizare ( M4) a | mp
Anticorupgi0e0 Pkalégivel ul adeni hiostal & s i  BHLPDApnpud | 2 O
adresa nr . 7847/ 21.01.2020 (Anexa 1), a solicita
primaril or de muni ci pi i, oraje 1 i comune tran
i mpl ement NDr-2020 pBrittAperb@da Bianuarie 831 decembrie 2019. Raportul referitor
la stadiul implementarii SNA 2016 -2 020 " n anul 2019 | a nivel ul a
publicelocale i ncl ude ur mDtoarele el emente:
> Un raport privind stadiul i mpl e mdmotehdprezentatmihs u r i
Anexa 2), ce revin “n sarcina fiecBhrei institu

integritate propriu;
™ | ndicatori.i de evaluare aferent.i i nventarul ui

de prevenir e(Arexa8 a SNARAnexae3ila prezentul raport ).

Ca wurmare a transmiteri:. de cNDtre autoritnNtile
narative af er ent e anul ui 20h9 comtf me mMtRDA iu atri buti i
Regul ament ul de Or g eena MLRDAe a fpst elabovah prézentuln Raport de

monitorizare ( M4) a i mplementDridi S-2020a Ia. aigeiule i N e
admini strasi ei publ i cRapoftub deanhoritorizare (M4) pt e 2i8rtBM at i a
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documentelor transmise de c Dt ueai t Dt i |l e g dEmiiniostiradtei vcupri nzcC
aferente anul ui 2019, c e b aprilie 12020. De esenmei@a, N n | aedat a:
identificBhDridi evolutiei iocalp Id® mer mte @ 1t iu il PNA z Il rmt Dn
i nfornakpriilrese ~ n:
> Raportul de monitorizare ( M3) a i mpl ement Dr
20162020 | a nivelul administrasiei publice | ocal
> Raportul de monitorizare (M2) a i mpl epmging Dr
20162020 | a nivelul administrasiei publice | ocal
> Raportul de monitorizare (M1) a i mpl ement Dr

20162020 |l a nivelul administr &siei publice | ocal

> Raportul de monitorizare (R4) privind -20fi5aa i ul

ni vel ul admini stratiei p u Rl domparativi peatau | perioadan an.t
2012-2015.
. Scopul documentul ui

Scopul prezentului raport este acela de areliefa e v o | stadiulai de implementare a SNA 2016
2020 la nivelul uni t Nt i | or -teridorialen rapottaarat prim realizarea unei analize
cantitativealidatel oratieweér al i zat ec adde ud DtMLe? DAl B @GP
referinthD. Totodat D, raportul de fathD ia “"n cons
pentru a identifica steategdi i ai veebukmadmBDni stratie

1 i datele prezentate n r-201% peantwl realiRedea @néi e anadizet S N/

comparative cu situatia finallD corespunziDtoare ciclul ul

|l 1'1. Analiza datel or disponibile

Aceasedti uneapaéiizat Bant it adtatehomaBnuui20l®abdbi eat avé®d at
punct de vedere al tipul ui de UAT (consilidi j ud
regiuni de dezvoltare, c ©Ot -2Dp15, respectip 201682018, La novelul per |

RomoOni ei exi stNDcansinlumDr j deerdne, 109 municipidi
capitalei), 217 orale i 2861 comune.

'Unit Dtil e atetitnariald saportaare sunt acele UAT-u r i car e, la solicitDril
20162020, au transmis cRDtre DIBGPP <cel putin unul di
|l egislatia “n vigoare.
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Pornind de la documentele transmise de APL-u r i pO©nhN | a dat aicdngalidatempr i | i
nivelul MLPDASDI| BGP P ° pentfu ifigcare regune, judet , respectiv UAT
statistice colectate au fost integrate ~ "Mma c h et a d edenamit@ Bazaz d@ date APL SNA
2016-202¢°. Laf el ca 1i “~n anii pre2@Xentiscopal nsiveplu
scurtDridi dur at ei proaetsuauiodiet B aberadmi ni str at

8 regiuni de dezvoltare au beneficiat de modelele elaborate la nivelul MLPDA- DIBGPPpentru

toate tipurile de documente solicitate. ¢n acel aqi ti mp, instituti

responsabililor de regiuni® s pri j i n “n el ab ot adamaseh documentelbrede ar e a

raportare sau asi stenthD pentru i3Shpjlae beadidiah deesarijinnpfhs ur i |

telefon-mal prin e

Astfel, analiza de tip cantitativ. ur mDr pt €kucrarea i Si nt eupringear e a

“n doclemermthes mi s e dueri,respective UAT

Vdocumentele privind stdadi wpleriimmldamear ted)(redratc DSaNtAa us i
de aderare la SNA 2016- 2020, planul de integritate pentru perioada 2016 -2020 i ana
privind identificarea riscurilor i vul nerabili

de remediere);

Veo usii “nregistrate “n i mplawadnt area SNA (Rapor
V raportul anualde autoevaluare a mRsurilor preventive a
(Anexa 3 - SNA).

Analiza detip calitatv est e ut i | i zdigfalDe weelndunivielgei st r at eurdie ‘cit
implementarea SNA20162 020 " n perioada de raportare, respec
anului2019" n vederea i mplementDridi mPDsurilor din plar
incidente de isntegriint art @puoraerpt@erli,e pUAeTcum i mDsur
"ntreprinse ("n cazul “n care au fost “nregistra

d ar aproblemelor” nt ©mp i impldmentarea SNA.

Prinanal i za comeaabiav D, din punct de vedere cant.
privind implementarea SNA 2016-2 020 | a ni vel ul APL, duphD -seai m
astfel situatii comparative privind raportarea:
Via tip de UAT (consil i iconmuoedet ene, municipii, or
Via tip de documente solicitate (raport narati v,
analiza privind identificarea riscurilor i vV u
mRsuril or de remedi er e, Anexa 3 |l a SNA);

V' n fungudetdeqi regiuni de dezvoltare;

Vaferent D 2082201% eespeciiv2016-2018.

ZAcestdocumentr eprezinthD sunhdamental estatiest nceoptéenuare.
]La nivel ul DI BGPP din cadrul M Lperird\ fiecane rediumes de dedvelare mn a t i

“n par‘tsecopul sprijiniridi aut or it Dtclivtaea de anglemiemidresat r at i e
Strategi eiAnNatcioocmugplte e
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I nf ormatiipgenturtu |lriealtiezar esae aceegdliseiscsect i uni

V" 'datele agregate -DeBGPPre NLE®SBwmeIntBazND de dat
actualizat p©nnD | a dat a d(AnexXabaf@gmat dlectrenicg 0 2 0

V' documentele centralizate la nivelul MLPDA -DI BGPP "n fiyi ere aferente
tip de UAT, respectiv fiechDrui UAT “"n parte;

Vinformatiile anal i z atRepodrélordemaonitorizare i-RHUe dMiler At @i
3.1. Situatia privind®*Declarati.i
Din datele colectate p © n N1 aprdie 2020 5SOf I NJ OARA
rezul t'Mn cadtual ul cic |dSNA201@_()20
2016-2020, un numi¥eo0 udnei t
administrativ -teritoriale din totalul de
46,72%
3228 au ader at | a v al au
transmis declaratia d re MLPD

- DIBGPP. Astfel, la data r edact
prezentului raport, rata de aderare la SNA
2016-2020 este de 53,2 8%

® UAT-uri neraportoare ~ UAT-uri raportoare

Spr e deosebire de S i

2012-2015, c©nd gradul Figura 1. Si tdueactliaar at i i | or de -202De

“"ntreaga durathD de i mplementar €6,13%, st'rnatprge ze nt(ud
strategic se constathD o creRtarrateimrpdstei admit &3t 28%)din

totalul de 3228 de UATuU r | ader ©nd -2D28. SAYWAaA d2a0 1,6 se constath
eficientD din partea autoritRDtilor administratiei
strategii comparativ cu perioada 2012-2 0 1 5 . De asemenea, l u©nd “"n co
monitorizare aferente SNA 2016-2 0 2 0, se ocomrsdjattdr e de aproxi mat

gradului de aderare: de la 41,79% (M1), la 45,20% (M2), 49,88% (M3), respectiv53,28%
(prezentul M).

-,

Analiza datelor colectate, n functie de tipul d

valorie SNAcompar ativ cu stirategia anterioarDi

“Situatia detaliath a tawtrurorn cceelecar c3e2 2Br idvee ) WAT el ab
declaratiilor de aderare este prezentath “n Anexa 5.
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Consilidi Municipii Or aj e Comune

Decl ar atii
adoptate 1i (41) (109) (217) (2861)

AR R VEBE Nu mB Procent Nu mB Procent Nu mR Procent NumBR Procent

SNA 2016 62020 38 92,68% 91 83,49 % 143 65,90% 1448 50,61%

SNA 2?;2)62015 20 | 7073% | 62 | 5688% | 70 | 32,25% | 361 | 12,61%
Tabelul 1. Decl ar at i i theSNAa 20E6f20r20  adopt at e i transmise cRDtre ML
12.03.20 20
cn grafmbsiér poate observa o crejtere a gradul ui (

respectiv de la 50,61%la nivelul comunelor la 92,68 %la nivelul consililor f udet ene.

AN

{ A0 RSIOEH NI GAARENLRERA BIREINI NBMO2 Y2018 6A 3 Odz

SNA 2012 2015 (R4)
ESNA20I@H N HN O6aMZ aHz2X

12,619

I 2y &At AR 2 dziRvBitichiy S

Graficul 1. Sidealk amat i il or ’“dne faudnecrtairee de ti pul de UAT

Trendulcresc Dtalr gradul ui de aderare “"n functie de tip
la nivel ul i nst iatdurti iniilsdrmr a¢c o vaepamaat alezvoltate (c
munici pii) existhND resurse umane, financiare 7 [
prevhDzute de mecanismul de monitorizare a implen
decomune 1i TotaydatD, trebfuagtumeneDoaatual ul exerci
2020 al UE a permis consiliilor judetene i pri
nerambur sabil e, prin POCA, “"n vederea i mpOléee ment
2020.

ri la nivelul anului 201 9, duphD cum a fost consemnat 1 i “n ca
anterioar e, sunt “nregistrate discrepante “ntre
UAT-uri.
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| I ustlr aSi &dueactliaar at i i | or de -2020d raame vENA dz20j @ det

Di n analiza situatiei final e, prezentathD " n i | u

declaratiilba devabel af me@laruie,j scketconstathD ur mhb

> cmBucure)ti toate cele 6 sectoare i [BNA 201Br i a |
2020;

> cea mai ridicathD rathD de ader &ma73>x%(qupsste 2080t N |
mai mare fathD de anul precedent);

> ' n contceaaamaj rsxtNZ ud ® saedecamet at [J ulde t @d raae)l u l
Severin 0 29,49 %, respectiv doar 23 din cele 78 d e uni t Nt i -eerdamdlen i st r
componente ale judetului au adoptat i .transmi ¢

¢cn tabelul dédsmaivildj edrkeasece privejte transmitere:

nivelul regiunilor de dezvoltare, Regiunea Sud-Est ~ nr e gn maximwenade 59,09 %, iar

Regiunea Vest un minimum de 43,12 %

Total UAT -uri Total UAT -uri Procent

componente raportoare raportare
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 396 234 59,09 %
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 420 245 58,33 %
Regi unea Blfavur eyt i 48 27 56,25%
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 558 318 55,91%
Regiunea Sud - Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 574 315 54,88%
Regiunea Nord - Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 452 226 50,00%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 453 214 47,24%
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 327 141 43,12%
Tabelul 2. S tdueactliaar at i i | or de -202Ddarn@el dereGuéd 2016
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Din analiza situatiilor statistice, &omBpMesadi v c

crejytere a gradul ui de adeZ2 @2 @andl 201 & la hiveldl tuturer SNA
regiunilor de dezvoltare . FatnD de situa®8,i aewalewteina agrbDad wunl uw d

2016-2020 |l a nivel de regiuni se prezinthD astfel

Procent Procent

raportare raportare Evol uti

2018 (M3) 2019 (M4)
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 51,57% 56,99 % +542%
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 55,05% 59,09 % +4,04%
Regiunea Sud Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 51,57% 54,88% +3,31%
Regiunea Sud-Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 47,02% 47,24% +0,22%
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 41,28% 43,12% +1,84%
Regiunea Nord-Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 46,02% 50,00% +398%
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 54,52% 58,33 % +3,81%
Regi unea Bliowurej)ti 52,08% 56,25% +4,1%%

Tabelul 3. Evolutiadesl auvatiilior de -2020d raame vV@NA dz20TX¥& i une " n anul

Din punct de vedere calitativ , la nivelul anului 2019 nu s-au constatat di f er ent e maj or e

ani i precedenti “n ceea ce privejadearearl® vakridet ar e a
fundament al e principiile, obiectivele i mecani
Anti cor upudi2e20 20@l1e6chDtre aadmiomi $Nk atlieei p ajdoithteac e I
i nsti tauprelual model ul de decl arati e toDBGPPmi cpartkte ¢ Dt
dintre acestea au t ijnle-au publicat pe siteeu Ir eicrosmaintduatriee i
3. 2. Situati a prievwai ndri slcdientlio
vulnerabilitDtilor | a coruptie

l denti ficarea riscuril or R I vul estrtabiol iatct ivli

SNA 20162 0 2 0 , cuprinshD “n cadrul obiectivul ui S |
prin planuri dezvoltate pe baza analizei de
al obiectivului general 6 al SNA 2016-2020.

PennN | a data redact Bl i

de pri mbDrii 1 i consi li de
3228 au el aborat 1 i tra

documentele privind identificarea riscuri | o r

a vulnerabilitDtilor I a
mNDsurilor de remediere,

grad de raportare de 20,48% = UAT-uri neraportoare

* UAT-uri raportoare

Analize de risc

Figura 2. Si t u analizebor de risc

10
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Din analiza datelor colectate ° 1 i comparativ cu

conform rapoartelor de monitorizare anterioare (M1, M2 M3) , “n functie de

se prezinthD astfel

Analize riscuri 0 09

transmise

cPRtre M

2019 (M4) 18 43,90% 46 42,20 % 60 27,64% 536 18,7 3%

situaé i a2 0 1n/r e)Qii s2

tipu

2018 (M3) 16 39,02% 42 38,53% 50 23,04% 443 15,48%

2017 (M2) 15 36,59% 37 33,94% 45 20,47% 360 12,58%

15 31

2016 (M1) 36,59% 28,44% 40 18,43% 275 9,61%

Tabelul 4. Analizederiscuri t r ansmi se cRDtre MLPDA p©nhbD “n | a data de

Di
1 i
respectiv

n repr ezentamnalizidatgar rdcentudlke (Graficul 2 ),

“'n

duph

eata decraportare , ¢ rsee) tceo n'snt aft udn ccthl

cum a
subcapitol ul
de | a(18 &%) la migelul cenurgruld cel mai ridicat la nivelul
consi |l iil 443,90/%) @Goemmpeanreat i v
“ntr é&13, 24, 8%
fi

cu
a de

a

gradul ui

i dent i carea riscurilor vul nerabilit.DNt

{AdGdzt GAF FylfAl St 28RS N& Ny LISNRZ2ERE, s amga

43,90% 43,12%

{Addz G

{ Addz G

39,02% 38,53%

27,65% { AGdz G
36,59%

33,94%

23,04% 18,73%

36,599

20,47% 15,48%

12,58%

9,61%

Consilii Comune

Municipii
2dzRSGSYS

Graficul 2. Si tanadizelor de riscuri " n fduen cttiipeu | de UAT, -2018 perioada

5

5
1 i

cn Anexa
el aborarea

este prezentath
transmiterea

situati a-udiet & Ihd ecteferai
analizelor de risc.

11

situ@tsiea cporneszteanttia td)

turi aandocamentel ore prividde

12.07¢
f ost

e de

C
cnt

il or

2016

av etjutt
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¢cn ceea ce privaeqdwememapmpdrotrarrceaferi toare | a i de
vulnerabilitRDtilor |l a coruptie, preocami ai dat anlDis a

dnilustratia deDtpgnae Oyt atp® @l udcelx ul ™ nSiebgiiucel maiaz N
ridicat grad de transmitere a documentelor privind analiza riscurilor, respectiv. = 44,62% iar
judeCGuTnregi seteaaldl schDzut g6,H# de raportare
AceasanhBldcamMpar atui vilthc I Muwrei cyiipi ul, = B u curbanuradul de

transmitere a analizelor de risc a fost de 71,43%

I I ust2r aSi bhanaizelorderiscuri | a nivel de judet

Din situatia pr itvanhsmittreaednaizelorrda riseuai lajnivelul regiunilor de
dezvoltare, expushD “"n tabel ul de pe pagi nldoval Nt
pr ez ium md@imum de 35,42% (cu peste 8 proc ent e mai mare f ptal de
Regiunea NordVest un minimum de 13,05 %

Total UAT -uri Total UAT -uri Procent

componente raportoare raportare
Regi unea Blfavur et i 48 17 35,42 %
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 420 100 23,81 %
Regiunea Sud - Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 574 97 16,90 %
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 558 132 23,66 %
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 396 113 28,54%
Regiunea Nord - Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 452 59 13,05 %
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 327 68 20,80 %
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 453 75 16,56%

Tabelul 5. Si tanadizelorde riscuri la nivel de regiune

12
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De asemenea, din analiza tabelului ante-me nt i onat , s e p,tamivedul anutlirk@1® at a ¢
comparativ cu anul 2018, toate r egi uni |l e de dezvoltare "~ nregistre

transmitere a documentelor privind analiza riscurilor .

Procent Procent
raportare raportare Evol u
2018 (M3) 2019 (M4) (%)
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 16,49% 23,66% +7,17%
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 21,21% 28,54% +733%
Regiunea Sud Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 14,98% 16,90% +1,92%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 15,45% 16,56% +1,11%
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 18,04% 20,80% +2.76%
Regiunea Nord-Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 12,61% 13,05% +0,44%
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 21,43% 23,81% +2,38%
Regi unea Blfawvur eyt i 27,08% 35,42% +8,34%
Tabelul 6. Evol ut i analigelotdea aiscurielia ni v el de re@®iune “n anul 201
¢ n uanalizaei calitativ e a documentelor t r ans mi se ~ n ¢ unusstall corstatat |l u i z
di ferente majore fathD de ani.i precedentanalizéde ceea
riscuri . Astfel, de 7 i peeariuzarea acesMePDAcpiivit Dt BGPP a
tuturor autoritpPRDtilor a d nmetodolegier @ air @i s Pu bflaicdd it e
riscurilor i vul neriaba loftdriitl oas il sat ecrotr [ ,pdratduei mp |

de transmitere a documentel or aferente acbhetei

asemenea, ca i ,ndiami anpariezadeoiciument el wnle tr an
raportoare a reiejit faptul chn, 0O mare parte di
preluat “ntocmai model el edDIrB@RMi sENrd@ a« NI e e a da |
institeetiaeice cderdontalidm,ffieene nt el eger ea modul ui d

instrumentului

Fi n©nd c ontcaditatived@at ez ent at e, putem spune c¢chD autori
l ocale " ntO©mpinhD dificultDti “patruleal aa teampkemeatare aa c e s t
SNA 20162 0 2 0 . Astfel, 11 9 arpei velDOm apbpokbtlbuzi2®&81lconse

anterioare (M1, M2y i )M3 conf orm cRNreia majoritatea autori:t

fie nu asgufintcie¢mets de bine ce au de fDcut pentr

considerat c¢chD pot el abora planul de integritate
clare cu privire | a mBDsurile pe care m@ir tmedpi i
reducerii/ eliminDriaibi Fri sBur i b oAstfela & bcosruduapreerae . f or me
®Actiunea prdhadgémmiMi marea riscurilor 1i a vulnerabili
"Metodol ogia de identificare a riscurilor hcelocalahner ab
model e de completare a tabelelor prezentate " n pretodol
ministerului, ~ n cadbtp:UMLPBAgoéshai -R0AG2D20d edi cat e:

Instrumentul afostelaborat " n anul i M@l € ment at ~ ndopClra olaad an i2vell4du | a 7
administrativ dteritoriale. Lista UAT -ur i | or care au i mpl ementat metodol ogi
vulnerabilitRDtilor | a cor uphtp/MLRDA.rof PN sI&P/18E72." n Anex a ¢
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problematici SNA, pe de idornmamal tinstiuirea iprecar N " n domeni u a

din administratia publ i crlDm@nc a’lm,c gret idreu aarl et Nd epfairc
“n procesul de prevenire a coruptiei la nivel | 0«
Trebuie mentionat fapt ul chn, “n cadrul activitt
sustinuthD de directia de spec.ilahuluit2819,eacest aspectal ni v e
ne ntelegeri.i i nstrumentul ui a fost semnal a-t de
urilor . De exemplu au fost raportate cazur.i “n ¢

i nstitutiei a fost ebabof asbD caporte detevaldasrecaaiscwilora n

1 i vulnerabilitRDtilor | a coi(Angxa@,e fyiii nad nmfescuersialroly
celor dwmdh tdeo.c ¢n altea daosuritrAmexma s@ fNDrN “ntocl
find necesar D refacerea documentul ui conform met o«

O a | tctihcluzie care se desprinde din analiza documentelor referitoare la identificarea

vulnerabilitDtilor | a -cnirupst e Bdcaaamicdle udhe NnUMD)
UAT-urile care au transmis situatia i mplementDrii met odo
vul nerabil it Dtaupacurstdate cele raiatape iper,evDzute de .met odol
De asemenea,di n analiza datelor colectate i anN agi i\
i ndi rrecitddssee dfnpune " n continuare instruirea pers
administratiei publice | ocale pentru identificar
precum i a mDsurilor destrem@tdi acesbtaasBst ot &) eas
de lucru (metodologia de identificare a r-afescur i |
pus | a di st ozpiotaitdd uitidmMza sND el aboreze anali ze
contrar, e x i sit dc url ca “ntregul proces de identificare
corupti e, precum 1i a mBDsurilor de remedi.ere snD f
cn acest cont ext ,r ecdma nddea rneean tri aopnoartt ul u i de audi
anul ui 2019 |l a nivelul Directiei Il nt egr i taaAtte9t aBu
ti mp cOt Guvernul RomOni ei considern a fi prio
cuprinse" n SNA, auditoridi considernD cND management ul
pune “n discutie i stabil:i dachD este cazul ap
fonduril or publice chDtre institutiilee admdeplsitmi
anumitor preveder. cuprinse "' Strategia National
La nivelul celor 8 regiuni de dezvoltare, din an:
locale raportoarecuprivirela at ri buti il e car e polrispridieazrespecty _un p ¢
ungradmediude ri sc | a,caruptegi situmbt ear e a
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Risc

et \ —~ gmedu |

fstabili r e a, constatarea, ur mRrir e;
-achizitiile publice; i mpozitelor [Ii taxel or | ocal e;
-stabilirea, constrat amea,s au e 1registrul agricol;
i mpozitelor i taxelor Iocal'ﬂdisciplina “n constructili:
-ur bani sm, di sciplina “n CONSqasi stserctiam| N
-aSIS-tentD.SOCIa||'J; fgestiunea resurselor umane 7
- registrul agricol; feliberarea de autorizatii de «
-gestiunea resursel or wumane jdeurbanism;
- elaborarea bugetului local; fachizitiile publice;
-investitii; fconcesionarea, “nchirierea, V¢
-i mpl ementarea proiectelor Cldomenlulpubllc/pnvatf
-colectarea de impozite, tax('I]elaborareabugetulwIocal;
bugetul local; finvesti tili
-activitRDti de control al agefYreprezentarea comunei 1i a Col
desf NDyoarN comert; stabilirea dreptului de propri
-concesionarea, “nchirierea, I Nstantelor judechDtoreyti;
domeniul public/privat; fatragerea fondurilor i i mpl er
-evidenta persoanel or i s t g rdinfonduri nerambursabile;

fservicidi de administrare a dol

privat;

1 exercitarea controlului financiar preventiv propriu.
Figura3. At ri butiile caur potreqridi@ati,eespectivun gr ad medi u de risc | a co

Duph cum se poate observa din situatia prezent

anterioar e, o parte dintre autoritbDtile | ocale &
publ i ce, asistenthD social i, r etig igesttumea resuraetpr umane | d
1 i a functiei publ i ce, e) abaor@armne@agbugat @lt wii bubci
corupti e, “n timp ce altele au inclus aceste atr
corupti e. Lxzazel a@&dtpr SBCtiuni din acest raport
unor diferente de | a o institutie |l a alta "n cee;
beneficiarii serviciilor puWlltiDcae.,demiriscling m@aiyekll Bapt
unor institutidi pot fi i mpl ementate mBDsuri de pr «

cn tabeleulpadge na, asWhur pt Bzent at e a tc@ure invechteede ma i

autorithRDtile administratiei tpubnlciacde alr®e@alae rad drud i
ma i sSus ca avond un gr ad de comlipuriiel er idd amé me
riscurilor 1 i vulnerabilitDtilor l a coruptie ev

rapoartele de evaluare elaborate:
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CAUZE Mn SURI DE REMEDI ERE
Apersoane cu preghlt i A recrutare de personal pentru ocuparea posturilor vacante;
necorespunzBiDtoar e; Aparticiparea periodicQh | a cur s\
Alipsa personalul ui specialprofesional n;
privind achizitiile publicdAconytientizarea functionarilor p
HES LSO\ Ane ndeplinirea cu profesijse pot aplica 'n caaule des ndeeriin
atributiilor; atributiilor de serviciu.
Anecesitatea efectulrii un
sociale “n termene foarte
personal.
Asupra’ nchDrcarea personal uAconyjtientizare “n domeniul eticii.i
posturilor vacante; A redi mensionarea atribusiilor din
A lipsa unui program de audit intern; A auditintern i extern;
Alipsasistemuluidemonitorizarea activithRtAintierea unui sistem de monit ol
DE NATUR di sciplina “n autorizarealpublici cu atributidi de control
OFSCV N \RRVAV RGNS constructii; amenajarea teritoriului;
NAGEMENT AL A contracte cu clauze neclare. Aefectuarea de vi zite trimestria
| NSTI TUTI completareala z i a registrul ui agricol, &
for mat el ectroni c, precum i a ¢
conformitate cu prevederile | egal e
Adisciplinarea activitDhDgii de cong
fNN autorizasie de construire, “nc
A lipsa unor criterii de salarizare bazate pe criterii de Asal arizarea corespunzDtoare a mur
DE NA T UR (RO ESERGE
=P N Y= A buget insuficient;
Ainsuficienta motivare mat g

8

-

DuphBD cum a fost mentionat i n cadrul M2, 1 “n prezent admi niesnar aNi diappubl icde
I'tim

u a perioadd,naptrwmD efmeda&ndi arD sunt “n continuare invocate de cDtre lucrBDtorii

16



DE NATURMN

Tabelul 7.

Mi ni sterul Lucrtrilor Pub

Dezvolttrii i Admini str a
AmodifichDrile |l egislativelApreveni fed@dr dmarea tuturor per so:
normative; executhD activitiDei de construire
Ainterventia factorilor extconstrucsii, a normelor urbanistic
Aconstrucsii realizate fRiHAverificarea din surse alternatiyv
autorizasi ei de construi r e | anchetelorsociale.
zone cu rseasut rdarséd i necesi th
speciale de construire;
Anedecl ararea de cRtre cet
terenur.i i cl RDdiri;
A necompletarea la timp a registrului agricol;
Alipsa unor pOrghii de cons
a fi det Brtheoharesperiodic
ce privelte datele “nscrisceg
Afurnizarea de cRDtre cet DNt
pentru obsinerea de subveny
A ajutoare necuvenite.

Cauze i propuner.i de mBDsur.i de remediere a riscurilor 1sitrwdlirer phiblliitcet i"lnomr alpa aa a
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3. 3. Sit ua Planal depintegritaten Y

Pl anul de integridstte wld doacumdrutt iecar e t €
din SNA 20162 020 aplicabile fiechrei institutid ¢

vul nerabilitRDtile RI oeVbceeident inftiecateemt i B
un caracter concret R irealist , sens ‘“n care este util N RI
i ncl use. cntrucot pl anul de integritate are
ordin sau decizie a rRef ul ui institutiei), este recomar

privind transparenta decizional D.

Planuri de integritate POnN “~n pne namlB8l dd e
UAT-uri au el aborat i tran.
de integritate cRDtre str

din cadrul MLPDA, ceea c e reprezin
30,39% din totalul de 3228 de UAT -uri
(figura 4).

69,61%

DuphD decl aratiile de ad
acestui document se o0bs:
= UAT-uri neraportoare * UAT-uri raportoare mobilizarea a UAT-ur i | or ticdut N d e
Figura 4. Si t u planurilar de integritate strategic anterior.  Astfel, “'n cadr ul
prezentei strategicir,e) ¢ & B660d md tNa t dJ21,08% toasemnate pe
parcursul celor patru ani de implementare a SNA 20122015, C ©n d679 dedJAT-uri au
el aborat 1i trangmi s planurile sector
FatnD de ani.i precedent i98l daedATailr 9 e rcvald ec Id ud ier tarbeo r cad |
planurile de integritate, doar 66l au pr ocedat i |l a analiza roscur
treime dintre UAT-ur i Il e |l a nivel uvell abBrata® @b ahosi -due i ni
fundament at aceste documente pe baza analizei de

specifice. AceasthD situatie, dup cuam (ML, M20M3t, con
poate fi pexml ifcagpttiul chN analiza riscurilor este
parcurs, nefiind “nshD suficient " nt. &dtfel,gpeal fiiexplzgi r t ant

gradul schNDzut de transmitere a planucatior fdaet D nd
al adoptDrii declaratiilor de aderare.
°Situatia detaliath a tawturorn cceelecar c3e2 2 Br idvee ) WAT el ab
planurilor de integnhAnexab.e este prezentath

18
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Din analiza situatiilor privind planurile de int

2016 (M1), 2017 (M2), respectiv anul 2018 (M3),s e <c on sctraet)lI edc e a r atei de
functie de tipul de UAT:

Planuri de 0 D Or a) e 0 e
integritate / 09 36
transmise S roce o roce S roce Sroce
chNtre
2019 (M4) 33 80,49 % 63 57,80% 94 43,32% 791 27,6 5%
2018 (M3) 30 73,17% 57 52,29% 87 40,09% 648 22,65%
2017 (M2) 24 58,56% 53 48,62% 75 34,56% 563 19,68%
2016 (M1) 20 48,78% 47 43,12% 61 28,11% 454 15,87%

Tabelul 8. Planuride integritate t r ansmi se cRNtre MLPDA p©8a0n
DuphD cum se poate observa din reprezentarea g¢gra

potri vit datel or col ectate pa@rddraportare p planariomde , s e
integritate crejyte semni f i c arespectivdanla 2766% timre oee a i

privejyte c8A%ell® thiavel ul consiliilor judetene

s(Aldd GAS wnue sawo 1 A U dalanudldr de integritate
{ Adldzl GA HAMT 6aHo r]y LIS NN\ 201 | H N
{ Addz GA HAMy 6aobl
{ Addzk GA HAM® 6ano

73,17%

58 56% 52,29%

48,62% 40,09%

9
34,56% 22.65%

19,68%

15,874

Consilii Municipii hNJ US Comune
2dzRSG Sy S

Graficul 3. S tplaautilor de integritate  , " n functie de tipul -2089 UAT, “n perio

Din analiza datelor statistice prezentate “n ilu

ceea ce privejte scel tmaiaridicat grad ele raporthre t ea, planurilor de
19



Mi ni st e
t

ul Lucrtrilor Pub
Dezvol [

r
Lrii 11 Administra

integritate, respectiv. 54,05%, se * nr e g i datnivedub z (Dd eui \Wrdncea. T ot o d snildd,

raporotaiterivdre, j udet ul prad Dingt Amai schNzut gapdurilae r aj
de integritate ( 11,94%), doar 8 dintre cele 64 UAT-uU r i di n componterna ras npiutdGnt
acest documermtAc ena sanlilai@2 0clo mpiaciudetmiuwn® ci pi ul Bucur €

rata de raport arfi43%se situeazh | a

I I ust3r asi aplaautilor de integritate l'a nivel de judet

¢cn ceea ce privelyte gradulindegrapatealda aiplkeaolr
dezvoltare, duphD cum se ppoeatpea goibnsae r avR® ¢ iunu @mte atb eBluucl

'l fov 7~ nr e maxismtde 476029 (cuupeste 4% ma i mult fathD de anul
minim de 23,89 % se tTeae®i sbzul r-¥egti unii Nord
Procent Procent Evol uti
raportare raportare
2018 (M3) 2019 (M4)

Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS, NT, SV, VS) 24,91% 33,87% +8,96 %
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 31,82% 39,39% +7,57 %
Regiunea Sud Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 25,44% 28,40% +2,96%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 24,72% 26,05% +1,33%
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 23,24% 26,30% +3,06 %
Regiunea Nord-Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 20,80% 23,89% +3,09 %
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 25,71% 32,14% +6,43 %
Regi unea Blfevur eyt i 43,75% 47,92 % +4,17 %

Tabelul 9. Evol ut i plangilortdeliatetgritatei | a ni vel de red®iune “n anul 201
20
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Laf el ca 1i ~ n lanmvelul angui 20c9% dre n¢ é ¢ a ¢ €abgraren plaaylui de
integritate , autoritRtile admini stratiei publ i ce | oc al
partea MLPDA6DI BGPP " n acest proces. Astfel, responsahb
fiecare regiune au pus | a dispozitiiaauaniotmatrcu t Nt i |
privire | a adaptarea documentul ui | a s paeccciefnitcuuCin d
i mportanta unei analize obiective a mDsurilor <cu
fost subliniathD i mpdédmt gprtoc ecsah s uwllet Deliabor are a
angajatilor i a partenerilor implicati "~ n domeni
Din analiza documentelor transmise de UAT-u r i "n perioadfatldede efiepin

consemnat & a nprseizteznapaotaY t'enl e de monitorizar,s-aprec

constatat c¢chBD nu au fost “nregistrate modi ficDhDri
de integritate. Maj or i t ateriraale denlda rtivElal celoorr8 regidnmden i st r
dezvoltare au preferat s preia cu fidelitate mD
pl anul de integritate ’“-DIBGPRa-I fAd@phd dcpeMdiPDA L
institutideean cpeardenotsiim,f ifei ef oor marhg!| i care redushi
problematica SNA. Tot ue)sit,e de mentionat faptul ch,-urippentru
adaptat mDsurile de interventie nevoilor specifi
pentru realizarea lor, spe ci fi c©nd, de exempl u, care sunt mis
termene aferente mBDsurilor “n functie de. actual.t
Dintre cele 981 de UAT-u r i care au raportat ac e s30ded oacuut noernttel
ale administ r at i e pubtaiuc ee |l ladbcoarlaet pil anul de integrit
realizeze, “n prealabil, analiza riscurilor i v
Aspecte privind gradulde i mpl ement are a mBDsurilor din phRanal
UATur il e raportoare de I a nivelul celor 8 regiu
sectiunii urmBDtoare.

3. 4. Situati a referitoare | a F

i mpl ement Dri-:203BNA" 20d4dwul 201

Raportul privind implementarea

PoOnDnD | a Ildapriliea2 19 , un SNA 20164 1 H N L9 I Vv d:
de 850 de UAT-uri au r Dspuns

MLPDA i a uRaportulapmivgénch i

stadiul i mpl ement Drii rilor pre7¥’éi)lg/ou

" 1IBNA 2016020201 a ni vel ul [ i el

anul 2019, respectiv 26,33%din totalul de

= UAT-uri neraportoare~ UAT-uri raportoare

Figura 5. Si t uRapaarkelor pri vi nd st adi ul i mpRe&mént Ar Al
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3228 de uni t Dtteritoriald mAstiel, ster actoinsstartdy t er e

ul Lucrtrilor Pub
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c uS%aap r o0 X |

gradului de transmitere a acest ui document f ag Bodeesmnt3t Bt i a §

Si t u dartpurect del vedere al tipului de UAT, respectiv r apor t at |
precedwriv)ise prezinthD astfel

a situamti a

Raport privind Consilii Municipii Or ay e Comune
~ stadiul (41) (109) (217) (2861)
i mpl ement
2016 - 2020 Nu mll Procent | Nu ml Procent Nu mll Procent Nu mIl Procent

2019 (M4) 31 75,61% 71 65,14% 80 36,87% 668 23,35%

2018 (M3) 29 70,73% 62 56,88% 72 33,18% 528 18,46%

2017 (M2) 26 63,41% 50 45,87% 62 28,57% 470 16,43%
Tabelul 10. Rapoarte privind stadiul i mpl em@0O20riin @Ahebad®dilisleorc NS

MLPDA p©nhD "~ n 42819data de 1.0

DupflD cum se poate observaldlitiusmdad@dherzenBateaegmaatf,]
raportare a Rapor t ul ui privind stadiul i mpl e2n®@2Q NDTrm i am!
2019 n functie dedutuppPuct unhe ddlshEBB8%%rata de rapo rtare la nivelul

comunelor la 75,61% | a nivel ul cena.si Compar atjiuvd e € u s8i

consemnatl” M3, lanivelulanului201 9s e constathD o crejtere

a g

tuat

radu

tuturor tipurilor de UAT -uri, respectiv cu aproximativ 5% | a c on s i |8%ila municihie t e n e

aproximativ 4% | a 7ob%aacemune.

Si t uRaphadelor privind stadiul

i mpl ement tri-20BMNA ©odarsui?®’2'B
2018 (M3)

75,81% 2019 (M4)
65,14%
YONEL

56,88%
63,41% 36,87%

23,35%

45 87% 33,18%
28 57% 18,46%
16,43%

Consilii Municipii hN} US  Comune
2dzRSGSy S

Graficul 4. Si t u Rapoagelor pri vind stadiul i mpl ement D¥
2020 “n @nuln 2f0elnci peldde UAT, -2009 peri oada

9,09% | a nivel Giurgij.udet ul ui

¢ rabelul
jos se

de mai

poate

obser vadin ch

punct de vedere

al repartiz
ierarhizDrii

judete a rat

rdspuns,

-

maximum
57,69 %
judet

respectiv

- minimum

de
“'n
ul uj

un

de
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Lucr tril
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or

Admi ni

Pub
str a

Compar at i v acfue rsemtan®Bl7Z-R0A8pr e z e n tM2t MBjipennt r u f i
parte, lanivelul anului2019si t uat i a

S e

prezinth

astf el

ecar e

Nr.

Judet UAT

Alba

Arad

Ar ge)
BacDu

Bihor
Bistrita N
Bot ojani
Brajov

Br nNil a
Bucureyjti
‘Buzhu
C a r-8eyerin
CnDI Nr ay i
Cluj
Constanta
Covasna
DOmbovi t a
Dolj

Gal ati
Giurgiu

Gorj

Harghita

Hunedoara

Il al omi t a

Il ay i

IIfov
‘Maramur ey

Mehedi nt i

Mur e

Ne a mt

Olt

Prahova

Satu Mare 66
SNI aj 62
Sibiu 65
Suceava

Teleorman 98
Ti mi

Tulcea 52
Vaslui 87
VOI cea 90
Vrancea 74

Total 3228

Procent raportare Procent raportare Procent raportare
M2 (2017) M3 (2018) M4 (2019)
35,44% 31,65% 31,65%
11,39% 27,85% 36,71%
21,36% 18,45% 16,50%
24,47% 22,34% 38,30%
16,67% 17,65% 22,55%
23,81% 14,29% 25,40%
18,99% 27,85% 32,91%
13,56% 16,95% 25,42%
17,78% 35,56% 31,11%
42,86% 57,14% 57,14%
15,91% 25,00% 27,27%
6,41% 8,97% 11,54%
14,29% 21,43% 25,00%
8,54% 12,20% 20,73%
21,13% 39,44% 35,21%
13,04% 17,39% 15,22%
21,11% 14,44% 21,11%
6,25% 16,96% 13,39%
21,21% 28,79% 27,27%
10,91% 9,09% 9,09%
12,68% 11,27% 19,72%
22,06% 16,18% 20,59%
28,57% 35,71% 30,00%
10,45% 14,93% 13,43%
18,18% 17,17% 25,25%
21,95% 26,83% 17,07%
16,88% 14,29% 27,27%
7,46% 10,45% 17,91%
14,56% 20,39% 27,18%
26,19% 25,00% 33,33%
16,81% 18,58% 21,24%
19,05% 23,81% 23,81%
27,27% 25,76% 30,30%
25,81% 19,35% 43,55%
32,31% 26,15% 44,62%
20,00% 28,70% 29,57%
38,78% 16,33% 20,41%
13,00% 10,00% 19,00%
23,08% 46,15% 57,69%
12,64% 11,49% 20,69%
21,11% 28,89% 40,00%
20,27% 39,19% 41,89%
18,84% 21,41% 26,33%

23

J



Ministerul Lucrtrilor Pub
Dezvoltktrii 11 Administra
Cu privire |l a situatia corespunziDtoare Ramruiuiuni | o
privind stadiul i mEloeme ntnN%beia bSID 42 M1 6N cea mai
se “nregistreazD | st mespeaiv 35|186%Regi ucieia Had schRzut
Regiunii Sud Muntenia 1 i 48109 e
Total UAT -uri UAT-uri Procent
componente raportoare raportare

Regi unea Blfawvur eyt i 48 11 22,92 %
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 420 118 28,10%
Regiunea Sud - Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 574 109 18,99 %
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 558 167 29,93 %
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 396 142 35,86 %
Regiunea Nord - Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 452 124 27,43 %
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 327 78 23,85%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 453 101 22,30 %

Tabelul 11. S trapeattdloa aferente anului 201 9 la nivel de regiune

Di n anal i z astatisticet la aiteli delregiune de dezvoltare, la nivelul anului 201 9
comparativ cu anul 2018, s e C 0 nmajoddated regithilor de dezvoltare “nre
creljtere a gr adeud adestuiddecumerd.pfdg tt fael , cea mai mar e

“nregi str ea zRegiulii ale deivolterd Wdrd-Vest, respectiv cu 10,39% iar singura
schNdedapeste 8%f at N de situat i3as e rceelztavelaRdiiuni BuMure) t i

lifov.
Procent Procent

Evol ut
raportare raportare (% )
2018 (M3) 2019 (M4)
Regi unea Blfavur ey t i 31,25% 22,92 % -8,33%
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 21,90% 28,10 % +6,20%
Regiunea Sud - Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 17,42% 18,99 % +1,57%
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 22,22% 29,93 % +7,71%
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 34,85% 35,86 % +1,01%
Regiunea Nord - Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 17,04% 27,43 % +10,39 %
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 19,57% 23,85 % +4,28%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 17,88% 22,30 % +4,42%
Tabelul 12. Evordapgorat NDrilia amiuvadle de red@i une “n anul 201
La f el ca i “n anul p r e ¢ eRdponului, naradiv_privind n astadit a ¢ a
i mpl ement Dr i prevedeni I"or aaNAe2®1 6t faptul ch o
UAT-urile raportoare au procedat la elaborarea documentului prin preluarea  modelului transmis
de cNDtr edDIBEGPAPBR ALt f el |, activithDeesel reatéegiaserat Tpn
mDsurilor din planul de integritate au fost cons
de raportare.
Din analiza documentel owrtftaensmipoetodoare Dt se UAM:

desf Ny ur arcuesul gnelui 2019 de o mare parte dintre acestea au vizat consolidarea

cal i tnpDtidi serviciilor publice i dezvoltarea ur
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transparentei, l egal i tpDtii, eficaci t Dtseasigurarea supr
unui cli mat etic corespunzDiDtor 1 i promovarea in
aplicarea riguroash a cadrul ui nor mati v 1 i i ns
"mbunRDtNDtirea serviciilor epcuhbliilcee doef earcittieu ncee talt ef
prevenirea coruptiei, dezvoltarea cul turidi or ga
principale: i mpl ementarea principiilor etice 7i
de control intern manageri a | 1 i eficientizarea mecani smel or
protectia avertizorului de integritate 7i manag ¢
Conform documentelor transmise, o parte dineai nst |
mPDsuril or cuprinse “n SNA i a altor mBDsur i i nt
instruire a personal ul ui cu atributidi “n domeni u
“n administratia publich, " n tetleolrniycii  tdeeh nmIts u rdaer
acestfels-a asigurat continuitatea parcursul ui i nstit
ca principale reper e profesionale consolidarea

accentuarea demersurilor preven tive.

Al te unitDti-teritoda@i aau strabnsmi s acest document i i
care le-au realizat ~ rursul anuluic hi ar dach nu au el aborat wun pl
insti Agtiel, activithDtile i actiunil eavaxatpeepr i n
bunbhD relationareuadu ec @ thidtt g d nuudedartsiaoa n e juridice i1d e cui

entitRti .economi ce

La fel aral pnedederit, mi “n  d% std con2tét la nivelul tuturor regiunilor o
"mbuniDt NDtire aapatard a gradutuirte implemdngare al SNA la nivel local , mai

multe UAT-uridepBPRDyind nivel ul geneams N zrad p odret afto rimea | ti & tm:
transmise seNacemast Ot NDacti vitate est bortmaalt ad® ¢€F
autorithNDtile administratieil publice | ocal e.
TotodatnRD, de)yi “"n raportare au fost “~nregisyirate
M3, se constathD c¢chD | a bATwrerhportoarecde la oivelul cedor 8 regiurli t e

de dezvoltare nu existhD o culturnD a autopr omovV

popul arizarea acel or aspecte pozitive din propr

binevenite pentru alte admini st r at i i, dar 1 vector. pentru
cethDtenilor cu privire |l a activitatea administr at
Ca i “'n a n u tin spercetcieuwdreena inadendelorc de tinegritate raportate 1 i a

MmNDsuril or de r e mandapoetr £a pcroonpsutsaet at f a pdduside cWAT-U N Nt
ur i au mentionat "~ n rapoartele proprii existenta
dachD aceasthD stare de fapt reliefeaznD faptul ch
administratielil publ i ce | oc arbpertargaalar., dachD exi stN o 1
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OdathnD cu raportul narati v, 0O mare parte dintre
“nai nteaxte mpi e de buniBlr egiactt i @tle ~ ,ncelea pet care iletamt e a
considerat relevante find ext r as e, orgamiidzat)ei ‘pr exathd g ea " de di
cazurilor de buwnu®r actichD din

3. 5. Situatia privind Raportul d

preventive antico
A EEER RSN EIEZGRESI S indicatorii de  evaluare

(Anexa 3 - SNAJ®
MLPDADIBGPP a solicitat pr ey edi nt i |

de consil ii judet ene,
73,64% municipi i, orajle i con
situatiei indicatorilo
aferenti i nvent ardal ui
transparent?i instituti

1] ) dDOoI'10d
la de autoevaloare (Anexa 3 la

A
)

gﬁ;‘\r)ap;tru aﬁuil Ztorl‘gma”é prevenire a(Anexa nrBpdini e i
H.G. nr. 583/2016) 1 i transmiterean dbecumaint scui ptic/ opdf .
MLPDAod a t D Rapartul privind stadiul implementarii SNA 2016 - 2020 "~ n % Wl 20
“"ndrumar pent rac esotmpil edcaccrureraent ( Anexa 4) a fost t
raportare.

Din analiza datelor colectate cu privirela si t uati a raport Dridi la nivel
locale pentru anul 2019, se constat D del@51wea UAT-urmidEspectiv 26,36% din

totalul de 3228 de UAT-ur i , au dat curs solicitDBDrii 10 au t
mPDsuri preventive anticoruptie aplicabile I a nivc¢

> Codul etic/deontologic/de condui t n;
> Declararea averilor;
» Declararea cadourilor;

2 Conflictele de interese;

> Consilierul de etich;

> | ncompatibilitRDsile;

> Transparensa “n procesul decizional;

> Accesul |l a informagii de interes public;
> Protecsia avertizorului de integritate;

Y“¢emnexa 5 este prezentathD situatia huterear ceelpari vea?
Anexei 3 la SNA 20162020 pentru anul 2019
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> | nterdicsiile duphBD “ncheierea angajDri.i “n c
> Functiile sensibile.
La fel ca i la nivelul anuatull d2e0 1a8n u | dex A8oe s t ca@ .

UAT-uri din totalul de 3228 de UAT -uri, respectiv 8,80%, au completat online i nf or mat i i

solicitate pe portalul gestionat de MJ dhttps://sna.justto . n¢c¢prezent $at Bodet atn

precedent o crejtere a gr adul5WL9% rdspectiv aup+dit,56% f a tdddanul +

2017. AceastlD crejytere se poambei BatOraj meddeiophlrii
si tuatniuail e a indicatorilor de evaluare aferenti
institutional D i de prevenire a corupbB&Pau dar

c o nt a cau mformat telefonic toate cele 3228 de UAT -uri cu privire la ace st aspect. La fel ca

1 i “n oani i precedenti, au fost transmise chDtre a
instructiuni pentru a facilita 7i simplifica pr
necesare completBDui oevalpwarnra.l ucndecal a) i ti mp, r
solicitat sprijin suplimentar " n comptdetutmaea RAhe:
nemi jl ocit, pmailuinpateh edpansabilijor de eegiuni.

Raportat la tipul de U AT, analiza datelor extrase din si tuatiil e centraliz
autoevaluarea i ndi catoril or anticor uwiNAe «u EOnmuadbmpar&iln An e

cCu strategi a aouand2016e2818,N,p rdeazri mtiN ur mNt oarea situa

O 0 O 3 e 0 =
Anexa 3 d / 09 36
SNA
Proce Proce Droce Proce
Situat
2019 (M4) 31 75,61% 70 64,22% 82 37,79% 668 23,35%
Situat
2018 (M3) 28 68,29% 60 55,05% 77 35,48% 486 16,99%
Situat
2017 (M2) 15 36,58% 29 26,60% 40 18,43% 200 6,99%
Situat
2016 (M1) 33 80,48% 54 49.54% 81 37.33% 580 20.27%
Situat
2015 (R4) 37 90,24% 65 59,63% 111 51,15% 811 28,35%

Tabelul 13. Rapoartele de autoevaluare pentruanul2019 t r ansmi se «c¢BD

La fel ca 1 “n cazul raportiDrilor anter ra@ae e, d
raportare crejte “n ff Amsdtiied ,dd atinpwlel did UWATRort D
gradul de transmitere al acest ui document cre 1 ten deeeaa c2e3, f
comunele,la 7561% | a ni vel ul consbuphDloumjadmaienktost me
altor documente solicitate " n vederea | mppengruiment I

aceastnD situatie, poate consta “n diferentele sce
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resursel or suport (materiale 7i umane)Regpirepemi it
grafic, analiza comparatiwull dien UAdnct nde eveaedemnuat

20152019s e prezinthD astf el
Situatia raportarii Anexei 3 la SNA (2016-2019), comparativ cu

raportarea Anexei 2 la SNA in anul 2015

80,48%

49,54%
36,58%

35,48%

EYJEEL"
S Izs,so%

18,43%
20,27%

Consilii judetene I
Municipii

Orase .

Comune

Tabelul 14. Si tRapoartelar de autoevaluare ( Anex a 3 | a SNA, respectiv Anexa 2
de UAT, “n pe&dlBoada 2015

DuphD cum se poate observa “n situatia de mai S UuUS
anul ui 2017 i sapocohnmstdArtdint erd2 ,semni ficatiahbD a
indicatorilor de evaluare aferaemspariennvtelhtiamnst ui

prevenire Rnwlolramwjpit2018i ¢n ciuda acest elvd% gradd glet er i
raportare este "~ n cont i afare;ate anulsi 2015 (R4- 81¢7R%)| Druappldo rctulY
a fost specifrtate)ant exr i roaap oeg situatia “'haegis
constituit un record pozitiv “"n ceea ce privejte

’ ’

n ntreaga perioadnlD de20i5mpl ementare a SNA 2012

Avond “n veder e c¢agrduirapprauluipracedertMB) 2, n dar i ¢Peodul

al ratei de raporatndrie 2°0rir8e gpiustte2ra1 &@f’'inr ma c¢cND "~ n ¢
modal itatea de transmitere a rapoartelor de aut
locale prefern sistemul i mpl e me n td2015, respectivi conhunidareas t r at

111024 de UAT-uri (31,72%) au transmis rapoartele de autoeval.uare a

2cConformc Nreia di minuarea semnificativhB a gradul ui de tr
schi mbDr i modal i tDtidi de raportare fathD de strategi
tehnich ale portalul ui “nt ©mpinnaft @r nmaat nmoonnmbeinnteu |l 1 ic oma p
autorithtile administratiei publice |l ocal e “'n cadru

responsabilii DIBGPPdMLPDA.
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acestora pentru centralizare ~n frmaimMatc I3tcrra prta sp (

de regiune desemn@&blBGPR. cadr ul ML PDA

I | us tdr a$Si arapeartéloade autoevaluare aferente anului201 91 a ni vel de judet

¢ n i | uvasnttreartidingaunctdde vedere al gradului de raportare a Anexei 3 la SNA pe fiecare
judet “n parte, 19 e n icw s urlaximdn del B5i{779%2°0nl cazul i jude
Tulcea Ji un minimum de 9,09% | a ni vel ul j ,wrbe doar |5 WAT-uGdinuceleg 55 u

au dat cur &£ ns dlaibeeil mél josdicampprativ cu anii 2017 i 20&% obseryv
crejytere |l a nivelwul tuturor judetelor.

Alba 79 15.19% 29.11% 30,38%
Arad | 79 5.06% 24.05% 37,97%
Ar ge) | 8.74% 16.50% 16,50%
BacDhu 94 8.51% 21.28% 37,23%
Bihor | 9.80% 20.59% 25,49%
Bistrita | 9.52% 12.70% 30,16%
Botojani | 8.86% 27.85% 32,91%
Brajov | 8.47% 15.25% 25,42%
BrnNila | 8.89% 28.89% 31,11%
Bucurejti 28.57% 57.14% 57,14%
BuzDhu | 7.95% 23.86% 29,55%
C a r-Seyerin | 2.56% 10.26% 14,10%
CnlnNrayi | 7.14% 8.93% 26,79%
Clyj | 6.10% 7.32% 21,95%
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Constanta 9.86% 36.62% 32,39%
Covasna | 0.00% 17.39% 17,39%
DOmbovi t al 17.78% 13.33% 20,00%
Dolj | 1.79% 17.86% 15,18%
Gal at i \ 7.58% 28.79% 27,27%
Giurgiu | 3.64% 5.45% 9,09%
Gorj | 1.41% 9.86% 18,31%
Harghita | 14.71% 19.12% 19,12%
Hunedoara | 20.00% 38.57% 31,43%
lal omi ta | 2.99% 7.46% 11,94%
I ay i | 4.04% 18.18% 25,25%
IIfov | 14.63% 24.39% 17,07%
Mar amur e\ 6.49% 11.69% 25,97%
Mehedinti 2.99% 10.45% 20,90%
Mur e) | 10.68% 21.36% 25,24%
Ne a mt 17.86% 25.00% 32,14%
Olt 7.96% 17.70% 19,47%
Prahova ‘ 12.38% 21.90% 23,81%
Satu Mare | 10.61% 22.73% 30,30%
SNI aj 11.29% 19.35% 45,16%
Sibiu 20.00% 26.15% 44.,62%
Suceava 7.83% 30.43% 28,70%
Teleorman 9.18% 8.16% 19,39%
Ti mi\ 6.00% 11.00% 19,00%
Tulcea 5.77% 44.23% 55,77%
Vaslui 4.60% 13.79% 19,54%
VOl cea 10.00% 25.56% 37,78%
Vrancea 10.81% 39.19% 43,24%
8,80% 20,17% 26,36%

Tabelul 15. Evolutia aut oeanwul 200rliai na fveerle ndtee j udet

DuphD cum se poate observa " n tabelul de mai j o
raportului de autoevaluare pentru anul 201 9, la nivel de regiuni de de
maximum de 35,86%c or espunz Nt orEsRe gliiunun (864 afenent Regrinii
SudMuntenia.

Total UAT-uri  Total UAT -uri Procent

componente raportoare raportare
Regi unea Blfavur et i 48 11 22,92%
Regiunea Centru (AB, BV, CV, HR, MS, SB) 420 115 27,38%
Regiunea Sud - Muntenia (AG, CL, DB, GR, IL, PH, TR) 574 107 18,64%
Regiunea Nord - Est (BC, BT, IS,NT, SV, VS) 558 163 29,21%
Regiunea Sud - Est (BR, BZ, CT, GL, TL, VN) 396 142 35,86%
Regiunea Nord - Vest (BH, BN, CJ, MM, SM, SJ) 452 131 28,98%
Regiunea Vest (AR, CS, HD, TM) 327 82 25,08%
Regiunea Sud - Vest Oltenia (DJ, GJ, MH, OT, VL) 453 100 22,08%

Tabelul 16. Si tuatia rapoartelor de a Wtlamieelde regiume e
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Comparativ cu anii 2016-2018, | a ni vel ul tuturor regiunil or, s e

gradului de raportare a acestui document:

Procent Procent Procent Procent

raportare raportare raportare raportare

2016 (M1) 2017 (M2) 2018 (M3) 2019 (M4)
Regi unea Blfavur e 39,58% 16,67% 29,17% 22,92%
Regiunea Centru 27,86% 12,14 % 21,90% 27,38%
Regiunea Sud - Muntenia 20,73% 9,58% 12,72% 18,64%
Regiunea Nord - Est 24,78% 8,85% 22,94% 29,21%
Regiunea Sud - Est 23,99% 8,59% 38,08% 35,86%
Regiunea Nord - Vest 25,99% 8,42% 15,71% 28,98%
Regiunea Vest 22,02% 7,95% 19,88% 25,08%
Regiunea Sud - Vest Oltenia 15,23% 5,08% 17,00% 22,08%
Tabelul 17. Evolutia raportDridi autoeval uRDri9 anuale | a nivel de
IV. Asi stemndrDdaauttbr i t Dt i |l or admini str
“n i mplementarea preved®add or NtSIN
ML PDA
¢cn veadaegeanDri.i unui numBDr c¢©t mai mare de insti
mecanismul de implementare a SNA 20162 0 2 0, " n iynie r2018 addnaartie 2019,
responsabilii de regiuni de la nivelul DIBGPP au conti nuat demer s unirii | e
autorithDtilor adminirsetarl dtziCaid pu Mt ocarled ealaet i vi t

> au transmis prin e-mail tuturor celor 3228 de UAT-uri adresa nr.153708/20.12.2018,
referitoare la elaborarea Rapor t ul ui anual privind stadi ul
National e Ant i c 0-2080ppenireperiodidNIAignuafled d36 decembrie 2018,
la nivelul admi ni s{mpleitcongpletargaliibekei 3daeSNA)o c al e

> " n perioada@&3 2d®c taaumghursite 2018, a U6 sesiugi dennistaiare | i

pentru per sonal ul responsabil cu i mplementarea SI

BActivitatea se realizeazh “Metodslpg@inpdvindacordarae al d20 h8 i s b B f
tehnichD pentru i mplementarea Strate@l2@i aatoiban &l e@r Amt
nr. 5000/2018. Document ul este disponibil -nyWi MLdPDtAe fin acards wl
dedicate 0l nt egr i t at e 7rd (liniB hbttp:MMLFDAvoE r-5197/-6848-8953).
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|l ocale avnd ca temhD identificarea 7 eval ue
raportDri periodice, i dent i faicelealf sesiunimdligsuuird | o r
au participat peste 400 de reprezentanti ai a

Imaginile 1 -9. Sesiuni de instruire la nivel local

2 au organizat cursul de formare a Ex per t proomemdtrer eria, cheaufpli eri

"n perioada @@noenkdri®@20b8t T® vederea obtineri.i C ¢
finalizarea sesiunii de instruire “n domeni
integritDtidi “n urma cRDpmueée aemutnantumbBai daed md 2ni c

| ocal e au fost certificati
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