Municipial Onesti
Str. BId. Oituz nr. 17

Serviciul resurse umane, relatii cu publicul

Nr. 54217129,09.2021

Veniturile salariale ale personalului din Primiria municipiului Onesti si din cadral serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local al municipiului Onesti conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pkitit din fonduri publice

Functii de demnitate publici alese in cadrul administratiei'publice locale Onesti '_

Indemnizagie{lei) Coeficient Baza calcul L ‘Baza legali |
Primar municipiu{ municipiu cu 50.001 péini Salariul de bazd minim brut pe tardi anul | Crdonanta de argentd nr. 1/2020
1a 100.000 locuitori) 14.56C 7,00 2019x7 privind unele misuri fiscal-
Viceprimar municipiu( municipiu cu 50.001 . bazi mini " ‘bugetare i pentru modificarea §i
péni la 100.000 locuirori) 12.480 6,00 Salariul de 23111;111;1 (li)rut pe fard anul completarea unor acte normative
Consiliert locali 10% din indemnizana lunard primar = 1.256 lei/luni

HCL nr. 23/23.01,2020

Salariile de bazii pentru functii publice si contractuale aferente familiei ocupationale ,,Administmtie”'

. Funciia de conducere

Nr. Funétia de conducere | Grad Studii Coeficient Salariu de Baza de calcul : 'Baza-legélﬁ
Crt. bazi ' B
' Salariu de bazét minim brut pe tari HCL nr. 28/23.01.2020
1 Administrator public S 5.00 | 12.480 din anui 2016 x coeficientul de O%[(J}G nrzégfgggo
ierarhizare Jnr.
1. Fuanctii publice de conducere
Nr. Functia publicd de Grad Studii Cozficient Salariu de Baza de calcul Baza legald
Crt. conducers bazi
1 Secretar General UAT S 6.00 12.480 Salariu de bazé minim brut pe tara
din anul 2019 x coeficientul de o S
S ierarhizare ) i s e
2 Arhitec:-Sef S 5.59 12,466 Salariu de bazi minim brut pe tard HCBSI ('}28/213 /3012%)020 '
3 Director execusiv T 5.58 12,444 din anut 2020 x coeficientul de oUG nr.226/2020 :
4 SefServiciy | - II - 4.24 9.456 ierarhizare . ar. N
: X . 3.33 7.426 '
-5 Sef Birou - 11 3.08 - 6.869 .

1




)

Nr. o Nivel | %M | gioiude | Salarinde | Salariude | Seu | Salariu ) Salariu
crt Functia publici functiei bazi or.0 bazi or1 bazd or.0 de bazi de bazi de bazi
‘ gt _ &l gT gr.3 ar.4 gr.5
auditor grad profesional superior s 2.22 4951 5323 5590 5870 _' 6017 6168
1 auditor grad profesional principal S 1.55 3457 3717 . 3903 4099 ) 4202' 1 - 4308
auditor grad profesional asistent S 1.14 2543 2734 2871 3015 | 3091 | 3169
consilier,consilier de achizitii publice, conéiiier Juridic, : : .
expert, inspeczor, politist grad profesional supericr S 1.96 4371 4699 4934 - 5181 5311 5444
| consilier,comstlier de achizitii publice, consilier jridic, : _
expert, inspector, politist grad profesional principal 8 1.47 3279 3525 3702 3883 3986 4086
2 consilier,constlier de achizitii publice, consilier juridic, )
expert, inspeczor, polilist grad profesional asistent S 1.28 2855 3070 3224 3386 3471 3558
consilter,consifier de achizitii publice, consilier juridic, _ _ . .
expert, inspecior, politist grad profesional debutant S 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
referent de specialitate, politist local grad profesional _ _ _
superior 55D 1.27 - 2833 3046 . 31599 3359 3443 . 3530
referent de spzcialitate, politist local grad profesional . .
3 | principal ' SSD 1.13 2520 2709 2845 2988 30063 - 3140
referent de specialitate , politist local grad profesional S
asistent SsD 1.11 2476 2662 2796 2936 - |- 3010 3086 -
referent de spzcialitate politist local grad profesional ' .
debutant ' SSD 105 2342 . 2518 2644 2777 | . 2847 2919
Referent, politist local grad profesional superior M 1.18 2632 2830 2972 3121 3200 3280
Referent, politist local grad profesional principal M L.10 . 2452 2637 2769 2908 2981 -.3056
4 Referent, politist local grad profesional asistent M 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002
M 104 2750 | 2819 | 2890

Referent, polirist local grad profesional debutant

2320

2494

2619




3. Functii contractuale de conducere

Baza legali

Nr. | Functia contractuald Nl\(el‘u¥ Cooficient | ;q]aflu de Coefcient Salariu de bazd Baza de caloul

crt de conducerz functiei nazd grl cgrdl

1 | Director ' S 3.72 8,296 5.15 11.485 S T

: : : . Salariu de bazi minim brat HCL nr. 28/23.01.2020 .
2 | Sefserviciu S 249 5,553 2.97 6,624 ¢o baza mimm bru L :
_ _ _ _ _ petaridinanul 2020x OUG nr. 226/2020 -
3 Sef birou g T 553 4973 740 ‘ 5352 coeficientul de ierarhizare Lo

4. Functii contractuale de executie

HCL 28/23.61.2020 S :
Nr. Functia contractuali Nrvelul Coeficient Salariude .| Salariude | Salariude Salariu de | Salariun de Salariu de
crt ’ functiei razi gr.0 | bazd gr.l | bazd gr.2 = bazi gr3 | bazi gr4 bazi gr.5
censilier, expert,inspector de specialitate, : - -
1 " revizor contabil, arhitect, referent de S 1.62 3613 3884 4079 4283 . 4391 - 4501
* specializate, inspector casier gradul 1A ' . g . . g o :
gradul T 5 1.47 . 3279 | 3525 3702 3888 ‘3986 4086 -
gradul 11 S 1.21 2699 2902 3048 3201 3282 .. 3365
debutant S 107 2387 - 2567 2696 2831 . 2902 - 2975
consilier jundic gradul 1A S 1.61 3591 3861 4055 4258 4365 4475
9 gradul 1 S 1.39 . 3100 3333 - 3500 3675 3767 3862
gradul I S 1.20 2676 3877 3021 3173 3253 -3335
debutant S 1.07 2387 | 2567 | 2696 2831 - 2902 2975
tehnician- economist, secretar superior, ' _ ' _ ._ ' '
3 Zﬁtﬁﬁi‘i&eﬁ'&eﬁtﬁfé§§?—fii}cé?§fn SSD 1.15 2565 758 | 2896 a1 | s | 3196
subinginer, arhivist gradul TA : _ : : s s b L
 gradut I S8D 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 .. 3056
4 gradul 11 _ SSD 1.07 2387 - 2567 2696 2831 | . 29002 . 2975
- | debutant -~ 3 o lssp | 105 © 2342 | 2518 2644 | 2777 | . 2847 . 2919
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. 1 3 1.08 2409 7590 | 2720 2856 2928 3002
1 M 1.03 2297 2470 | 2594 2724 2793 2863
debutant M 101 2253 422 2544 2672 2739 2808
jﬁ:;ﬁiag‘;:;ﬁr‘f secretar-dactilograf, M 114 | 2543 o734 2871 3015 3091 3169

6 |y M;G 1.08 3409 2590 2720 2856 2928 . 3002
debutant MG 101 | 2253 422 2544 2672 2739. 2808

| Administrator1 M 114 | 2543 ~734 2871 3015 3091 3169
1 M 108 | 2409 2590 2720 2856 2928 3002

o | Casier, magaziner G 110 | 2453 2637 2760 2008 | 2981 3056
Casier, magaziner debutant MG 101 | 2253 ~422 2544 2672 2739 2808

o i‘:;?;h e Fopier, guard, bufefier | G 110 | 2453 2637 2769 2908 2081 | - 3056

10 | Bucstar, "enjersasi WG 110 | 2453 2637 2769 2008 2981 3056

| ingijitor ;G 110 | 2453 637 2769 2908 2081 3056
tebutant MG 101 | 2253 422 2544 2672 2739 2808

o Lsofert ™G 110 | 2453 2637 2760 2908 2981 3056
o MG 103 | 2207 ~470 2594 2724 2793 2863
Muncitor calificat I MG 110 | 2433 637 2769 2008 2981 3056

5 o MG 103 | 2297 470 2594 2724 2793 2863
- WG 102 | 2275 2446 2560 2698 2766 2836
v MG 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808

14| Muncitor necalificat [ MG o1 | 2253 2422 2544 2672 2739 2808

5 | Muncitor necalificat IT MG .00 | 2230 2398 | 2518 2644 2779




Snr\/ar'ul Public Comunitar Local de Evidenza Persoanﬂl\lor

HCL nr. §/30.01.2719

Functii publ'ice de conducere
Nr. . . Nivelul - Salariu de . Salarin de :
ert Funciia pubhca. functiei Coeficient bazi gr. 1 Cotficient bazi gr. II Baza de calcul
' .. - Salariu de bazi minim brut pe tara din anul
1 Sef seviciu 8 335 ' 7'426 _ 424 9.456 2020 x coeficientul de ierarhizare
Funetii publice de executie
Nr. Functia public Nivalul Coeficient ~ Salariude | Saariude | Salariude | Salariu de Salariu do bazi |- Salariu de
crt Hap functiei _bazigr® | bazi gr.l | bazi gr2 | bazi gr3 gr.d bazi gr.5
consilier grad profesional superior 5 1.96 4371 4699 4934 5181 5311 5444
1 consilier grad profesional principal oy 1.47 3279 3525 3702 3888 ~ 3986 _ 4086
consilier grad profesional asistent S 1.28 - 2855 3070 3224 3386 . 3471 3558
consilier grad profesional debutant 3 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
referent grad profesional superior M 1.18 2632 2830 2972 3121 3200 3280 .
., | referent grad profesional principal M 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 13056
referent grad profesional asistent M . 1.08 2409 2590 2720 2856 20928 3002
referent grad profesional debutant M 1.04 © 2320 2494 2619 2750 . 2819 2890
Functii contractuale de executie
Nr. Puncti tractuals Nivelul Coeficient Salariu de - | Saiariude | Salariude | Salariude | Salariudebazi | Salariu de
crt Funcfia contractuala functiei bazi gr.0 bazi gr.l bazi gr.2 | bazi gr3 grd bazi gr.5
. consilier gradl & 1.13 2520 2709 2845 2988 3063 3140 -
| referent tr.1a M 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056




Serviciul voluntar pentru situatii £
de urgenta
lj:t Functie contractuali 2‘::::11 Coeficient iit‘;g’:f Coeficient ls):lz;ﬁ;:lﬁ Baza de. calcﬁ_l Baza legali
| A . Salariu debazi minim | HCL nr. 28/23.01.2020
1 Sef servicin :rzz.ln:;ar situatii-de S 201 4.483 5 40 5352 zl:(;;tg zi (;::rfe_: ;:}:31:1 :ﬁuc{é OUG rr. 226/2020
ierarhizare .
Directia Cultura si Tineret
I;I:t Functiz contrectuala Eg’;llléll Gradatia. Salariu Baza de -cglcul
CGrdonanta de urgentd nr. 226/2020 privind unele mésurf fiscal-
;2 | Restaurater tr. 11 - M 4 - 4012
3 | Sefserviciugr. I 8 0 3300
4 Bibliotecar gr. IA s 5 5109
s | Biblioteca gr. 1A S 5 2851
6 Bibliotecar tr. TA M 5 3877
~7 | Biliotecar arhivist I S 5 '£811
] Bibliotecar gr. 1 S 5 £811
9 | Bibliotecastr, [A M 5 3746
© 10 | Manuitor carts M 5 99
11 | Manuitor carts M 4 2918
12 | Bibliotecar gr. 1Ii SSD 2 3911
13 | Operator cate tr. 1 M 5 3583
14 | Operator cate tr. 1I M 3 © 3350
15 | Operator cate tr. A M 5 35615
16 | Supraveghetor sala M 5 1991




Alte drepturi in bane;

L.

9.

E(ﬂ
Personalul carc exercitd activitatea de control Tinanciar preventiv, pe perioaca de exercitare a acesteia, beneficxaza de o majorare a salariului de bazi cu 10%
potrivit prevederilor Art, 15 din Legea nr. 153/2017.

Salariul de bazi pentru anul 2021 se mentin 1a civelil funii decembrie 2020,

Personalul care 1;1 desfigoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazg, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestatil in timpul
nopt:i de 25% cin salariul de bazi, daca timpu! astfel lucrat reprezinti cel pufin 3 ore de noapts din timpul normal de lucru, potrivit prevederilor Art. 20 din -
Legea 153.2017. .

_In Priméria Muricipiului Onesti nu se accordé vouchere de vacan{d pentru anul 2021 conform prevederilor Art. I'din OUG 8/2021.

In Priméria Muricipiului Onegti se acordd indeminizarie de hrani in anul 2021 in valoare de 347 lev. conform prevederilor Art. I'alin. (4) din OUG nr. 226/2020

in Primaria Municipiului Onesti se acordi normi de nrani in anul 2021 pen-ru personalul politiei kocale, conform prevederilor Art. 35' din Legea politiei locale
nr. 155/2010, H.G. nr. 171/2015, HCL nr. 7/30.01.2019

. Pentru functiile specifice din cadrul Familiei Geupationale ,,Culturd’, salariile de bazi in anul 2021 s-au mentinut la nivelul salarfului de bazii acordat In' luna

decemcbrie 2020 conform Art. I din OUG 226/2020

Personalul din cadrul Primiriei muhicipiului Omzsti, nominalizat, potrivit art, 16 alin. (1) din Legea—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulul platlt din
fonduri publice, cu modificdrile si completirile ulwrioare, In echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursatile, pe perioada in care fsi
desfagoard acziv.tatea in aceste condifii, beneficiazi oe o majorare a salariiler de bazd . cu pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru actw;tatlle'
proiectului $i previizute corespunzitor in ﬁga pestului, dupd cum urmeazi:

a) pand la 20 ore pe luni se acordi o majorare salanali de 10%;

b} intre 21-40 ore pe luni se acorda o majorare salanald de 20%;

c) intre 41-60 ore pe luni se acordi o majorars salariald de 30%;

d) intre 61-80 ore pe lund se acords o majorare salarald de 40%;

e) peste 30 ore pe lund se acords o majorare salariaiz de 50%. _
Indemnizazia lunard a primarului si viceprimarului zare implementeazi proiecte finantate din fomduri europene nerambursabile se majoreaza cu pani la 25%
potrivit art. 16 a.in. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile gi completirile ulterioare.

10.Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii pubiici si personalul contractual din cad-ul institugici s-a stabilit féra a depisi niveldl indemnizafiei lunare a

funcsiei de vre;:nmar potrivit prevederllor Art. 11 din Legea nr. 153/2017

~d



