He. 14 &5 3105, 2020

Veniturile salariale ale personalului din Priméria municipiului Onesti si din cadrul serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local al municipiului Onesti

Functii de demnitate publici alese in cadrul administratiei publice locale Onesti

Indemnizatie(lei) Coeficient Baza calcul Baza legali
Primar municipiu( municipiu cu 50.001 pana Salariul de baza minim brut pe tara anul
la 100.000 locuitori) 14.560 7,00 2019x7 ;
Viceprimar municipiu( municipiu cu 50.001 Salariul de bazi minim brut pe tara anul QUG IT42018 aut 34 alin:?
pani la 100.000 locuitori) 12.480 6,00 2019 x6
Consilieri locali 10% din indemnizatia lunard primar = 1.456 lei/lund HCL nr. 23/23.01.2020

Salariile de baza pentru functii publice §i contractuale aferente familiei ocupationale ,,Administratie”

Functia de conducere

Nr. Functia de conducere | Grad Studii Coeficient Salariu de Baza de calcul Baza legala
Crt. baza
1 Administrator public S 6.00 12.480 Salariu de bazi minim brut pe tara x HCL nr. 28/23.01.2020
coeficientul de ierarhizare
1. Functii publice de conducere
Nr. Functia publica de Grad Studii Coeficient Salariu de Baza de calcul Baza legala
Crt. conducere baza
1 Secretar UAT S 6.00 12.480
2 Arhitect-Sef S 5.59 12,466
3 Diegor EXCOIY I 2,98 12.444 Salariu de bazi minim brut pe tara x HCL nr. 28/23.01.2020
4 Sef Serviciu 11 4.24 9.426 cosficiantil de leveitiizate
I 3.33 7.426
5 Sef Birou 11 3.08 6.869

2. Functii publice de executie — HCL nr. 28/23.01.2020




¥ Coeficient : § " Salariu Salariu Salariu
N':' Functia publica ‘l"hvel.u I Sba;:;urd; i:l;nurdle i:l:ﬁ"“ d; de baza | de baza de baza
c unctiei gr. gr. gr. gr.3 gr.d gr.5
auditor grad profesional superior S 2.22 4951 5323 5590 5870 6017 6168
1 auditor grad profesional principal S 1.55 3457 3717 3903 4099 4202 4308
auditor grad profesional asistent S 114 2543 2734 2871 3015 3091 3169
consilier,consilier de achizitii publice, consilier
juridic, expert, inspector, politist grad profesional
superior S 1.96 4371 4699 4934 5181 5311 5444
consilier,consilier de achizitii publice, consilier
juridic, expert, inspector, politist grad profesional
principal S 1.47 3279 3525 3702 3888 3986 4086
2
~ | consilier,consilier de achizitii publice, consilier
juridic, expert, inspector, politist grad profesional
asistent S 1.28 2855 3070 3224 3386 3471 3558
consilier,consilier de achizitii publice, consilier
juridic, expert, inspector, politist grad profesional
debutant S 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
referent de specialitate, politist local grad
profesional superior SSD 1.27 2833 3046 3199 3359 3443 3530
referent de specialitate, politist local grad
3 | profesional principal SSD 1.13 2520 2709 2845 2988 3063 3140
referent de specialitate , politist local grad
profesional asistent SSD 1.11 2476 2662 2796 2936 3010 3086




referent de specialitate politist local grad
profesional debutant SSD 1.05 2342 2518 2644 2777 2847 2919
Referent, politist local grad profesional superior M 1.18 2632 2830 2972 3121 3200 3280
Referent, politist local grad profesional principal M 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056
4
Referent, politist local grad profesional asistent M 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002
Referent, politist local grad profesional debutant M 1.04 2320 2494 2619 2750 2819 2890
3. Functii contractuale de conducere
Baza legala
Functia : : .
NF. contractuala de Nwel.u l Coeficient Salariu de Coeficient Salaris Oefiash Baza de calcul
crt functiei baza gr.l gr.ll
conducere
1 | Director S 3.72 8,296 5.15 11,485
3 Salariul de baza minim brut
2 | Sef serviciu S 2.49 5,553 2.97 6,624 pe tar x coeficientul de HCL nr. 28/23.01.2020
ierarhizare
3 | Sef birou S 2.23 4,973 2.40 5,352
4. Functii contractuale de executie
HCL 28/23.01.2020
Nr. Fanctis continctiali Nivelul Coeficient Salariu de Salariu de | Salariude | Salariu de Salariu de Salariu de
crt f functiei bazigr0 | bazi gr.l | bazi gr2 | bazi gr3 | baza grd bazi gr.5
consilier, expert,inspector de specialitate,
1 revizor contabil, arhitect, referent de S 1.62 3613 3884 4079 4283 4391 4501
specialitate, inspector casier gradul IA




gradul | S 1.47 3279 3525 3702 3888 3986 4086
gradul Il S 1.21 2699 2902 3048 3201 3282 3365
debutant S 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
consilier juridic gradul 1A S 1.61 3591 3861 4055 4258 4365 4475

2 gradul | S 1.39 3100 3333 3500 3675 3767 3862
gradul Il S 1.20 2676 2877 3021 3173 3253 3335
debutant S 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
tehnician- economist, secretar superior,

5 | IneerpreCrelatl intevpeet profesional, $SD 1.15 2565 2758 2896 3041 3118 3196
conductor arhitect, inspector, referent,
subinginer, arhivist gradul IA
gradul | SSD 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056

4 | gradul Il SSD 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
debutant SSD 1.05 2342 2518 2644 2777 2847 2919
S ST DAL LSRR M 1.14 2543 2734 2871 3015 3091 3169
casier 1A

5 | M 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002
Il M 1.03 2297 2470 2594 2724 2793 2863
debutant M 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808
sten?dactllograf, secretar-dactilograf, M 1.14 2543 2734 2871 3015 3001 3169
dactilograf IA

6 | M;G 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002
debutant M;G 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808

- Administrator | M 1.14 2543 2734 2871 3015 3091 3169
Il M 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002

3 Casier, magaziner M;G 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056
Casier, magaziner debutant M;G 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808
Vorar, paznic, powmpler, SUard, buetien | .. 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056

9 manipulant bunuri, curier

10 | Bucatar, lenjereasa M;G 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056

i1 Tngrijitor M;G 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056
debutant M;G 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808




12 | soferl M;G 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056
I M;G 1.03 2297 2470 2594 2724 2793 2863
Muncitor calificat | M;G 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056

13 [0 M;G 1.03 2297 2470 2594 2724 2793 2863
m M;G 1.02 2275 2446 2569 2698 2766 2836
v M;G 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808

% T M;G 1.01 2253 2422 2544 2672 2739 2808

15 M:G 1.00 2230 2398 2518 2644 2711 2779

Muncitor necalificat Il




Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor

HCL nr. 8/30.01.2019
Functii publice de conducere
]::‘ Functia publica :: '::::'ell Coeficient i:l:;ig“:: Coeficient 3:::‘:..1: Baza de calcul
Salariul de baza minim brut pe tara x 3,33
1 Sef serviciu S 3.33 7.426 4.24 9.456 coeficient de ierarhizare
Functii publice de executie
Nr. Functia publica Nivelul Coeficient Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariude | Salariude | Salariu de
crt Rclia p functiei VRO baza gr.0 bazi gr.1 | bazad gr.2 | bazid gr.3 baza gr.4 bazi gr.5
consilier grad profesional superior S 1.96 4371 4699 4934 5181 5311 5444
1 consilier grad profesional principal S 1.47 3279 3525 3702 3888 3986 4086
consilier grad profesional asistent S 1.28 2855 3070 3224 3386 3471 3558
consilier grad profesional debutant S 1.07 2387 2567 2696 2831 2902 2975
referent grad profesional superior M 1.18 2632 2830 2972 3121 3200 3280
5 referent grad profesional principal M 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056
referent grad profesional asistent M 1.08 2409 2590 2720 2856 2928 3002
referent grad profesional debutant M 1.04 2320 2494 2619 2750 2819 2890
Functii contractuale de executie
Nr. Functia contractuali Nivelul Coeficient Salariu de | Salariu de | Salariu de | Salariude | Salariude | Salariu de
crt functiei baza gr.0 bazi gr.1 | bazd gr.2 | bazi gr.3 bazi gr.4 | bazad gr.5
l consilier grad | S 1.13 2520 2709 2845 2988 3063 3140
referent tr.lA 1.10 2453 2637 2769 2908 2981 3056




Serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta

l::t Functie contractuali :l i:::i:: Coeficient i:';ri;rfl: Coeficient :::;ri:r'.’l‘: Baza de calcul e e
i o Salariul de bazi minim
{ Sef servncnuuvr;let:‘n‘;ar situatii de S 2.01 4.483 2.40 5.352 cl:;ué :een;::lﬁ ;(e HCL nr. 28/23.01.2020
ierarhizare
Directia cultura si tineret
I::t Functia contractuala :1:':;:: Gradatia Salariu Baza de calcul
| ot 1 i e e T
2 Restaurator tr. I1 M B 4012
3 Sef serviciu gr. | S 0 5300
4 Bibliotecar gr. IA S 5 5109
5 | Bibliotecar gr. IA S 5 4851
6 Bibliotecar tr. IA M 5 3877
7 | Biliotecar arhivist I S 4 4694
8 | Bibliotecar gr. I S 5 4811
9 | Bibliotecar tr. [A M 5 3746
10 | Manuitor carte M 5 2991
11 | Manuitor carte M 4 2918
12 | Bibliotecar gr. I1I SSD 2 3911
13 | Operator date tr. | M 5 3583
14 | Operator date tr. 11 M 3 3350
15 | Operator date tr. [A M 4 3526
16 | Supraveghetor sala M 5 2991




Alte drepturi in bani:

l.

2

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de
bazi cu 10% potrivit prevederilor Art. 15 din Legea nr. 153/2017.

Salariul de bazi (gradatia 0) rezulta din inmultirea coeficientilor de ierarhizare aprobati prin HCL nr. 28/23.01.2020 cu modificérile i completérile
ulterioare, cu salariul minim brut pe tara garantat in platd —2230 lei pentru anul 2020 §i se modifica in functie de transele de vechime in munca,
astfel: .
a) gradatia | - de la 3 ani la 5 ani - §i se determina prin majorarea salariului de baza cu cota procentuala de 7,5%, rezultind noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determind prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuald de 5%, rezultind noul salariu de
bazi;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - §i se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuald de 5%, rezultdnd noul salariu de
bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuald de 2,5%, rezultdnd noul salariu
de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - i se determind prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultdnd noul salariu de baza.

. Personalul care isi desfisoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca

prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de bazi, daca timpul astfel lucrat reprezintd cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru,
potrivit prevederilor Art. 20 din Legea 153/2017.

. In Priméria Municipiului Onesti se vor acorda vouchere de vacantd conform prevederilor art. 1 alin (2) din OUG 8/2009, coroborat cu art. 36 din

OUG nr. 114/2018.

. In Primaria Municipiului Onesti se acorda indemnizatie de hrana in anul 2020, conform prevederilor Art. 18 din Legea nr. 153/2017 coroborat cu

art. 36 din OUG 114/2018.

. In Primaria Municipiului Onesti se acord norma de hrani in anul 2020 pentru personalul politiei locale, conform prevederilor Art. 35" din Legea

politiei locale nr. 155/2010, H.G. nr. 171/2015, HCL nr. 7/30.01.2019

. Pentru functiile specifice din cadrul Familiei Ocupationale ,,Culturd’’salariile de baza au fost stabilite conform Art. 38 Alin (4) din Legea nr.

153/2017

. Potrivit prevederilor Art. 16 din Legea nr. 153/2017, Personalul din Priméria Municipiului Onesti care este nominalizat in echipele de proiecte

finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiazi de majorarea salariilor de baza cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in
care este implicat. Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect §i se acordd numai daca
cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene. Indemnizatia lunard a primarului §i viceprimarului care implementeaza
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se majoreaza cu pana la 25%.

. Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei s-a stabilit fard a depasi nivelul indemnizatiei

lunare a functiei de viceprimar, potrivit prevederilor Art. 11 din Legea nr. 153/2017.
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PRIMAR,
Ing. Nicolae GNATIUC

Secretar general Municipiul Onesti
Cons. Jur. Spinu Daniel




