JUDETUL BACAU
M UNICIPIUL ONESTI

Directia Generald Dezvoltare Locala
Serviciul resurse umane, salarizare, guvernanta corporativa, mediu

B-dul Oituz, nr.17 C, Cod 601032, Tel. 0234.324.243, int.216, Fax 0234.312.800

Nr. 35207/07.06.2024

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 476 alin. (2) lit.a), art. 477 alin. (1), art. 478, art.479 din Codul Administrativ
aprobat prin Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
prevederile art. V111 alin.38 alin.(8), alin. (12), alin.(16), alin.(17), alin. (21-34) , art. 145 alin. (1), alin. (2)
art.152-156 din Anexa nr. 10 din Codul administrativ

PRIMARIA MUNICIPIULUI ONESTI

Organizeaza examen de promovare in grad profesional superior
pentru urmatoarele functii publice de executie :

Nr. crt Functia publica din care Functia publica in care Directia/Serviciul
promoveaza promoveaza
1. inspector principal inspector superior Directia Generala
Economico-
Financiara

Examenul de promovare in grad profesional se organizeaza la sediul Primariei Municipiului
Onesti, Sala de Sedinte a Consiliului Local si se va derula dupa urmatorul program :

e proba scrisa se va desfasura in data de 10.07.2024, ora 09,00 ;

e Proba interviului se sustine de regula, intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare
de la data afisarii rezultatului probei scrise, in conditiile obtinerii a minim 50
puncte la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la examen se depun la Serviciul resurse umane, salarizare, guvernanta
corporativa, mediu, secretariatul comisiei, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului ,
respectiv. in perioada 07.06.2024 - 26.06.2024, cam.501/502, Dochitescu Manuela,
manuela.dochitescu@onesti.ro sau Toderagscu Anisoara, anisoara.toderascu@onesti.ro

Dosarul de inscriere la examen trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute la
art.156 alin. (5) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, respectiv:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).


mailto:manuela.dochitescu@onesti.ro
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Conform prevederilor art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ participa la
examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, functionarul public publici
trebuie sa Indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

e sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

e cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

e si nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prevazute de Codul
administrativ.

Bibliografia si tematica
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior

1)Constitutia Romaniei -Modificata si completata prin Legea de revizuire a Constitutiei Romaniei nr.
429/2003 — Categorii de legi;

2)Titlul I si titlul II ale partii a-V1-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare; Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice; Drepturile
functionarilor publici;

3)Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare; Principii si definitii;

4)Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare; Capitolul 1l Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, in domeniul muncii;.

5)Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare (Titlul IX Impozite
si taxe locale);Impozite si taxe locale.

6)H.G. nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.227/2015 privind
Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare; Titlul IX — Impozite si taxe locale.



