ROMANIA
JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
acordate la nivelul municipiului Onesti, judetul Baciu, pentru perioada 2024-2028

Consiliul local al Municipiului Onesti, intrunit in sedintd ordinara in data de 08 julic
2024,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 29618/13.05.2024 al Viceprimarului
municipiului Onesti, cu atributii de primar ~ Jilcu Adrian, Raportul de specialitate comun nr.
29622/13.05.2024 al Directiei Generale de Asistenti Sociald si al Directiei generale
dezvoltare locald — Directia juridicd, Avizul Comisiei de studii $i prognoze economico-
sociale, buget, finante, agriculturi si administrarea domeniului public si privat, servicii
publice si comert, al Comisiei pentru stiinti, protectie sociald, invatamant, culturi, cuite.
tineret, sport, §i agrement, sdniitate si conservarea monumentelor st al Comisiei pentru
administratie publica, juridicd, apirarea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertétilor
cetdtenilor si disciplinei;

In temeiul prevederilor art. 112 alin. (3) lit a) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a dispozitiilor art. 2 lit. ¢) si ale art. 3
alin. (2) lit. a) din Anexa nr. 2 la Hotirdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala
$i a structurii orientative de personal, cu modificirile si completdrile ulterioare, Ordinul
nr.121-01.04.2024 al Prefectului Judetului baciu;

Potrivit prevederilor art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare, a fost elaborate Anuntul
nr.31145/20.05.2024;

In baza prevederilor art. 129 alin. (1) si alin. (4) lit. ¢), art.139 alin.(1) si ale art. 155
alin. (3) lit. d) coroborat cu art.163, alin.(1), art.196, alin.(1), lit.a) din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s1 completarile
ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1. - Se aprobi Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate 1a nivelul
municipiului Onesti, judetu] Bacau, pentru perioada 2024-2028. conform Anexei care face
parte integrantd din prezenta hotirére.

Art. 2. - Directia Generald de Asistentd Sociald Onesti va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotirari.



Art. 3. - Prezenta hotarare va fi comunicata:
- Institutiei Prefectului - judetul Bacau;
- Viceprimarului cu atributii de primar al municipiului Onesti;
- Directiei Generale de Dezvoltare Locald;
- Directiei Generale de Asistenta Sociala Onesti.

Nr.136
Din 08 iulie 2024
SD/BR



ROMANIA . Anexa

JUDETUL BACAU la Hotiirdrea nr.136
MUNICIPIUL ONESTI din 08 iulic 2024
CONSILIUL LOCAL
ROMANIA
JUDETUL BACAU

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ONESTI

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ONESTI

Strada Postei, nr. 1, Onesti, cod postal 601010

Tel+40- 0234 318 319, Fax.
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Strategia de dezvoltare 2 serviciilor de asistenta sociali
din municipiul Onesti pentru perioada 2024-2028 =

STRATEGIA DE‘DEZVOLTARE

A SERVICIILOR DE ASISTENTA SOCIALA ACORDATE DE

A DE ASISTENTA SOCIALA ONESTI

AANIVELUL MUNICIPTULUI ONESTI,

JUDETUL BACAU

pentru perioada 2024-2028
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Capitolul 1

1. INTRODUCERE

Directia Generald de Asistenfd Sociali a Municipiului Onesti functioneazi ca institutie
publici cu personalitate juridics aflatii in subordinea Consilialui Local al Municipiului Onesti, In
conformitate cu Legea nr. 292/2011 privind sistemuf national de asistentd sociald gi conform HG
nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor
publice de asistent3 sociald i a structurii orientative de personal, Anexa nr. 2 - Reguiamentul
cadru de organizare si functionare al directiel de asistenti sociald organlzate m subordinea
consiliilor locale zle municipiilor si oragelor. In aplicarea politicilor sociale in domemul
protectiei copilului, familiei, persoanclor vérsinice, persoanelor cu dlzahIhta;l precum si altor
persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie socialz Direcfia mdcplmegte in prmmpa!

urmitoarele funcii: i
a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitifii admlmstratw—’ceritcﬁ‘iale respectiv prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitétii, realizarea de sondajc si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii §i deplstaru precoce a srtuatufor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluzlune sociald etc.;
b) de coordonare a misurilor de prevenire §i cornbaterc a sxtuatulor de marginalizare i excludere
sociali in care se pot afla anumite grupun sau comumtagx, e
¢) de strategie, prin care asiguri e_}aborarea strategici de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care leSupune spre aprobare Consiliului Local,
d) de comunicare si colaborare cu se iile pubhce deconcentrate ale ministerelor i institutiilor
care au responsabilititi in domeniul as:sten;el somale cu serviciile private locale de asistentd
sociald, precum §i cu reprei 1tantii domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor prlvap de servicii socxale, precum si cu persoanele beneficiare;
e) de promovare a drepturlior omulul a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile. s
Avind n vederc obligatia de realizare a strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la
nivelul. orasull.u prezenta -Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii
pubhc1 si pnvatl “la nivelul Municipiului Onesti pentru perioada 2024-2028 se elaboreazi in
conformiitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistenei sociale nr. 292/2011, in
concordanti cu prevederile H.G. Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
arganizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald gi a structurii orientative de
personal — Anexa . 2, art 2. lit ¢ si in concordanti cu obiectivele stabilite la nivel judefean.

Directia Generali de Asistenti Sociali din fsi asumd obligafia de a organiza $i acorda
serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii §i competente, precum i de a planifica
dezvoltarea acestora, in functic de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de
priorititile asumate, de resursele disponibile §i cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.
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2. DEFINITIE si PRINCIPIL

Serviciile socizle reprezint4 o formid de suport activ pentru familiile si comunitétile aflate
in dificultate,

Serviciile sociale reprezintd ansambhd complex de mdsuri gi actiuni realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii §i depdgirii
unor situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd pentiru prezervarea awlonomief §i
prolectiei persoanei, pentru prevenirea marginalizirii §i excluziunii sociale, pentru promovarea
incluziunii sociale §i In scopul cregterii calitdtii viefil,

2.1 Principiile are stau la baza Serviciilor Sociale

Principiile generale care vor sta la baza elaboririi strategiei sunt: i

- Principiul dezvoltirii urbane durabile - cresterea competitivitatii- mumclpmhn Onesti, in
scopul maximizirii aportului la accentuarea progresului economic i sor:lal asigurarea unor
oportunititi in favoarea populatiei, In vederea ridicirii standardului . de viatd a acesteia;

- Principiul participirii si transparentei — orgamzatule non—guvernamentale sectorul privat,
autorititile locale gi institutiile internationale contnbu:e la procesnl ‘de planificare a politicilor
publice. Societatea civild este informati cu prmre Ia pohtlc]le publice planificate.

- Principiul continuitatii §i coordondrii - i procesul de planificare a politicilor publice
sunt asigwrate actualizarea pDhthllOI‘ curente “ale:. admm]stratIeI publice locale, cit si
coordonarea cu alte initiative. s

- Principiul responsabilitatii - pl ificarea politicilor publice este un proces orientat
spre obtinerea de rezultate Raspunderea existdi Ja toate nivelurile administratiei
publice. :

- Prmc1p1ul coaperam 31

mst:f:utla implicatd in formularea pohtlcﬂor

ca si cu alte orgamzatu -ale socxetatu civile interesate sau afectate de o anumlta 1m1,'1at1va
de politici pubhce a51gurand in acest fel o conceptie coerentd asupra obiectivelor ce
trebuie mdeplmlte §1amasur110r ce urmeaza a fi luate.

U Sohdal_‘ atea sociali: Intreaga comunitate particip3 la sprijinirea persoanelor care nu isi

. pot as1gur;. singure nevoile sociale.

¢ “Centrarea pe familie §i comunitate avind ca obiectiv intirirea s dezvoltarea mediilor
naturale. de viati ale persoanelor (familia si comunitatea). Din aceastd perspectivi,
finalitatea serviciilor sociale este dezvoltarea capacitatilor individuale de functionare i o
mai bunid integrare sociald a individului cat gi realizarea unui mediu social suportiv.

« Abordarea globali: pornind de la premiza ci problemele unei persoane, familii sau
comunititi sunt interdependente si nu se pot irata separat. Din acest motiv, interventia
Jucritorulni social va porni de la diagnoza bazati pe o intelegere globald a tuturor
problemelor existente §i, acolo unde este nevoie, interventia lui va {i completata de
servicii de asistentdl sociald de tip specializat.
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» Organizarea comunifari: necesitatea de eficientizare a serviciilor sociale prin
organizarea lor la nivelul judetului §i comunitdfilor locale, prin preluarea lor de ciltre
autoritiitile publice locale sau la nivel zonal iar, acolo unde nu se poate, prin realizarea
unui parteneriat intre mai multe comunititi.

s Parteneriatul: activind o largd participare a mai multor institutii, organizafii, autorititi,
alti reprezentanti ai societifii civile, a tuturor actorilor comunitari in vederea realizirii
obiectivelor propuse.

¢ Complementaritatea realizatd Intre sistemul public si cel neguvemamental Sistemul
public garanteazi acoperirca drepturilor sociale, dezvolta si organizeazi serviciile
previzute de lege si sustine financiar actiunile organizatiilor neguvernamentale “Astfel,
atdt sistemul public de servicii sociale , cét si cel non-guvernamental, se poatc Tnserie
intr-o politica sociald unitard, coerentd, de sprijin eficient a celor aﬂatx i nevme

»  Lucrul in echipi bazat pe actiunea conmumai a mai multor spemahgtl din domenii diferite
care pot da rispuns problemelor complexe ale beneﬁcxarnlor‘ Rcsurse}e importante ale
activitatii eficiente In echipd sunt suportul reciproc profesmnal § uman, consultarea,
luarea impreuni a deciziilor cu privire la abordarea ﬁecarux caz:.

= Diversificarea activitifilorr pe misura cregteru resurs _.,-‘31stemul de servicii sociale
reprezintd un cadru institutional structurat in care activitatile se diversificd pe miisura
aparitiei de noi resurse sau de noi probleme' lverSIﬁcarea problematicii necesiti crearea
unui management cficient gi cﬁcace de sistém’ ‘si-mui “trebuie sa conduci la infiinfarea de
noi institutii, axate doar pe o.4nume nevoie sau categorie de beneficiar.

3. Legislatie

- Legea nr.292/2011 a asistentei socialézcu modlﬁcarﬂe si completirile ulterioare;

- HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamente]or—cadru de organizare gi funcfionare ale
serviciilor pubhc:e de asxsten;a soclaié $1 a structurii orientative de personal, Anexa nr. 2 —
Reguiamentulcadru de organlzarc si functionare al directiei de asistenti sociald organizate In
subordmea consﬂnlar locals ale municipiilor gi oraselor, cu modificirile si completirile
uitenoare T e

- Strategla Europa 2023

- Conventia ONU cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilititi

- Strategia-nationald pentru protectia §i promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,
Rominia sigurs” 2023—2027;

- Planul national de actiune pentrn implementarea garvantiei pentru copii (PNA) Roménia aprobat
de Guvernul Roméniei In sedinta din data de 31.10.2023;

- Strategia nationaldl privind Ingrijirea de Jungd durati si Imbatrnirea activd pentru perioada
2023-2030 Hotiirdrea nr. 1.492 din 14 decembrie 2022, publicati In Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea L, or. 1251 din 23 decembrie 2022,
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- Strategia nationald privind incluziunea sociald §i reducerea siriciei pentru perioada 2022—
2027 si a Planului strategic de actiuni pentru perioada 2022—2027, aprobatd prin H.G. nr.
44072022

- Strategia najionald "Q societate fird bariere pentru persoanele cu dizabilitafi" 2016-2020 si a
Planului operafional privind implementarea Strategiei nationale "O sociefate fird bariere pentru
persoanele cu dizabilitati" 2016-2020, aprobatd prin H.G. nr. 655/2016;

- Hotiirare de Guvemn nr. 1.547/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind promovarea
egalititii de sanse si de tratament intre femei si birbati si prevenirea si combatcrea violentei
domestice pentru perioada 2022—2027.

- Hotirfre de Guvern nr. 365/24.05.2018 privind aprobarea Strategiei natronalc prmnd
promovarea egalititii de sanse intre femei si barbati si prevenirea si combaterea “violentei
domestice pentru perioada 2018-2021 si Planul operafional peniru perloada 2018— 2021 pentru
implementarea Strategiei S

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se bazeaza in prmclpa] pe
informatii colectate de Directia Generals de Asistents Sociali in'exercitarea atributiilor
previzute de legislatia in vigoare si pe Documentu} de fundamentare realizat Tn conformitate
prevederile art. 4 alin {2) din Anexa nr.2 Iz HG nr, 797/2017; care con;me urmitoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitati admlmtratw—tentonaie

b) nivelul de dezvoltare socioeconomici gi culturala a regzunu

c} indicatori demografici cum ar fi: structura popula’gm dupa vérstd, sex, ocupatie, speranga de
viatd [a nastere, speranta de viaja sanaioasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificuitate, lnc;;gi;?;l_;tate, dependents sau risc soclal ete., precum i
estimarea numérului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora. .
in conformitate cu prevederile jegale mentionate, tindnd seama de documentul de fundamentare
si concluziile intalnirilor de luciu organizate de Directia Generald de Asistentd Sociald fn cu
institutiile publice si orgatizatiile neguvernamentale care activeazi in domeniul social din
municipiul Onéé{t:'i, s-au stabilit obiectivele specifice §i s-au identificat posibile parteneriate
pentru realizarea acestor obiective.
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Prezenta Strategie 5i Planul de acfiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in
vigoare:

a. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile §i completirile ulterioare;

b. Hot. 1154/2022 privind aprobarea Normnelor metodologice de aplicare a
prevederilor legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluzinne;

c. Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu
modificirile si completarile ulterioare;

d. LEGE Nr. 56/2023 din 3 martie 2023 privind aprobarea Or donan’;m de urgentd a
Guvernului nr. 114/2022 pentru modificarea §i completarea Legu ar.: 19612{)16
privind venitul minim de incluziune;

e. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 12/2023 din 15 martie 2023 pentru stablhrea
unor misuri de protectie sociald si modificarea unor acte normative i domeniul
asistentei sociale; Publicat in MO nr. 219 din 16 martie 2023 -

f LEGENT. 196/2016 din 31 octombrie 2016 privind venjtul mmlm de incluziune;

g. Legea nr. 226/2021 privind stabilirea misurilor de-protectle sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, ci modlﬁcﬁnle st completirile ulterioare;

h. Hotararea 691/2015 pentru aprobarea “Prodi duru de 1monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu paringi ple tila munei In striingtate;

i. Legea nr. 248/2015 privind stimularea part1c1par11 fn invatamantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate;..”

j- Legea nr. 17/2000 prjvmd ‘asistentd sociald a persoanelor varstnice, republicaté,
cu modificirile si completarﬂe tlterioare;

k. Legea nr. 217/2003 prwmrj prevenirea si combaterea violenfei in familie,
republicat, cu_mod:ﬁcarlle §L completarile ulterioare;

1, Legea nr. 116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizirii sociale, cu
modificarile si completarﬂe ulterioare;

m. Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea personelor cu handicap,
repubhcata cu _modtﬁcarﬂe si completdrile ulterioare;

n. Legea ar. 197/2012 privind asigurarea calitagii in domeniul serviciilor sociale, cu

. -.}f;mndlﬁcarlle si completirile ulterioare;

o. Nomenc]ator Servicii Sociale H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea

Nomenclatorulul serviciilor sociale, precum si a regulamentclor-cadru de
8 orgamzare si functionare a serviciilor sociale, cu modificirile §i completérile
« ulterjoare (aduse pénd la 07.12.2022)

p. H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificirile §i completirile (aduse pand la 07.12.2022)

q. Legea202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei §i birbati.
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r. H.G. nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificirile si completirile ulterioare (aduse pana la 16.07.2019)

s. Hotararea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor ~ cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i structurii
orientative de personal.

1. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i birbaty;

u. Ordinul nr.1086/2018, privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Judetean /Consiluilui Local/Consililuli General al Municiupiului Eﬁcuresfi

v. Ordinul MMJS nr. 29/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

4. SCOP, VIZIUNE, MISIUNE

Viziunea, misiunea, principiile i valorile Directiei Generale de A51stenta Sociald Onesti
sunt elemente de bazdl pentru asigurarea scopului Priorita :,;‘respecilv entinerea functionalititii

sociale a persoanei In comunitate, urmdrind prévenirea si'gcombaterea riscului de excluziune
social, cresterea calititii vietii si promovarea incliziunii sociale a acesteia.

4.1 Scopul

Scopul elaboririi strategiei este acela-de a asigura condifiile furnizarii unor servicii
sociale de calitate, care implicit s3 conducay~ la imbunitifivea calitifii vietii familiilor si
persoanelor sérace, fird niciun venit san-ca venituri foarte mici, 2 persoanelor cu handicap, a
somerilor, a persoanelor varstmce precum si a altor categorii de persoane defavorizate din
Municipiul Onesti. Scopul Strateg;ex de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Onesti
este de a dezvolta un sistem functlonal de servicii care si sprijine persoanele vulnerabile in
vederea depaglru situatiflor de dificultate, prin prevenirea i combaterea riscului de excluziune
socialg, respectlv prin cr esterea calitdtii viefii si promovirii incluziunii sociale.

DGAS Onest; si-a propus obiective cu privire la  grupurile vuinerabile identificate,
conform planu}m anual cu privire la implementarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
la nivelul mun1c1p1ulu1 Onesti pentru perioada 2024-2028, astfel: protectia copilului 5i a familie,
proteciia persoanelor vérstnice; protectia persoanelor cu dizabilititi; protectia persoanelor eu risc
de s#riicie, excluzzune gl marginalizare social®; persoane defavorizate de etnie romi; persoane
fird adipost; persoane victime ale violentei domestice; alte categorii valnerabile.
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4.2 Viziunea

Activitatea Directiel Generale de Asistenti Sociald urmireste in permanentd
imbunititirea calititii serviciilor prestate, dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o
organizare §i coordonare eficienta.

Orientarea activititii DGAS Onesti este spre dezvoliarea colaboririi cu institutiile publice
si alti actori sociali §i spre valorificarea oportunititilor oferite de organizatiile negugemamentale
care activeazi In domeniul social.

4.3. Misiune

Misiunca DGAS Onesti are la bazi aplicarea la nivel local a pO]ltIGlIOl’ si strategulor de
asistentd sociali in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstice, persoanelor cu
dizabilitati si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie soc:lala domlciliate pe raza
Municipislui Onesti, prin acordarea beneficiilor sociale si furmzarea de serv:cn socxaie care s
réspunda nevoilor identificate. : :

indeplinirea misiunii DGAS Onesti se face cu respectarew
administratiei publice locale gi a legislatiei In domemu] proprm de actmtate.

1egisla;iei specifice

5. JUSTIFICARE

In conformitate cu prevedetile Anexei nr.2- Reculamentul-cadru de organizare §i functionare al
directiei de asistent sociald orgamzate in subordinea cdnsﬂn]or Iocale ale municipiilor si
oragelor din HG nr.797/2017 pentru-aprobares regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asisten{} sociali gi a st:fiﬁcmrii orientative de personal, Directia Generalid
de Asistentd Sociald elaborediza, in concordanti cu strategiile nationale si judetene, precum si cu
nevoile locale identiﬁcate stra_ glaf 'ocalﬁ de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu §i
local si réspunde . de aplxcarea acestela

Vorfi 1mp1ementate masun,de asnstenta sociald pentru garantarea drepturilor fiecsirei persoane
vulnerabile de a beneﬁcm de. semcu sociale adecvate precum si posibilitatea de acces la
benefici somale mtr-un mod egal si nediscriminatoriu atunci cand situatia o impune.

Real:zarea acestiil scop necesits mobilizarea unor resurse, responsabilizarea si implicarea
prmmpah}or actor_1 locali in domeniul serviciilor sociale, dezvoltarea de parteneriate eficiente,
pentru asiéur_area'nevoilor sociale, cresterii calititii vietii si promovarea principiilor de coeziune
st incluziune social.

Avénd in vedere indentificarea nevoilor sociale ale populatiei municipiuluj Onesti, coraborate cu
legislatia nafionals, primari si tertiard in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei
strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de citre Directia General de Asistentd
Sociald Onesti, pentru perioada 2024-2028 si a unui plan anual de actiune elaborate in
conformitate cu aceasta.
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Capitolul IT
Obiective, grupul {intid si problemele sociale
ale categoriilor de beneficiari identificate

1L QObiectiv general
Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale pentru tofi
locuitorii, la nivelul municipiului Onesti, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor
categoriilor vulnerabile, cresterea calitigii vietii, tratament egal, nediscriminare si‘dreptul la o
viaji demn3, printr-o abordare integratd a nevoilor, in relatie cu situatia econom1ca mvelu] de
educatie, starea de sinitate,mediul social de viati al beneficiarilor.

1L Obiective specifice:

1. Obiectiv specific 1: Implementarea unitaré si coerenti a plchdcnlor 1cgale dm domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele soc1a]e ale gnpunior vulnerabile identificate
in locatitate. Tl

2 Obiectiv specific 2: Actualizarea contmua a unei Baze de date in format electronic care
sd cuprindi date privind beneficiarii Directiei Generaia Asistenti de Sociali (date de contact,
vérstd, nivel de pregitire scolard si profesionali, adresqglq‘giommihu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgents, ajutoare pentru incilzire, ajutoare
materiale, alocaiii de sustinere efc.}, cuantumul i data acordarij acestora, precum si alte
informatii relevante pentru comp]etarea Bazei de date.

3. Ob:ectlv speclﬁc 3 Contmuarea s def mtlvarea demersunlor cu prmre la infiintarea
legislatiei in vigoare,
4, Obiectiv speclﬁc 4: Accesarea de fonduri tn vederea infiing3rii in cadrul Primériei a unui
serviciu social = ”Servwm Soclai Centrul de Zi de socializare si petrecere a timpului liber (Tip
club)” pentru persoane varstmce

5 Oblectw specxﬁc 5: Tdentificarea de resurse financiare si locative in vederea mﬁmtaru in
cadrul DGAS & unui serviciu specializat — “serviciu social Centrul de zi pentru copii”
6. -Obiectiv specxﬁc 6: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte

autoritifi sau instituii publice, ONG-uri etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul Municipiului, realizarea unui parteneriat pentru dezvoltarea programelor destinate
persoanelor vérstnice.

7. Obiectiv specific 7: Cresterea capacititii Directiei Generale de Asistentd Sociald de a
identifica i a evalua situatiile care impun acordarea de beneficii de asistentd social.

8. Obiectiv specific 8; Imbuniititirea continui a calititii serviciilor sociale oferite 1a nivelul
municipinlui.

9. Obiectiv 9: Cregterea accesului la servicii sociale de calitate.
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2. Grupul Tinta (categorii de beneficiari)
La nivelul Municipiului Onesti a fost identificat un Grup Tintd (categorii de beneficiari) dupi
cum urmeaz.
Grupul tinti este constituit din wrmétoarcle categorii de beneficiari:
Copii gi familii aflate in dificultate;
Persoane vérstnice
Persoane cu dizabilitii
Victimele violentei in familie
Persoane defavorizate de etnie romd
Persoanele fara adapost
A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) familii monoparentale;
b) familii tinere;
c) tineri proveniti din sisteru! de protectie a cop:lului
d) victime ale violentei domestice; L
e) copii separafi de paringi sau cu risc, de separar_
f) copii ai ciror parinti sunt plecati Ea’ uncd in stramatate
g) copii striizii
Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in ,1ﬁcu]tate sunt:
a) resurse financiare msuﬁcienfe si dificultiti in gestionarea lor;
k) dificultdfi in gisirea unul locide miuncd;
¢} familii cu climat social defavorabx
d) probleme de sanatate
€) lipsa locuingei o
f) lipsa actelor de 1dent1tate '
2) abandonul scolar;
h) dehcventa _;uvemla
cultiii in obt,merea. unor drepturi;
: iale ale persoanclor vArstnice sun:
% 4) sinitatea precar;
{fb). ' venituri mici in raport cu necesitafile;
¢) ‘capacitatea scizutd de autogospodirire;
d) singuritate si izolare sociald;
e) capacitate scizutd de autogospoddrire;
f) absenta suportului pentru familia care are In ingrijire un vérstnic dependent;
g) numir insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociald din judet;
h) pensii mici/resurse financiare limitate
i} nevoi spirituale;
j} lipsa locuintei;

mEg oW
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k) gami largd de probleme de sinitate,
1) accesul ingrevnat la Ingrijiri medicale;

La nivelul municipiului nu existd servicii de tipul servicii de ingrijire la domicilin ( dar existd
ingrijiri medicale la domiciliu, puse la dispozitie de furnizor privat)
In cadrul DGAS Onesti se afld caminul pt. Persoane vérstnice independente.

C. Persoane cu dizabilititi (minori sau adulft)
Problemele sociale ale persoanelor eu dizabilititi sunt:

a) accesibilitates, inclusiv In propria locuinti;

b} lipsa locurilor de munca protejate;

¢) lipsa profesionigtilor in servicii specializate;

d} situatia materiald precari; S

e) absenta suportului pentru familia care are In mtrctmere persoana ca handlcap,

f) insuficienta centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
Datoritd costurilor financiare si a pradulvi sc@zut d educape pérsoanele cu dizabilititi nu
aceseazi servicii de recuperare/reabilitare, aceasta n ramane neacopenta

D.Victimele violentei in familie ;
Problemele sociale ale persoanelm v1ct1me alevmlentel domestice sunt:
a) trauma psihologics & emiotionali;
b) saricie si mstablhtate economlca
¢) izolare sociala; o
d) bariera legald i gccesul la justltle
€) shnitate fi z1cei afectats;
) stigmatizare § 51 judecata soclala
g). repetarea c1clu1u1 de violent3;

Prin HCL 43/27,502 2019 s-é constituit echipa mobild si Dispozitia nr. 498/25.03.2019- privind
constituir'e-é ""échij‘a . mohlle pentru interventii de urgenta in cazurile de violenta domesticd. Din
ecinpa EMI fac: parte reprezentanti ai Politiel Locale, Politiei Nationale, reprezentanti ai
Jandarmeriei. Au_emstat solicitiri de interventie, respectiv 1 caz in anul 2023, in care a fost
solicitatd interventia Echipei Mobile a DGAS Onesi, repczentanti ai DGAS.

E. Persoane defavorizate de etnie rom#
Problemele sociale ale perscanelor de etnie romi
h) saricia;
1) mentalitatea romilor cu privire la munci si educatie;
j) probleme de s#nitate;
k) familii dezorganizate;
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) lipsa actelor de identitate;
m) conditit improprii de locuit;
n} delicvents;

F. Persoancle fard adipost
Problemele saciale ale persoanelor fari adipost
a) lipsa locuintelor;
b} lipsa locurilor de muncé;
¢) probleme de sénitate;
d) lipsa educatiei;
€) lipsa actelor de identitate;
f) dependenta de alcoo! si droguri;
g) lipsa de informare;
h) neacceptarea situajiei in care se aflg;

La nivelul Municipiului Onesti sunt identificati locuitori ‘care sdse incadreze pe deplin la
aceastd categorie a persoanelor fari adZpost — chiﬁ; aa;’éﬁv cuiesc in locuinte improvizate sau
necorespunzitoare ele sunt notate in registrul agrlcol sl de regula detm acte de identitate.

La nivel local existd un adidpost de urgcnta./gazdmre temporara peniru persoanele fird addpost, in
anul 2022 am avut in evidentd un numar 5 persoéme dar o' ‘anul 2023, am avut In evidentd un
numir de 7 persoane. :

Alfe categorii de persoane vulnerabile (aﬂate in diferite situatii de dificultate efc.)

a.Tineri NEETs : S

La nivelul Municipiului Onem marea mgjoritate a tinerilor intre 15-19 ani #5i continu parcursul
educativ prin studit [iceale. Exlsta date concrete cu privire la incadrarea in munci a celorlalfi
tineri din mumc]pm dar se estlmeazé un numir de aproximativ 140 tineri Neets.

Problemele sociale ale persodréelor adulte sunt:

a) _acces1b111tatea probleme de locuire;

b) - Intdmpina dificultdti in gésirea san menfinerea unui loc de munca;
¢} ' grad scizut al nivelului de educatie/scolarizare;

d) pleaci frecvent/periodic la muncé in stréinitate;

€) marg'ina'lizare/izolare sociali;

) persoane adulte supuse la violentd domestic# (in special femei);

) unele persoane sunt supuse discriminrii;
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La nivelul municipinlui existd servicii specializate publice si private pentru persoanele cu
handicap — adulti sau copii, altele decdt serviciile primare de informare §i consiliere privind
accesare drepturi furnizate prin Directia Generali de Asistentd Sociald

Victimele traficului de persoane/trafieului de minori

La nivelu] Municipiului Onesti, DGAS nu are cunostintd despre cazuri de victime ale traficufui
de persoane/ de minori.

3. TIPURI DE SERVICU SOCIALE

Serviciile sociale sunt servicli de interes general §i se organizeazi In

forme/structuri diverse, in functie de specificul activitafii/activitatilor derulate si de
nevoile particulare ale fiecdrei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter
proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei, jn"reiaﬁe cu sitnatia socio-
economici, starea de sinitate, nivelul de educatie si mediul social de viatd al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate Ja nivelul Muhic__ipiului Onesti care vor fi

acordate beneficiarilor cupringi in Grupul ’;i.tiﬁi, in iﬁtcrvzﬁh_lql 2024-2028, sunt:

a}

b)

o

. d)

Dupi scopul servicinlui: servicii de 'éisistenté si suport pentru asigurarea nevoilor de
bazi ale persoanei, servicii de mgrljlre per, sonala de recuperare/reabilitare, de
insertie/reinsertie sociali ete.; :
Dupi categoriile de beneﬁclarl' servicii soc1aie destinate copilului sifsau familiei,
persoanelor cu dlzablhtam persoanelm varstnice, victimelor violentei in famnilie,
persoanelor fird adipost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, mtemet jocuri de noroc etc., victimelor traficului de
persoane, persoanelor:' 'pnvate de libertate, persoanelor sanciionate cu masurd
educativi sau pedeapsa neprivativii de libertate, aflate In supravegherea serviciilor de
probapune persoaneior cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitifi izolate,
§orner110r de ]unga drarati, precur §i servicii sociale de suport pentrn apartinatorii
beneﬁclarllor '

Dupa regimul de asistare:

el) ded Ingrijire Ja domicilin.

Dupii locul de acordare serviciile sociale se asiguré:
1) la domiciliul beneficiarului;

dZ) Ja domiciliul persoanei care acorda serviciul;

d3) in comunitate;

Dupi regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri
publice sau private;
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£} Dupé regimul de acordare, In regim normal si regim special:

1) servicii acordate in regim de accesare, contractare §i documentare uzuale;

2) servicii acordate Tn regim special cu eligibilitate i accesibilitate extinsd, care
vizeazi misurile preventive care se oferdi in regim de birocragie redusi §i un set de
servicii sociale, care vor f1 accesate de beneficiar doar in conditiile pastrérii anonimatului,
respectiv de persoane dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violenfei in
familie ete. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fird a incheia contract cu

beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatd prin Je ge speciald.

4 SERVICH SOCIALE EXISTENTE LA NIVEL LOCAL

Lista furnizorilor de servicii sociale din Municipiul Onegti :

Servicii sociale pe tipuri de furnizori de servicii sociale, municipiul Onesti, 2021

Denumire serviciu- |  Funizof . Capacitate
Tip serviciu social social Jicentiati Beneficiari | (perscane)
Centre rezidentiale de *. | Directia:
ingrijire si asistent Cémin peniru ' {:Generald de Persoane
pentru persoanele persoane varstnice “Asistentd varstnice
varstnice i _ Sociald Onesti 40
Centrul de servicti }égggﬁa de
Centre rezidentiale pentru |.. . sociale Alexandra Asistent
copii in sistemul de - Oriesti,- Reteava de Sociali i Copii
protectie speciald “case’de tip-familial Protectia
(CosaGabriels | opityiui Baciu 12
v ] Centrul de servici gg::i?ﬁ d
Centre rezidentiale pentru | - sociale Alexandra Asistentd
copii in sistemul de~... . +| Onegti - Reteana de Sociald si Copii
protectie speciald case de tip familial Protectia
B CasaBogdan | & ii1yi Backu 12
Directia
Centre de zi pentru copil: j Centrul de servicii Ge_flﬂral% de
copii in familie, copii sociale Alexandra Asistenfd Copii
separati sau in risc de Onesti - Centrul de Soc:aia.§1
separare de pirinti recuperare pentru Pmt‘?cﬁav .
copilul cu dizabilitati | Copilului Baciu
12
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Apartamentul social

Directia
Generald de

Centre rezidentiale pentru Chimistul - Refeaua Asistentad
copii in sisternul de de apartamente Casa Sociali si Copii
protectie speciald Meap S Protectia
Copilului Baciu 6
Directia
Centre rezidentiale pentru gf;:i‘?;gu?g;ai iept:;alﬁ de o
copii In sistemul de : Sieteria Copii
protectic specials apartamente Casa Socialg si
; Mea Protectia
Copilului Baciin 6
Directia
N Apartamentul social | Generald de
Cent-re rezidentiale pentru Bli:ciumui - Refeaua Asistents A »
copii n sistemul de R © Copil "
protectic special de apartamente Casa | Sociali si -
; Mea Protectia .20
Copilului Backu_ 6
Centre de zi pentru . e | persoane
asisten(d i suport pentru S:x?:;ﬁiies?liggonnér ?undgé?ﬁ e aflate in 45/7i
alte persoane aflate in Oz ; én };r Vi l"Fl' situatii de
situatii de nevoie Ty aea el nevoie
Centre rezidentiale pentru | Centrul rezidential Fundatia
copii In sistemul de pentru copii Casa Victorine Le copii 33
protectie speciald Buna Vestire Onegti | Dieu
Centre de preparare si i Persoane in
distribuire a hranei pentru | Cantina sociald ™ Protopopiatul risc de
persoane in risc de Pranzul $tefanian Onesti Siricic
sérlicie s i 50
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Capifolul IIT
1. DIAGNOZA SOCTALA A Municipinlui ONESTI

Judetul Baciu, situat In regiunea Moldovei din Roménia, este o zond cu o istorie bogatd gi o
varietate impresionantd de foxme de relief. Acest judet este cunoscut atét pentru frumusetea
sa naturald, cét si pentrn importanta sa istorici si culturali.

Formele de relief din judetu] Baciu sunt variate §i oferd o panoramé pitoreasci asupra
regiunii. La nord, se afla Muntii Tarciiu, o zond montani cu varfuri impur_l_ﬁt_oaré §1 péduri
dese, care atrage fubitorii de naturi si drumetii. Muntii Tarciu oferd si pbsibilitéti”pentru
sporturi de iarnd, cum ar fi schiul §i snowboardingul in sezonul rece. La sud se intinde
Podisul Moldovei, o regiune mai joasi si mai fertila, ideald pentru agmcultura- o

Istoria judetului BacBu este strins legatd de dezvoltarea MOIdOVBI si de evemmentele
istorice importante ale thrii. In aceasti zond s-au gésit numeroase ve tlgu arhcologlce care
atestd prezenta umanZ nci din antichitate. Bacéul a fost ufi: punct de. trecere pe riul Bistrita
si a fost locuit de daci §i romani in perioada antica. Mai thrzi Evul Mediu, acest teritoriu
a devenit parte a Moldovei si a jucat un rol Semmficatlv m Iupta impotriva invaziilor titare
si otomane. : . :

In judetul Baciu se afld numeroase }ocalltat mportante fiecare cu propriile sale
caracteristici si contributii la 1stor1a si.cultura romaneascd. Municipiul Baciu, resedinta
judetului, este un centru urban dina cu o istorie bogatd si o varietate de atractii culturale.
Aicl se gsese muzee, monumente ce si parcuri frumoase.

Localitatea Onesti, situatd in.sudul judetului, éste renumiti pentru activitifile sale industriale
si pentru faptul ¢ a fost o 1mportanta zoua petrolierd in trecut, Aici se giseste 51 o varietate
de parcuri naturaie g;: zone de ‘Agrement, oferind oportunititi pentru relaxare in mijlocul
naturii. :

Judetul Bacsu este mconjurat de o serie de orase si comune mai mici, care contribuie la
diversitatea cultura]a si geograﬁca a regiunii. Acestea includ orase pitoresti precum
Moinesti i Targ "Ocna ﬁccarc cu propriile sale atractii si farmecuri.

In ceea ce priveste economia, judetul Baciu este cunoscut pentru agriculturd, industria
p1eluc17atpare, si-exploatarea resurselor naturale. Agricultura este o activitate importanti in
zona de'i’:éfmplg,'{cu culturi vartate, cum ar fi cereale, vita de vie gi legume. De asemenea,
industria prelicritoare este bine dezvoltats, cu fabrici §i uzine care produc o gama variati de
produse, de la textile la produse alimentave si mobilier.

Municipiul Onesti a fost la Inceput un sat de iobagi pe mogia Onesti, la intersectia dintre réurile
Trotus si Oituz, Cagin §i Tazliu si la intersectia drumurilor transcarpatice Oituz, Uz-Palanca cu
drumurile Podisului Moldovenesc. Municipinl s-a dezvoltat ca un centru economic
megtesugdresc si comercial, devenind targ In locul vechiului tirg Trotus.

17

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistentd sociald din municipiul Onesti pentru perioada 2024-2028




Dezvoltarea municipiului Onegti a fost un proces indelungat, incepénd cu vénzarea produselor
agricole, comertul cu lemnele si o gizdrie.

In anul 1842 s-a construit prima moari de piatri din centrul localitfii Onesti, la care au lucrat
robii de pe mosgia mogierului Aslan, apoi s-au construit alte mori mici de apd. Dupd acestea, s-au
infiintat dou velnite boieresti de fabricat tuich din cereale, precum si doud ateliere de fierdrie si
doud hanuri pentru desfacerea unor produse alcoolice fabricate in zoni i produse agricole.

La fnceputul secolului XX si-au desfisurat activitatea diferite exploatari forestiere cu sediul in
Onesti. La inceputul anilor '50 a inceput dezvoltarea industriald a Onestiului. in anul 1952,
comuna Onegti a fost declaratd orag, iar Tn anul 1968 oragul Onesti a fost declarat municipiul Gh.
Gheorghiu Dej. Din luna martie 1965 si pind in anul 1990, Onestiul a avut .denumirea de
mumclplul Gheorghe Gheorghiu Dej iar dupi Revolutie a revenit Ia denumirea de Onesti.

In anu) 1956 au fost puse in funcfiune primele instalatii la Rafindria One§t1 si ‘Termocentrala
Borzesti, iar in anul 1960 au fost puse in func';xune primele instalatii la’ Uzma Chimici, si in anul
1962 primele instalatii la Uzina de Cauciuc. In anul 1974 a fost pusa in func;mne intreprinderea
de Tilaj Chimic Borzesti. eifn

In anii urmatori, in municipiul Onesti s-au mai consiruit Fabrlca' de Produse Lactate {1977},
Fabrica de Piine (1978), Fabrica de Confec;n (1976) Construcpa acestora au duos la
transformarea municipivlui Onesti intr-un putemlc centru industrial.

Perioada care a urmat a fost marcat de construiréa a 5 liceé; 7 scoli generale, 12 gradinite, un

spital municipal cu 824 paturi, un leagan de copil, 6 crese, un hotel de 226 locuri gi peste 19.000
apartamente in prezent. :

2. _DATE DEMOGRAFICE
Vecindtifi:
Din punct de vedere, admlmstratw One§ti se invecineazd cu comunele Helegiu si Barsdnesti in

Nord, Gura Viii §i $tefan ccl Mare in Est, Buciumi si Cagin in Sud si Bogdénesti si Targu Trotug
in Vest. :

Municipiul: One.gtl se affilao dlstangd de aproximativ 60 km de municipiul Bac#u, 101 ki de
Piatra Neamf, 135 km de Bragov si 271 km de Bucuresti. Municipiul este strbtut de drumurile
DN 11 (iegatura cu municipivl Baciu) DN 12A (legituri cu oragul Targu Ocna §i municipiul
Cormiinesti) si DN 11A (legiitutii cu munieipiul Adjud).

Conectivitatea municipiului este asigurati §i prin intermediu! cailor feroviare, in municipiul
Onesti existd o statie CFR, fiind legiitura feroviard cu Targu Trotus gi Adjud.

Din punctul de vedere al legiturilor functionale realizate cu UAT-urile din apropiere, a fost
identificati Zona Urbani Functionald a Municipiului Onesti care include comunele Bérsinesti,
Gura Viii, Stefan cel Mare, Ciiufi, Casin, Min#stirea Cagin si Bogdanesti.
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Incadrarea Municipinl Onesti, Judeful BACAU

Onestiul este situat in Depresiunea Tazldu-Casgin, la o altitudine medie de 210 m. Cel mai jos
punct al oragului este 1a 180 m pe valea Trotusulni. Cel mai Inalt este la 398 m pe Dealul
Perchiu. Pozitia geografici este 46° 13'N (latitudine) si 26° 47'E (lengitudine), la circa 60 km
SV de municipiul resedintd Bacu.

Orasul intravilan este dispus pe terase naturale si antropice, dar si pe dealurile din preajmi, astfel
se glsesc case la altitudinea medie de 360 m pe dealul Cuciur si pe albia Trotusului, Ia
altitudinea medie de 200 m. ;

Din punct de vedere geomorfologic Municipiul Onesti face parte din unitatea dealurﬂor
subcarpatice, fiind agezat la confluenta raurilor Tazl#u si Trotus, cu afluentii Oituz. si Casm
Municipiul Onesti este localizatIn partea de Sud a _]s.ldemiul Bacau la 26°45" long1tud1ne estica gi
la 46°15' latitudine nordicd. Acesta se afld in Depresinnea Tazidu — Cagm Iz altitudinea de 210
m, asezat in extremitatea estici a Carpatilor Orientali, in zona de conﬂuenta araunlor Trotus,
Cagin, Qituz si Tazliu. : '

Din punct de vedere geomorfologlc municipiul este patte-a dealunlor subcarpatlce agezat la
confluenta rdurilor Tazltu §i Trotug. Pe partea dreapti a acéstor rauri au fost dezvaltate terase
care nu permit existenta inundatiilor, singurele Zong cu risc de munda\;n sunt luncile inundabile
adiacente albiilor majore ale riurilor. : 4

Pe partea dreapti a riurilor Trotus §i Taz:lau sunt dezvoltate. terase neexistind pericol de
inundatii, singurele zone cu risc de it tu ﬁxnd reprezentate de Junca inundabili adiacentd
albiilor majore ale raurilor. R

Tipurile de sol prezente sunt réﬁfezentate dé‘cernoziom si roci sedimentare (nisip si pietris).
Fertilitatea solului este asigurati de‘insi ugirile fizice, hidrofizice si biochimice, avind un continut
ridicat de humus de buing calitate; reactle neufrd sau slab acjdi si o bun# aprovizionare cu
elemente nutritive asimilabile.

Din punct de veﬁf;gg geomoff‘@]ogic Municipiul Onesti face parte din unitatea dealurilor
subcarpatice; fiind asezat la confluenta raurilor Tazldu §i Trotus, cu afluentii Oituz si Cagin.

Pe p;':ir'tz;_a dreaptz‘iigéi raurilor Trotus §i Tazldu sunt dezvoltate terase neexistdnd pericol de
inundatfi, singurele zone cu risc de inundatii fiind reprezentate de lunca inundabila adiacentd
albiilor majore ale rdurilor.

Resursele naturale reprezintd totalitatea zécimintelor de minerale si de minereuri, a terenurilor
cuitivabile i utilizabile, a apelor i a padurilor de care dispune o regiune. Acestea pot fi
clasificate in doud categorii; Resurse naturale neregenerabile: minerale i combustibili fosiii;
Resurse naturale regenerabile: apd, aer, sol, flord, fannd sdlbatics, inclusiv cele inepuizabile:;
energia solard, eoliand, geotermald i a valurilor.

La nivelul municipiului Onesti, bogétilie naturale sunt reprezentate de sursele de gipsuri.
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Din punct de vedere geografic, municipiul Onesti este situat in partea de Sud-Vest a judefului
Bac#u, amplasat 1a intersectia Carpatilor Orientali cu Subcarpatii Moldovei, la 54 km distant3 de
municipiul Baciu, parte a Regiunii de Dezvoltare a Roméaniei Nord Est, aidturi de 6 judefe.
Municipiul se fnvecineazs in Nord cu comuna Helegiu, in Nord-Est §i Est cu comuna Gura Vii,
tn Sud-Est ca comuna stefan cel Mare, in Sud cu comuna Buciumi, 1n Sud-Vest cu comunele
Cagin si Bogdiinesti, in Vest i Nord-Vest cu comuna Targu Trotug siln Nord-Vest cu comuna
Barsanesti.

Hidrografie

Reteaua hidrogarfici a Onestiului este reprezentati de rdurile Trotug, Cagin, Oituz §i Tazldu,
Datoritd influentei antropice, regimul hidrologic al réului Cagin a fost complet modificat,
amenajirile contra inundatiilor contribuind la regularizarea scurgerii. In raul Tratus se afli
amenajarea hidroenergeticd al Platformei Petrochimice Borzesti ce ahmenteaza cu apd de ricire
unitatea 1 a Sucursalei Electrocentrale Borzegti.

Nivelul panzei treatice variazi functie de relief, astfel ca in zonele funci pénza freatici se gisesle
la 3 — 4 m, pe terasele vechi din cauza grosimii depozitelor de- aIuvxum se gliseste 1a 10 m, in sud
— estul teritoriului la 2 — 3 m, iar pe dealurile Perchlu ‘erlobozla ajunge la 20 m,

Municipiul Onesti se afld In spatiul hidrografic Sii‘et bazinul hidrograﬁc al rAului Trotus, ce are
ca afluenti riul Tazliu pe partea stanga :;1 réurile Oltuz §1 Casm pe partea dreapti.

Debitele raun!or sunt medu — mlca et varlatu mari In funcf,'le de anotzmp {vara, din cauza
acestora creste). ;

Nivelul panzei freatice varidzi in funcie de rehef In zonele de luncd panza freatici se afld la 3-
4m, o sud-estul teritoriului ]a o édanclme de 2-3m, iar pe dealurile Slobozia gi Perchiu la o
adancime de 20m. Bt :

De asemenea, la mvelul admzmstratw al municipiniui Onesti, se afld:

> Barajul Belei: Acesta 2 fost construit intre anii 1958-1962, pe Raul Tazldu, ca scopu! de a
alimenta cu api Ccntl ala Telmoelectrlca Borzegti 5i Platforma Petrochimica Borzesti. in 1983, la
piciorul. barajului a fost construitd o microhidrocentrali cu o putere de 1,1 MW. Acesta a fost
foIosﬁa in scopuri, mrlstlce din cauza contfinutului ridicat de séruri, fiind construite un restaurant
st un motel in apropiere. In anul 1991 a avut loc ruperea barajului care s-a soldat cu pierderi
umane $i m_a,_ten___aie BRarajul nu a suferit lucriri de reabilitare pand in prezent;

> Balta de 1a Slobozia: se afld la intersectia dintre DN11 {Onesti-Bacu) cu drumul de acces (Str.
Victoriei) In satul Slobozia Veche. Aceasta este alimentatd de izvoarele subterane, in prezent
fiind folosit cu precidere pentru pescuit. Surplusnl de apa al biliii se scurge in Réul Trotus.

Clima

Clima este temperat-continentals, temperaturile fiind cuprinse intre -25 grade Celsius, pe timpul
iernii, si +35 grade Celsius, pe timpul verii cu o temperahrd medie anuald de 9,2°C,
precipitatiile anuale au o valoare de 654 mm. Vinturile cele mai frecvente bat pe directia vest 5i
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sud — vest. Vegetatia este specifick zonmei temperat-continentale: conifere, foioase, plante
urcitoare dar si plante rare care se afld in rezervatia Perchiu (sit SCI), arie naturald protejati
inclus# in situl de importan{d comunitars - Dealul Perchiu.

Clima municipiului Onesti este temperat-continentals, specifici zonei de dealuri si podiguri §i cu
restrinse influente de climat montan in partea vestici. Temperatura medie anuali este de 9°C, iar
precipitatille medii anvale sunt de 654 m?. Vanturile cele mai frecvente pe teritoriul municipiului
bat pe directia est-vest,

Vegetafia existentd la nivelui municipiului este caracteristici zonei temperat—contmentalc
reprezentatd de conifere, foloase, plante urciitoare etc. A

3. POPULATIA
Social: demografie, locuinte, invitimant, culturi, siniitate

Conform recensiméntului efectuat in 2021, populatia municipinjui Onegtl se r1d1cﬁ la 34.005
locuitori, in scidere fati de recensiméntul anterior din 2011, cand fusesera Inregistrati 39.172 de
locuitori.[18] Majoritatea locuitorilor sunt romani* (79 75%)’ iar: __entru 19,77% nu se cuncagte
apartenenta etnicd.[19] Din punct de vedere confcswna] ma_}ontatea locuitorilor sunt ortodocsi
(69,43%), cu o minoritate de romano-catolici - 87%), iar pentru 20,69% nu se cunoaste
apartenenta confesionali.

Gornponenta etnicl a municipiului ' Componenta confesionald a
! Onesli i municipiului Onesti
i B Ruméni (79,75%) . A Ortodocsi (69,43%)
§ B Ale elnii {0,45%) i [} Romano-catolick (7,8756)
i Necuroscuta (19,77%) | B Ahe religii (236)

; B} Necunosculd (20,69%) H

4. SITUATIA EDUCATIONALA

Din punct de vedere educational se evidentiazi urniitoarele unititi scolare:
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Strategia de dezvoliare a serviciilor de asisten{d socialil din municipiul Onesti pentru perinada 2024-2028

Cadre
Nr. Localitat | Antepres | Pre- | Pri- Gimm | Lic | Profe- |Postli | didacti
Crt. | Unitate de fnvitimint en calar seolar | mar |a-zial |cal [siomal |ceal |ee
1 [ CN. *Dimitrie Cantemir” Onegti 113|751 :
2 | CN *Grigore Moisil” Onesti ) 640
3 | CT "G. Asachi” Onesti 6521~
4 | Cregamr. 1 Onesti 63 k 112
5 | Gridinita PN “Sf. Paul* Onegti 112
6 | Griidinifa cu PN nr, 11 Cnegti 43
7 { Gradinifa co PN ar. 3 Onesti 19 |
8 | Gradinita cu PP *Magnolia™ Onesti 1742
9 | Grddinita cu PP "Nizdravanii” Onegti 4 107
10 [ Gradinita cu PP nr. 10 Onegti 92
11 | Gradinita cu PP nr. 12 Onesti = R8
12 | Gradinita cu PP o, 14 Onegti = 64
13 | Gradinita cu PP nr, 9 Onesti & 66 %62
14 | Liceut Sportiv "N. Coronici” Onesti 92 99 | 281
15 | Liceui Tehnologic *Dacia” Onésti... : 24 84 269§ 268
16 | Liceu! Tehnologic "P. Poni” o 381 234
Liceul teologic * Fericitul B ' 199
17 | leremia” i ) i
Scoala Gimnaziald "Emil & e
18 | Racovige s | Oriesti 218 | 162
19 | Scoala Gimnaziatd "G. Calinesen™:| Onegti 145 420 410
20 | Scoala Gimnazialf *G. Mocanu™ | Onesti 236 214
21 | Scoala GimmazialZ nr, 1 ' Onesti 378 226
Scoala Gimnaziala *Sfantul
22 | Voievod Stefan cel Mate” Onesti 61 s 209
22




Scoala Postliceald Sanitard **Carol

23 | Davila” Onesti 162
Scoala Postliceal Sanitard 68
24 [ Moinesti Moinesti
Scoala Postliceald Sanitard 210
25 | "Sanity™ Onegti I
3 1040 | 1726 |"1664 |37 614 | ado
TOTAL IR B
TOTAL E g
NR. v 962
ELEVI 8729

kttps:fvwav.sifir.edu.rofearto/
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Din punct de vedere al situatiei pe institutii de invitimént anteprescolar, aceasla este urmidtoarea:

Cresa nr. 1 Onesti

Ciclu de Ande Formatiuni de

Studiu studin Studiu Aunteprescolar Personal
Anteprescolar | cresi 3 63

Pregcolar gridinitd 0 0

Primar cls. 0-a 0 0

TOTAL 63
Gridinita cu PN ”Sfantul Paul”

Ciclu de Ande Formatiuni de _ £ _
Studiu studiu Studiu Prescolar | Personal
Prescolar gridinitd 5 L1200 10
TOTAL 5 1120 |2 10
Gradinita cu PN nr. 11

Ciclu de Ande Fonnatiunf de

Studiu studiu Studiu w7 77 | Pregeolar

Prescolar gridinitd 3 ) 43

TOTAL e 30 43
Gradinita cu PNt 3

Ciclude  |Ande | Formafiuni do

Studin . . |shidiv | Studin Pregeolar

Prescolar | gridinitd 3 19

TOTAL 3 19
Gradinita cu PP "Magnolia™

Ciclude | Ande Formatiuni de

Studiu studin Studin Prescolar

Pregcolar gradinita 10 174

TOTAL 10 174

https://www.siiir.edu.rofcarto/
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Gradinita cu PP "Nizdrivanii”

Ciclu de Ande Formatiuni de

Studiu studiu Studiu Prescolar
Prescolar gradinita 5 107
TOTAL 5 107

Grédinita cu PP nr. 10

Ciclu de Ande Formatiuni de

Stadiu studin Studin Prescolar
Prescolar gradinitd 4 92
TOTAL 4 92

Gréadinita cu PP or, 12

Ciclu de Ande Formatiuni de

Studiu studin Studiu Prescolar .
Prescolar gridiniti 4 =88
TOTAL

Gradinita cu PP nr. 14

88 = gE

Ciclu de Ande Formatiuni-de
Studiu studiu Studiu: ' _ Prescolar
Prescolar gradinita B 64
TOTAL 3 64
Grédinita cu PP or. § o T
Ciclu de Anide™ | Formatiuni de
Studiu studiu oo - Studiu Prescolar
Prescolar  [gridinifd | 3 66
TOTAL .| % 3 66
Scoéiéi_‘ Gimnaziald *E. Racovits”
Ciclu de * An de Formatiuni de
Studiu | studiu Studiu Primar | Gimnazial Personal
cls. 0-a 2
cls. I-a 2
Primar cls. IT-a 2
i s 5 218 162 76
cls.IV-a 2
Gimnazial cls, V-a 2
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cls. VI-a

cls. Vll-a

cls, VIlI-a

Liceal

csl. IX-a

cis. X-a

cls. Xl-a

cls, Xil-a

cls. X1ll-a

O{O|Oo| SO N N R

TOTAL

S
o0

218

162

76

TOTAL GENERAL

380

Scoala Gimnaziald "G, Calinescu”

Ciclu de
Studiu

Ande
studiu

Formatiuni
de Studiu

Prescolar

| Gimnazial

Personal

Prescolar

gradinitd

-l

Primar

cls. 0-a

cls. I-a

cls. Il-a

cls. Ill-a

cls. [V-a

Gimnazial

cls. V-a

cls. VI-a

cls. VII-a {5

cls, VIlI-a =

Liceal

csl. X-a

ol els. Xea o

“|.cls. XI-a

s icﬁs: Xﬂfa' |

[ cls, Xili-a

olo|o|lo|o| Hlid] & wL| &) Byw

" 145

420

410

101

TOTAL

o
o

145

420

410

101

TOTAL: GENERA

975

https:/fwww.silir.edu.ro/carto/
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Scoala Gimnpaziald *G. Mocanu™

Cichu de
Studiu

Ande
studiu

Formatiuni de
Studiu

Primar

Gimnazial

Personal

Primar

cls. 0-a

cls. I-a

cls. II-a

cls. Ifl-a

cls. IV-a

Gimnazial

cls. V-a

cls. Vi-a

cis. VII-a

cls, Vil-a

Liceal

csl. TX-a

cls. X-a

cls. Xi-a

cls. XIl-a

cls. XHi-a

OO0 S| NN W R R R R

236

214

TOTAL

ot
A=l

314

67

TOTAL GENERAL

Y T

67

Scoala Gimnaz

faldinr. 1

;450

Ciclu de
Studiu

Ande
studiu

Forma’;i:uni de
Studin® 2T

Primar

Gimnazial

Personal

Primar

cls. 0-a

cls. Ia

cls. Il-a

cls. Ml-a

cls. TV-a™ |,

Gimnazial

cls. V-a

cls, Vl-a . - '-

¢cls. Vil-a

cls. V-2

Liceal

csl. I¥-a

| cls. X-a

cls. Xl-a

cls. XII-a

cls. X1II-a

ol ol o|olo| & | ] w|n| sl w

378

226

95

TOTAL

b2
~J

378

226

95

TOTAL GENERAL

604

93

https:/fwww siiir.edu.yo/carto/
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Scoala Gimnaziald "Sfantul voievod Stefan cel Mare”

Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu studiu Studiu Pregeolar | Primar | Gimnazial | Personal
Pregcolar gridinitd 3
cls. 0-a 2
¢ls. [-a 2
Primar cls. Ika 2
cls. Ill-a 2
cls. IV-a 1
Gimnazial cls. V-a 2 S :
els. Vi-a 2 61 216 209 53
cls. VII-a 2 e
cls. VIII-a 2
Liceal csl. [X-a 0
cls. X-a 0
cls, Xi-a 0
cls. X1l-a 0
cls. XIIl-a 0 .
TOTAL 20 T 61 4 216 209 53
TOTAL GENERAL e 486 53
Colegiul National ”D. Canterﬁi'r’?"-;_,,z
Ciclu de { Formatiusi de
Studin Ande studin Studiu Gimnazial | Liceal Personal
Gimnazial |els. V-a 7. | - 1
ols. VIa 1
o clsiVli-a - 1
o cls. VIIl-a I
Liceal ésl, TX-a 7 113 751 82
s cls. X-a 7
cls. XI-a 7
cls. XII-a 7
TOTAL 32 113 751 32

https://www.siiir.edu.rofcarto/
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Colegiul National *G. Moisil”

Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu studiu Studiu Liceal Personal
Liceal csl. IX-a 6
cls. X-a 6
cls. XI-a 6 640 56
cls. X1l-a 6
TOTAL 24 640 56
Liceul Sportiv ”N. Comiinesi” . <
Ande Formatiuni de Gimnazi | Licea. { Persona
Ciclu de Studiu | studiu Studiu Primar |al o f1. |1
cls. 0-a 1 S '
¢ls. I-a 2
Primar cls. II-a 2
cls. Il1-a 2
cls. IV-a 2
Gimnazial cls. V-a 2.
cls. VI-a 2 %2 99 281 89
cls. VIl-a 2 '
cls, VIiIi-a 2
Liceal csl. IX-a 5
cls, X-a_ ¥
cs. Xla™{. '3
jels. XlFa =1 "7 3
TOTAL o 33 92 99 281 89
TOTAL
GENERAL 472
Liceul Tedlbgié *.'-'F ericitul Teremia"
Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu’ stidin Studiu Liceal | Personal
Liceal - 'csl. IX-a 2
cls. X-a 2
cls. XI-a 2 199 25
cls. XII-a 2
cls. XIIk-a 0
TOTAL 8 199 25
TOTAL GENERAL 16 199 25
hittps:/fwww siiir.edu.rofcarto/
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Colegiul Tehnic ”G. Asachi”

Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu studiu Studiu Liceal Profesional | Personal
Liceal csl. IX-a 1
cls. X-a 12
S 5 652 112 95 |
cls. X1l-a 7
TOTAL 39 652 112 .95
Liceul Tehnologic *Dacia”
Ciclu de Ande Formatiuni Gimnazia | Licea | Profesiona
Studin studiu de Studiu Primar | | BES— Pers.
Anteprescol 0 e
ar cresd
Pregcolar gradinitd 0
cls. 0-a 0
cls. I-a 1.
Primar cls. 1l-a i
cls. [11-a 1
cls. IV-a 1
Gimnazial cls. V-a pal o4 84 269 268 57
cls. VI-a R
cls:Vil-a 1
cls. VIII-a. o |
Liceal el IX-a [ 8
s jelsiXa | 5
Tels. Xl-a” 7
cls. XIl-a 2
cls. XIl-a 2
TOTAL 32 24 84 269 268 57
TOTAL GENERAL
htips:/fwww _siiir.edu.tolcarto/
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Liceul Tehnologic “'P. Poni”

Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu studiu Studiu Liceal | Profesional | Personal
Liceal csl. [X-a 8

cls. X-a 8

cls. XI-a 9 381 234 64

cls. Xil-a 3

cls. XII-a 2
TOTAL 30 381 234 64
TOTAL GENERAL 679 i

Scoala Postliceald Sanitard ”C. Davila”

Ciclu de Ande Formatiuni de P N CFEO TS
Studiu studiu Studiu Postliceal | Personal =]
Postliceal | Anull 3
Anul 11 1 1627 26
Anul 11T 3 E
TOTAL 7 162 | 26
TOTAL GENERAL TR 26
Scoala Postliceald Sanitar Moinegti;'f- arondati la Scoala Postliceals Sanitari *C. Davila”
Ciclu de Ande Formatiunide” ™7
Studiu studiu [Studiu " | Postliceal | Personal
Postliceal Anul1 : 1 =
Amul Tl 2 68
Anmal T 3
TOTAL S 68
TOTAL GENERAL | 68
Scoala Postlicea ar‘é'éﬁifai'é ?Sanity”
Ciclu de Ande Formatiuni de
Studiu™ - | studiu Studiu Postliceal | Personal
Postliceal .| Anuil 5
Anulll 2 210 23
Anul III 4
TOTAL 11 210 23
TOTAL GENERAL 219

https:/fwww.siiir.edu.ro/carto/
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Domeniul educatiei timpurii, astfel:

- Program de preventie si consiliere périnti in ceea ce priveste educatia copiilor, realizat prin
informarea périntiilor despre instiutiile educationale care se regésesc pe raza localitatii

~ Consiliere péringi privind abandonul scolar;

- Avand in vedere prevederile legii 248/2015 privind stimularea participérii in invitiméntul
pregeolar a copiilor provenind din familii defavorizate in cadru] DGAS se distribuie

tichete sociale pentru copii cu vérste cuprinse Tnfre 3 — 6 ani ( la nivelu] anului 2023 sunt 25 de
copii eligibili) '

O preocupare a serviciilor de asistents sociali este si aspectul legat de accesibilizare. .
In mod evident masurile care vin in sprijinul persoanelor cu nevoi speciale nn se pot duce la
indeplinire doar de citre asistenta sociall, este nevoie de efort concertat. Astfel 'de'inteﬁen’gii se
pot realiza cu echipe de experti si cu fonduri destinate acestui scop.

Principini accesibilititii pentru persoanele cu dizabilit3ti va fi prmclpzu orxzontal in cadrul
Acordului de Parteneriat pentru exercitiul financiar 2021-2027 destinat conturirii obiectivelor
de finanfare pentru aceastd perioadi. De asemenes; elaborarea PIanuluI national ,,O Roménie fard
bariere pentru persoane cu dizabilitai” ar trebui si ia in calel mtarirea confrolului sia
monitorizirii implementsrii reglementirilor prmnd acccsxblhtatca

Asistenta sociali, poate juca un rol primdi'dial n cre'_@tereé gradului de informare privind
importan{a accesibilit4{ii pentru o reald incluziune social a persoanelor cu dizabilititi,
reconsiderarea rolului societdtii civile ?ﬁ:ﬁbﬁitdfizarea implementirii cadrului lega), dar i
relansarea dialogului social ar constitui, cu mguranta parghii de realizare a reglementirilor
europene si naionale din domemu

Accesibilitatea trebme tratata tlansversal si nu numai prin prisma accesulni la mediul fizic, fiind
un aspect fundamental i toate domeniile socio-economice, culturale, recreafionale etc.
Asigurarea unei v1ep mdependente pentru orice persoani cu dizabilitifi depinde in mod
lmperatwe de el'n‘ama:rea futuror obstacolelor in satisfacerea nevoilor legate de sinitate, de
educa;m de integrarea profesionals, de petrecere a timpului Iiber, de socializare etc. Aga cum
orice persoani are nevoie de un sprijin in propria dezvoltare, accesibilizarea mediului public, a
mediului de Iucru pentra persoanele cu dizabilitayi reprezintd un mecanism esential.

Alturi de mobilitate §i de sprijinul in deplasare, un mecanism foarte important pentru a putea
vorbi despre via{d independenti consta in asigurarea mijloacelor de comunicare corespunzatoare,
respectiv a personalului instruit in a purta o conversatie cu o persoani cu dizabilititi. De aceea,
utilizarea pictogramelor, a limbajului Braille sau a unui interpret mimicogestual constituie o
obligafie a primdriilor, ministerelor sau oricaror institutii publice ce desfigoara activititi eu
publicul.
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5. SANATATE

Asistenta medicali/
Serviciile medicale existente fn orasul ( refeaua unitatilor sanitarc):

22 cabinete medicale medicini de familje
19 farmacii;

1 punet fanmaceutic;

19 cabinete medicale diverse specializiri;
4 cabinete medicale scolare;

2 cabinete medicale scolare stomatologice
46 cabinete stomatologice;

2 cabinete medicina gcolars stomatologici;
46 cabinete medicale de specialitate;

2 alte tipuri de cabinet medicale;

10 laboratoare de analize medicale;

22 laboratoare de tehnica dentard;

1 Serviciu de ambulanti;

I dispensar medical; .

1 punct de lucru al centrelor de dialis 3y

1 spital ~ Spitaful Municipal Onesti: "Sf. Terarh dr. Luca™
1 serviciu de permanent medicals; H

5,

Totalul unittilor sanitare la nivé'l_ul minicipiufui cuprinde un numir de 196 unitéfi cu caracter
medical. Spitalul Municipal Opesti, cuprinde 39 sectii $i un numir total de 593 paturi,
Complexul de clddiri al Spitalulu; Munieipal Onesti, are o suprafati de 53.000 mp §i cuprinde 3
pavi[io_a_ﬂé‘.‘*fﬁ'énu'l-':'?,og()_ au fost cresteri semnificative cu privire la personalul sanitar mediu,
precum si in randul medicilor, In raport crescitor fatd de anii anteriori.
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Capitolul IV

1. ASISTENTA SOCIALA. (date Ia nivelul anului 2022-2023)

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistentd sociali din municipiul Onesti pentru perioada 2024-2028

Categorii de beneficiari 2022 2023 obs
persoane cu dizabilitifi adulte 151 204
beneficiari alocatie dubli pentru copil cu handicap 8 8
persoane cu dizabilititi grad grav 48 48
beneficiari indemnizatie Insotitor handicap grav adult 188 210
beneficiari indemuizaiie pt. Insofitor persoank cu handicap copii 27 28
persoane cu dizabilititi grad accentuat 82 123

ersoane cu dizabilititi erad mediu 21 33
asistenti personali total, din care 72 79
asistent] personali pentru persoane adulte cu handicap grav 45 45
asistent personal pentru copil cu handicap grav 27 34
copii cu dizabilititi neinstitutionalizati 50 40
Imame minore 3 2
persoane vérstnice {peste 65 ani) 488 490
victime ale violentei domestice 0 1
copii cu périntii plecati }a munci in striindtate 192 107
Beneficiari ajutor social —total dosare 83 o3
beneficiari ajutor social (VMG) — numir total persoane 119 132
beneficiari alocatie pentru sustinerea familiei- dosare 66 65
Beneficiari alocatie pentru sustinere familie-numir total persoane 233 236
Solicitari noi pentru alocatie de stat 356 371
Persoane beneficiare de ajutor de incilzire in jarni 719 1112
Beneficiari ai QUG 133/2020 0 0
Beneficiari de tichete de gradiniti 23 22
Beneficiari persoane vérstnice 978

2.Grupuri vulnerabile identificate:

» Numdr persoane (minori §i majori) incadrate in grad de handicap grav (cu asistent
personal §i indemnizatie asistent personal)- 314 persoane

» " Numir persoane adulte cu dizabilitati-ingrijite in familie sau familia largits - 467

i persoane -

*  Numiir minori cu dizabilititi-ingrijitt in familie sau tamilia largita - 47 minori

¢ Numir persoane adulte cu dizabilititi- ingrijite in servicii rezidentiale publice sau private
- 22 persoane

+ Numar persoane virstnice dependente ingrijite la domicilin/servicii de ingrijire la
domiciliu publice sau private - 240 persoane

* Numir asistenti persoanli angajati — 79 persoane

» Numér de copii cu parinti plecafi in striinatate- 107 din care 30 persoane au notificare

* Numiir de asistenti maternali — 9 persoane
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3.Beneficii scociale:

Beneficii Pl OINMG ] ' AI (111 gospedam)
sociale Eln T L e T e e R

2022 | 2023 2022 | 2023 2022 2023
Nr total de 83 93 66 65 1021 | 803
dosare
Nr adulti 42 106 | 114
Nr copii a3 127 | 122
Familii 14 11 25 26
monoparcniale

Servicii Sociale -
Directia Generald de Asisten{d Sociald Municipiul Onesti este acreditatd ca §i] Furmzor de
Servicii Sociale(FSS) avand Certificat de Acreditare Seria AF, or, 000927 DGAS. Mun Onesti
nu are licentiat un Serviciu Social (88). Sunt servicii sociale mﬁlntate in cadruI Dlrectlex de
Generale de Asistenti Sociald Onesti (licentiat Cimin pentru Persoane Varstmce)

La nivelul Municipiului existd furnizori privaji de servicii socxale ONG-un Fundatii, ete.
Care furnizeazi servicii de consiliere gi informare; socializare si terapw senzorial& si
ocupationald, de asemenea exista servicii soc1a.Ie cantma soc:1a1a case de tip familial, cimin
persoane virstnice, ete,

La nivelul Municipinlui Onesti existd firmatoarele servicii:

Educationale de sprijin : 1.Da 0.Nu
Servicii de scoald dupd scoals (afterschool) 1.Da 0.Nu
A doua sansi b . 1.Da (0.Nu
Servicii de evaluared abxhtatllor pentru ocuparea unui loc de munci 1.Da 0.Nu
Servicii de consﬂlere si medlere pe piata muncii 1.Da 0.Nu
_Sprijin in cautarea unm loc de uncs, inclusiv acompaniere 1.Da 0.Nu
Servmu/ actmtatl de formare profesmnala. pentru adulti 1.Da 0.Nu
Actmtatx de club sportw scolar, echipd de fotbal si similar LDa 0.Nu

Aullvtlan.de clubdl copiilor, ansamblul folcloric, alte activiliti de timp i.Da 0.Nuv
liber relevante.’

Alte servicii educationale de tip interventie/activitate? 1.Da 0.Nu

Ce alte servicii educationale de tip interventie/ activitate existi......... ?
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4.Pachetul Minim de Servicii:

Diretia Generald de Asistentd Sociald realizeazi activitiifi primare de asistentd sociald, oferind
informare i consiliere solicitantilor prin persoana cu atributii din cadrul directiei.

La nivelul directiei existd interes pentru dezvoltarea de servicii sociale primare — iar pachetul
minim de servicii rispunde acestei nevoi, aceasti necesitate trebuind insd corelatd cu existenta
personalului calificat i specializat — mai ales asistent social.

5.Structura Comunitara Consultativi

Conform art. 114 din Legea 272/2004 privind protectia si promovarea dreptuulor copilalui
republicatd autorititile administratici publice locale an obllgana de a implica colectivitatea locald
in procesul de identificare a nevoilor comunitatii si de solutionare la nivel local a problemelor
sociale care privesc copifi. In acest scop pot fi create structuri comunitdre consultative
cuprinzénd, dar fard a se limita, oameni de afaceri locali, preoti, cadre didactice, medici,
consilieri locali, politisti. Mandatul structurilor comunitare consultatwe se stabﬂe@te prin acte
emise de ciire autorititile administratiei publice locale. K '

La nivelul comunititii este infiintat’d Consiliul Comdnitar':ConsﬁI't'éﬁv {Structura Comunitar
Consultativs (CCC/SCC) fiind  activ, HCL nr.’ 42/25.03. 2024 -—ho’iarare privind actualizarea
componentei Consiliului Comunitar Consultativ -,

fn anul 2023 a avut loc o singura intrunire a (CCC/SCC), in.ce priveste rapoarte / procese verbale
ale intdlniriler (CCC/SCC) mchmate aveth un proces verbal incheiat in data de 19.05.2023.

6. Principalele gropuri vuinerablle sau exph
ficut obiectul procesului de dlagnoza
Copiii $i tinerii aflati in famili{ cu venituri reduse aflati In risc de separare de familie (mentionat
dac# au plan de servicii Intocmit § _}')eneff_iqaza de prestatii 5i servicii)

¢ ,;risculul de siriicie si excluziune, care au
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Copiii §i tinerii din sistemul de protectie speciald, plasament §i asistent maternal profesional:
AMP =17; FAM. PLASAMENT =2; PLASAMENT LA RUDE =2

Numér de copii eu dizabilititi :

grav accentuat mediu usor fotal
53 1 3 0 57

Numr de asistenti personali angajati pentru persoanele cu dizabilititi c0pu & aduit;
Pentru COPII =34 ; pentru ADULI =45

Numdr de copii cu périnti plecati Ia munci in striinitate:

[ PR

- cu ambii plringi plecati la

muncd in striinitate 34
- cit un singur parinte plecat
la munci in stréinitate 134

- cu périnte unic sustinifor
a} familiei monoparentale
plecat la munci in
striindtate 24 |
Total 192 196

L 280 22 jg ...49 97.

Numir de persoane adulte cu dizabilititi:
orav accentuat mediu usgor total
48 123 33 1 205
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Femeile tinere sau mamele minore, fird sprijin din partea familiei, cu risc crescut de abandon al

nou-niscutului, se raporteazi urmitoarele date relevante:

. nr 1 mama minora in 2021
. nr __2 _mame minore in 2022
. nr 1 mami minord n evidentd In 2023

Nr. persoane virstnice din comunitate; 978
Cazuri de violenta Tn anul 2022 respectiv in anul 2023 : 1/an
Numir persoane de etnie roma : 104

Numir persoane incadrate in muncd : 59
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Capitolul V

ANALIZA SWOT A MINICIPIULUI ONESTI -

Analiza SWOT — reprezinté unul dintre cele mai utile instrumente de diagnoz#/analizi a
unui mediu- social, economic, organizational. Diagrama (Strengh- Puncte tari/forte, Weaknesses-
Puncte slabe, Opportunities — Oportunititi , Threats — Amenuntiri) , are rolul de a reda informatii
esentiale pentru realizarea unei strategii /a unei planificisi. -

Puncie:Tari/Forte crmnen s Prmete Slabe T
¢ Organizarea DGAS Onesti conform HG . Numar rldlC&t de viérstnici smgun
79772017  cu  modificirile  si » Demotivaia tinerilor. in’ Ceea ce
completirile ulterioere; priveste profesmnahzarea
o Existenta licentelor de functionare ¢ Spor natural negatw ig ultxmu ani —

pentru servicile din cadrul DGAS
Onesti

& Existenta de centre specializate pentru
unele tipuri de beneficiari;

e Existenta in cadrul serviciilor sociale
licentiate in cadrul DGAS Onesti a
personalului de  specialitate:” necesar
pentru furnizarea de servicii sociale- %

e Participarea anuali sau la nevoie a |

personalului DGAS Onesti Ja cursuri de :
formare profesionali ‘_ e

e Buna colaborare mtré DGAS si
autorititile pubhce locale s i judetene;

s Gama larga de” serwcu st beneficii
sociale furpizate de catre DGAS;

] Preocupar ‘a pentru crcsterea calitdtii

serviciilors a ocordate;

) Actuahz,area procedurilor  specifice
pentru fiecare structuri organizatorici;

. Exxste_nta Structurii Comunitare
Consultative ;

e Existenta Spitalului Municipal care
oferd servicii de ambulaior, spitalizare
de zi §i spitalizare continui
Cabinete medicale
Cabinete stomatologice
Farmacii

scadered natalﬁatu §i emigrarea

o ,_popuia’plel tmcrc -cétrealte localitifi san

Scaderea ratel de natalitate;
Cond__;;u de locuire precare la populatia

.de-etnic romi — numir mare de

perscane intr-o singuré unitate locativi,
lipsd dotiri;

Numirul persoanelor care beneficiazi
de ajutoare sociale fapt ce denotd un
nivel de trai scizut in rAndul populatiei.
Fortd de munci necalificat sau care are
calificiri nesolicitate pe piata muncii;
Putere slabd de cumpiirare a populatiei
locale;

Consum mare de energie termicd din
cauza faptului ¢i nu sunt izolate
cladirile si nu se folosesc surse
alternative de energie — energie solari,

biomasi;
Prezenta fenomenului de imbitranire a
populatiei.
Fenomenul Imbitrinivii are aspect
negativ  asupra evolufiel medivlui
economic.

Numiirul mare al persoanelor plecate la
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Magazine

Scoli/ficee

Transport in comun accesibil din oras
citre orasele invecinate

Prezenta unor investitori si oferta Jocuri
de munc#

Angajatori la nivelul orasului

Conditii bune de locuire a populagiei
nerome — acces la utilitafi

Existd la nivel de municipiu Structura
Comunitara Consultativi

Un numir mare de tineri rdmén In
localitate

Prezenfa unui serviciu de permanenti
medicald,

Prezenfa infrastructurli de comunicatii
in toati localitate (telefonie fixd si
maobild )

Alimentarea cu api potabild cu un grad
de acoperire mare in localitate.
Existenta cfilor si mijloacelor de acces
in interiorul si exteriorul oragului . .;
Existenta unei retele hidrografice:

Diversitate etnici gi rel'i'gloﬂ'é:ﬁ S
Retea de apd potablla s canalizare
modernizate

munei in striinitate.

s Numirul de persone virsinice care nu
isi pot asigura activitatile de bazi ale
vietii zilnice ;

« Numarul mare al persoanelor vérsinice
si al persoanelor adulte cu dizabilitati,

e Lipsa servicillor sociale functie de
nevoile identificate n comunitate;
Personal insuficient in domeniul social;
Grad redus de ocupare profesionai,
lipsd personal de specaahtate amsten;;
sociali;

e Ajustarea redusi prwmd schlmbarule si
provocirile iumn actuale in general si la
fenomenil., mobl_htatu si reconversiei
__profesmnale “In special, a populatiel

" mature §i varstnice.
. Ser\.rlcn sociale insuficient dezvoltate;

S Amemntarx '

. Atragerea de fonduri pentru inﬁin’garea

unui -centru de ingrijive §i educatie a
copiilor, oferind astfel posibilitatea
tuturor parintilor si fie activi pe piata
muncii 51, In acelasi timp, sporind
sansele  copiilor din  familiile
defavorizate si beneficieze de o mai
buni educatie

o Incheierea unor parteneriate public-

. Neconcordan;e Intre actele normatwe in
vigoare;

e Slaba dezvoltare din punct de veders
economic a municipinlui;

e Cresterea populajiei rome in conditiile
mentinerii nivelului scdzut de frai si a
celui de instruire;

o Cresterea numirului de persoane aflate
in nevoi sociale;
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private, acorduri cu companii peniru
adoptarea sistemului de invafimant
profesional dual

Atragerea proiectelor §i a partenerilor
din sfera ONG cu experientd in
prevenirea abandonului scolar;
Demararea unor proiecte de economie
sociald care si implice In special
persoane din grupuri dezavantajate, fird
experientd de lucry;

Atragerea de fonduri nerambursabile
pentru infiintarea si modernizarea
afacerilor — Programul National de
Dezvoltare Rurali LEADER,
Programul  Operational  Regional,
Programul Operational Capital Uman
Start-up plus, Start-up Nation;
Organizarea unor seminarii si a unor
schimburi de bune practici cu privire
dezvoltarea serviciilor sociale;
Organizarea unor intdlniri periodice

intre reprezentantii institutiilor-locale si:|.
cel ai mediului de afaceri local in |

vederea identificirii “solutiilor pentru
cresterez 0portumtatﬂor de dezvoltare
la mivel local; . A

Organizarea’ u or campann de
congtlentmare a popuiat1e1 cu privire la
femomenele, de bullymg, violenti
domestlca dehcventa juvenild, abandon

o scolar; __
Afragerea de fonduri nerambursabile

pentru integrarea populatiei din grupuri
vulnerabile-someri, tineri NEETSs,
populatie romi etc.;

Infiinfarea Servicinlui de Asistentd
Comunitarg;

Se pot realiza proiecte din fonduri
nerambursabile;

Crearea si dezvoltarea de locuri de

. _Scaderca
'cahﬁcate prm 1e§1rea acestora din viata

Numrul mic al persoanelor cu
dizabilititi Tncadrate pe piata muneii;
Emigrarea populatiei tinere din cauza
lipsei de atractivitate a oragului ~ lipsa
locurifor de muncd si a celor de
petrecere a timpulni liber;
Migrafia forfei de munci creste in lipsa
oportunititilor economice 10(:;;16;
Lipsa investitorilor . in "icontextul
emigrarii populatiei tlnere §1 a hpseI de
calificare a forfei de munc#;<:; .
Cregterea/ mtensxﬁcarea,_;;_ fenomenului
de migratie in randul locu brllor

! Tui de mstrué;ie scolard a
populapez tinere;:”

persoanelor

actwa; F
Cre.st:érea somajului in randul tfinerilor

: " absolventi;

Cresterea ponderii muoneii la negru, cu
efecte negative asupra piefel muncii,
economiei locale §i asistenfei sociale in
perspectivi.

Neutilizarea de citre orag a resurselor
financiare disponibile prin programe ale
Uniunii Europene;

Numdr mare al populatiei vérstaice;
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munci;

Atragerea populatiei active In procesul
de dezvoltare comunitar;

Asigurarea formérii, dezvoltdrii s
promovarea resurselor umane in plan
profesional;

Posibilitatea accesérii unor programe de
finantare guvernamentale pentru
infiintarea i oferirea de servicii sociale;
Potential important al forfei de munci
locale prin populatia activd existents, la
salarii competitive la nivel regional
(fafd de polii de crestere).

Extinderea colaboréirii gi implicarea
organizatiilor neguvemamentale si a
gcolilor in programe comune de
educatie ecologic.

Programe privind Ingrijirea san#tatii
populatiei si adoptarea unui stil de viafa
sandtos; .
Implicarea  autoritifilor locale  in

problemele comumittii, des::ludcrea lay.

realizarea de parteneriate.
Accesare de fondwi
domeniul social ce vizeazd: “cresterea
calitdfii vietii'; persoanelor varstnice
dependente/  a .. persoanelor  cu
dizabilititi; N
Imphcarea §i partlciparea activi in
partenerlate locale'

: :-.:Dezvoltarea de politici sociale locale.
Elaborarea ‘de proceduri de lucru in

asistentd sociali;

Cre$te_i‘éh calitatii vietli persoanelor
defavorizate, prin crearea si oferirea de
servicii sociale;

Asigurarea accesului Ja infrastrueturd si
servicii sociale de calitate si combaterea
sariciei.

Dotarea cu echipamente informatice

uropene - Jn
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care s asigure buna functionare a
serviciilor sociale;

s Extinderea si diversificarea serviciilor
preventive de sindtate;

® Programe derulate In scopul prevenirii
imbolndvirilor;

® Programe derulate in parteneriat cu
scolile din  oras pentru  cregterea
nivelului de ecducatie cu privire Ia
mentinerea si ingrijirea sindtatii;
Educatie pentru igiend si sinitate;
BEvaluiri medicale §i periodice si la
nevoie;

® Actiuni de promovare g educare in
domeniu] sanitiLii;

o Indrumare, sprijin §i consiliere pe
probleme sociale, probleme de siniitate;

e Promovarea si insusirea cunosgtintelor
despre un stil de viati sinditos, in
rindurile comunititii; N

» Cresterea rolului medicilor de” familie
ca 1 comsilieri de sﬁnﬁta'ﬁ@_ .-pentrl
locuitorii oragului, e

Sinteza nevoilor sociale iden’i,iﬁcé}é‘ anivelul Municipinlai Onesti:
Categoriile de posibilj beneficiari identificate ca §i prioritare pand in anul 2028 la nivelul
oragului conform rézultateior dia:'gquei sunt;
a. Persoanele/ familﬁié'gﬂatg n situatii de dificultate/ alte persoane aflate In nevoie;
Inclusiv péy_soane de etnie romi copiii aflati in situaie de risc, inclusiv copii romi;
Cop 11151 _faf‘r‘l’ili_i aflate in situatii de vulnerabilitate/risc;
Persoanele varstnice;
- Persoane ﬁfctime ale violentei domestice;

o o

Sprijin pentru grupurile vulnerabile, copiii, varstnicii, persoanele cu dizabilitdti prin programe
sociale, facilititi medicale, inclusiv servicii de Ingrijire la domiciliu i a altor servicii adaptate
nevoilor acestor grupuri;

Accesul Ia informatii/informare si consiliere sociald pentru toti membrii comunititii;
Dezvoltarea de politici §i programe sociale care si abordeze problemele persoanelor varstnice si
sa asigure un medin favorabil pentru Imbiitrinirea activi si siiniitoasi;
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Facilititi educationale adecvate, sprijin pentru accesul la educatie superiord gi programe de
formare profesionali.

Solutii integrate de dezvoltare a serviciilor sociale in mediul urban la nivel municipiului

Onesti:

- servicii sociale diversificate, mai ales pentru copii si persoane virstnice;

- servicii de asistenti comunitard prin sprijinirea persoanelor vulnerabile, consiliere
vocationald, cursuri de formare profesionala pentru calificarefrecalificare, prin
dezvoltarea unor servicii integrate ;

- campanii de prevenire si combatere a fenomenului de bullying;

- campanii §i servicii de suport pentru a preveni abandonul scolar;

- campanii pentru educatie, pentru sindtate, planning familial; :

- campanii de prevenire si combatere a violentei domestice/ violentei i in famlhe,

- Infiintare Centre de zi (Tip Club) pentru socializare, servicii soc;_ale, consiliere.

In urma evaluiirii realizate se pot mentiona o serie de servicii socxale necesare a exista la nivelul
municipiului si care pot rispunde nevoilor 1dent1ﬁcate
Servicii pentru copii, tineri si/sau familie

. Centru de 2i pentru consiliere si sprijin pentru parmt: §1 copii — Cod 8899CZ-F-I;

. Centre de zi pentru dezvoltarea deprmder:lor de viatd independentd - 8851CZ-C-VL;
. Centre multifunctionale - 8790CRT 1

Servicii pentru perscane virstnice "gi']'fe“fsoaﬁ“e:'cu dizabilititi

. Centre de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) - 8810CZ-V-II;
. Ingrijiri personale la dommﬂw cod 8810ID-11;

. Servicii de asisten{ comumfara s dod CPV 8899CZ-PN-V;

. Servicii in comunitate pcntru persoanele adulte cu dizabilititi;

. Serv:cn de a31stenta 51 suport cod 8899 SC-D-I.

Servicii pentru alte persuane aﬂate in nevoie (peniru mai mulie categorii de beneficiari)

- Servicii de asistenti comunitard — cod CPV 8899CZ-PN-V (inclusiv pentru persoanc
varstmce)

. Cantine socm]e 8399 CPDH-L;

. Servicii mobile de acordare a hranei- masa pe roti - 8899 CPDH-IL

Servicii pentru persoane victime ale violeniei domesfice

. Centre de consiliere pentro prevenirea si combaterea violentei in familie -
8899CZ-VD-I;

. Centre de informare §i sensibilizare a populatiei - cod §899-CZ-VD-II;

. Prioritizare a serviciilor pentru perioada 2023-2027;

. Servicii de asistentd comunitari—~ cod CPV 8899CZ-PN-V.
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ONEST]
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ONESTI
Strada Pogtei, nr. 1, Onesti, cod postal 601010
Tel+40- 6234 318 319, Fax.
spas.onesti@yahoo.com , dgas@onesti.ro
https:/fwww.onesti.ro/primarie_onesti/asistenta-sociala
Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistents sociala
din municipiul Onesti pentru pericada 2024-2028

PLAN DE ACTIUNE

in vederea implemgpi‘%’irii Strafegiei de dexvoliare a serviciilor

de asistent sociali acordafe de furnizorii publici si privati la nivelul
- Municipiului Onesti, judeul Baciu
%, “petitru perioada 2024-2028

in‘tmcﬁj;.pg“éiégta Strategie este conceputd pe o perioadi de 4 ani, obiectivul general §i
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati,
pe baza urmitorului Plan de acfivne:
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:_'._ﬁ;ié.ﬁé'iarc,,‘ materiale si medicale

pentru situatiile reglementate de lege:
ajuloare sociale, ajutoare de urgentd,
ajutoare peniru Tnedlzire, ajutoare

*{ fhateriale, alocatii de susfiners etc,

Obiective specifice Activitafifactiuni/miisuri Termen ] Responsahili si | Surse de
de partencri {inantare
realizare |
Obiectiv specific 1: Colectarea informatiilor necesare 2024-2028 | Primaria = Buget local
Irmplemeniarea uniterd §i | identificarii sau actualizarii nevoilor Municipiniui Onesti
coerent a prevederilor sociale la nivelut Municipiului Onesti DGAS = s
legale din domeniut S o
asisteniei sociale, corelate | Elaborarea procedurilor de lucrm | 2024-2028 | Municipiul Onesti Buget jocal
cu nevoile gi problemele  { pentru serviciile oferite in cadrul : DG_AE
sociale ale grupurilor Directiel generale de asistenid sociald -
| vulnerabile identificate in | n acord cu prevederile legale -
mugicipiu. Crearea de servicii specializate pentru | 2024-2028 | Primina Buget local
servicii de ingrijin la _,domiciiiu"'% . ' Municipiului Onegti
servicin  adresat .-~ persoanclor DGAS
varstnice/persoane dependente - .
Construirea  de  locuinte  scdiale | 2024-2028 | Primaria Buget local
pentru tineri gi_familii defavorizate Municipiului Onesti
care locuiese fn corditil improprii. DGAS
Masuri de facilitare a accesului | 2024-2028 | Primiria Buget local
persoanclor':.apartindnd  grupurilor Municipiului Onegti
vilnersbile Ta:acordarea ajutoarelor DGAS

Strategia de dezvolfare a serviciilor de asisten(d soctald din municipivl Qnegti pentru perioada 2024-2028
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Elaborare proceduri operationale | 2024-2028 | DGAS Buget local
potrivit Ordinului nr. 600 din 20
aprilie 2018 privind  aprobarea
Codului controlului intern managerial
al  entitafilor publice, pentru
activitiile specifice desfisurate in
cadrut Directiei penerald de asisten(a
sociala. Y
Obiectiv specific 2; Centralizarea datelor, verificarea si 2024-2028 | DGAS Buget local
Actualizarea contimufia | corelarea cu evidentele numerice, e bF
unei Baze de date in financiare din compartimentele
format electronic care s | contabilitate, resurse wmane etc.
cuprindi date privind =
beneficiarii Dirvectiei Actualizarea continui a intregii Baze | 2024-2028 | DGAS Buget Iocal
Generald Asistentd de de date :'-_\
Sociald (date de contact,
virsts, nivel de pregitire o, o
scolard si profesionaly, Crearea unei gyidente. informatizate | 2024-2628 | DGAS Buget local
adrese de domiciliu ete.), | (fisiere, foldere, tabéle contralizatoare
date privind ete) cire. sillg:, cuprindd  toate
indemnizatiile acordate | informaiile referitodre la beneficiarii
(ajutoare sociale, ajutoare | deservicii sociile
de urgentd, ajutoare .. (.Elaborarea précedurilor gi 2024-2028 | Primiria Buget focal
pentru incilzire, ajitoare | femidamentelor servicivloi nou Municipiul Onesti
materiale, alocatiide:, infiintat conform Standardului DGAS
sustinere etc.), cuantumul | minim de calitate
51 data acordarii acestora, |- 2024-2028
precum si alte informatii Personal specializat

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistentd sociali din municipiul Onesti pentru pericada 2024-2028
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relevante pentru al Primiria
completarea Bazei de Municipivlui/:
date. Servieiul Public de
Urbanism /.|
Direclia Generala de
Asisten}a Sociald” -
Tdentificarea unor noisurse  de | 2024-2028 i K
Obicetiv specific 3: finantare; Initierea ¢ ulterier g
Continuarea §i implementarea unor proiecte cu .} Primairia Fondul Social
definitivarea demersusilor | finantare extesnd, care wmeazi 2 fi ‘Mmﬁcii)iului Onegti | European
cu privire la unei accesate din  fondurile europene .| DGAS
infiintares wnei unititi repastizate in exercifiile bugefare 1 Buget local

care oferd servicii de
edueatie
antepregcolaritforesit In
sistern public, conform
legislatiei iz vigoare.

2021-2027 proiecte care pot inclirde

diverse parteneriate cu alte structurif,

publice sau
fundatif, asociatii et L

Actesarca de fonduri: ~éﬁi‘6pene in
vederea definitivariii demersurilor cu
privire la infiinjaréa unei crese la
nivelnl  comunitifii; accesarca de
fondu'ri,"'atat din é’u_rse interne, ceea ce
presupune ‘gccesare’ prin Programele
de’ Interes Né_ﬁona], sau din surse

_e}@te'ngc, respectiv  grantud  sau

fondwi * nerambursabile prin
Programele  Operationale  existente
(Programul  Operational ~ Capital

“|Uman sau Programul Mational de

Redresare 5i Rezilientt)

private “(ONG-ur, {*

Strafegia de dezvoltare a serviciilor de asistentd sociald din municipiul Onegti pentru perioada 2024-2028
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Implementare  proiect  Indiintare | 2024-2028 | Primaria Buget local

unilate  servicii  de  educafie Municipinlui Gnesti | FSU/OTR/AM

anteprescolard In sistem public/cresd, DGAS . | Fonduri

conform legisatiei in vigoare 2| europene

“nerambursabile

Obiectiv  specific  4: | Accesarea  programelor de interes [ 2024-2028 | Primaria ) Buget local
Accesarea de fonduri in | natiopal ,Servicii comunitare fa Myniéipiul'ﬁibﬁes!i Accesare
vederea  infiin{arii  in | domiciliu pentru persoanele varstnice programe de

cadnid DGAS a unui
serviciu social -
*Servicie Social Centrul
de Zi de socializare §i
petrecere a timpuhui liber
(Tip  club)”  pentru
persoane varsinice

dependente”, | Servicii de acordare a

hranel pentru perscanele virstnice?; |

wCentre de =2i de asistenfi ; si

recuperare pentru persoanete
varstnice” si Servicli sociale dg|.
asistentd conmonilard ™. peatru |

persoanele vérstnice”, aprobate_prin
Hotardrea Guvernului 111435 din; 30
marlie 2022 prmnd aprabarea iner
proprame de int 3. na;xonal pentru
dezvoltarea senuculor sociale pentru
persoanele varstmce“

Inicheierea™ . de :perteneriate  de
coiaburarc cut autorltan lacale publice
rivate _pentru  identificarea st
rezoivare:i' problemelor sociale din
mummpm

] Idcnhl‘carca nor surse de finantare,

B Imperea gi ulterior implementarea

unor projecte cu finantare externd in

o|poas:

interes nafional-
PIN-urilor
Proijecte cn
finantare
curopeand
Honduri
nerambursabile

Strategia de dezvolare a serviciilor de asisten|& sotiald din municipiul Onesti peniru peripada 2024-2028
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domeniul asistentei §i serviciilor
sociale locale, care urmeszd a fi
accesate din fondurile curopene
repartizate in  exercitiile bugetare
2014-2020 5i 2021-2027 proiecte care
pot include diverse parteneriate cu
alte structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatfi, asociagii etc.).

Licen{ierea acestui serviciu denumit | 2024-2028-] DGAS -+ Buget local
"Serviciu Social Centrul de zi de S L
socializare i petrecere a timpului|’ "
liber (tip elub) pentru persoane
vérstnice Onegti™
Obiectiv  specific  5: | Identificarea nor surse dé finantare, | 2024-2028 | Primaria Buget local
Identificarea de resurse | Initierea gi ulterior 1mp]eme tarea Municipiului Onesti
financiare si locative in ] wnor proiecte cu finantaré &% mi b DGAS
vederea infiintarez in | domeniul asisten(ei $i serviciilor ¢
cadral DGAS a unui | scciale locale, care: urmcazaaﬁ
serviciu  specializat — | accesate din fonﬂunle europene
Pserviciu social Centru de repamzate in exercnu[c bugetare
2i pentru copii” 2021-2027 profecte care pot include
diverse parteneriate cu alte structari
+| -publice sau private (ONG-uri,
fundatii, asociatii etc.),
QObiectiv specific 6: - [ Identificarca vnui spatiu adecvat in 2024-2028 | Prim¥ria Buget local
Realizarea unor vederea infiintdrii unui centru de zi Municipiului Onesti

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asisten{ sociald din municipiul Onegti pentre perioada 2024-2028
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parieneriate public-
public, public-privat cu
alte zutoriti{i sau
institutii publice, ONG-
uri etc., adaptate nevoilor
sociale §i resurselor
disponibile Ia nivelul
Municipiului; realizares
unui parleneriat pentru
dezvoltarea programelor
destinate persoanelor
virstnice.

pentru copiit aflati in situatii de rise. Directia Generald de
Asistentd Sociald
Masuri de implicare a asistentuiui 2024-2028 | Primaria 4. | Bugetlocal
medical comunitar §i/sau a medicolui Municipiulni Onegti -
de familie in programele de Directia Generala de
prevenire a stirii de sfindtate a Asistentd Sociald ™
populatici , indiferent de virst, O
Qrganizarea de grupuri de informare | 2024-2028 | Primaria;, Bugel local
pe diverse fematici, in vederea | Minicipialui Onegti
reducerii riscului de abuz, neglijare, Di},‘gé}ii Generali de
pentrs orice persoand aflatd in | .| Asistentd Sociala
dificultate 1
Organizarea unor intdlniri periodic Yo | Primiria Buget local
la nivelui oragului, ia care vor 1:2024-2028 | municipintui,

participa personatul Pr_hﬁﬁfiei, ai

DGAS, partenerii, reprezepianti ai
beneficiarilor $i ai comurita(i, alté

invitagi, unde vor fi discitate
problémele comuniafii;
Realizarea inuj parféneriat pentra
dezvoltarea programelor destinate
persoanelor varstnice.

asociatii §1 fundatii
o activitig de
asisten{a sociald,
reprezentanti ai
beneficiarilor

Stiategia de dezvoltare a serviciilor de asistent sociald din municipiul Onegti pentru perioada 2024-2028
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Obicetiv specific 7 : Analizarea, monitorizarea i | 2024-2028 | Direcia Generald de | Buget local
Cregterea capacitatii evaluarea periodici a  nevoilor Asistenti Sociald
Directiei Generale de familiilor $i persoaneler beneficiare :
Agistentd Sociali de & de prestatii sociale din Ipcalitate.
identifica §i evalua . S
situatiile care impun Promovarea drepturitor si obligatiilor | 2024-2028 | Direclia Generald de | Buget local
acordarea de beneficii de | beneficiarilor i potentialilor Asistenta Sociala
asistentd sociald bencficiari de prestafii sociale (in : P
acord cu legislatia specificd)
Obiectiv speeific 8: Intarirea capacitiiii instituionale Ja|2024-2028 Direc{iaz Generalid de | Buget local

Imbunitatirea contiunia
calitiitii serviciilor sociale
oferite la nivel local

nivel local, pentru
responsabilititii in

asumarea
abordares

problematicii persoanelor afiate n’

diftcultate; E

fntocmirea unui plas: de formare §i
perfectionare profesiuhéiﬁ 3n functie
de  mneveile.. personaluluj, .. de
schimbarile legislafive si tindnd cont
de nevoile existente in comunitate;
inaintafea . de . propumeri  citre
institutiile i ab;iiiiatc privind
organizaren utior cursur care si

| sorespunds ‘nevoilor stabilite in

planul dé formare §i perfectionare;
Asigurerea unor servicii sociale de
calitate gi  adaptate  neveilor

| comunitaii, prin calificarea continad

a personalului;

i Asistentd Sociald

Strategia de dezvoltare a serviciflor de asisten{d sociald din municipiul Oresti pentar perioada 2024-2028
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Folosirea unor metodologii de lucru

permanent adaptate nevoilor
personalului si beneficiarilor;
Sustirerea beneficiarilor n

desemnarea wnor reprezentanil care
8 le promoveze interesele;
Monitorizarea g evaluarea continnd a
calitagii serviciilor furnizate prin
stabiliren unor indicetori fn acest
sens;

Acordarea de  servici  sociale’|" !

flexibile, adapiate nevqi_lor
beneficiarilor 51 in  funcfie

prioritdfile  identificate W wrilpy). -

evaluiril §i monitarizai; .
Promovarea activitifii institugiei in
comunitate prin intermedinljnei
politici eficiente de marketing §i
comunicare; i’ R
Valorificarea feedback-
Ia . fiérsonal, bé’;'leﬁciar, pariener,
comunitate?+, i

Obiectiv

servieli
calitate.

specific  9:

Cresterea  accesului - Ie | ind
sociale - de | iné

Crearea , reabilitarea, modernizarea,
infrastructurii- de  servicit sociale,
otarea cu echipamente.

Demularea programe de promovare

. | destinate accesului la serviei sociale
“*{.de calitate st combaterea siriciet

Modernizarea managementului public

Primdria
Municipiufui/
Directiz Generala de
Asistentd Social#
Accesarea schemelor
de grant ce vizeazd
crearea sau

Buget local

Strategia de dezvoltare a sepviciilor de asistentd sociald din munieipiv] Oncsti pentra perioada 2024-2028
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in administrarea politicilor publice de
asisten{d sociald.

Specializarea  resurselor  umane
implicate in furnizarea serviciilor
sociale.

dezvoltarea
serviciilor sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistentd sociald din municipiul Onegti pentru petioada 2024-2028
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3. IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEL

Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatulai de
specialitate al primarului, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor §i a altor factori interesati
din comunitate si din judet.
In conformitate cu prevederile art, 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si
in concordantd cu Plamul de acfiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2021-2027,
anual se va elabora un Plan anual de acfiune privind serviciile sociale administrate gi finantate
din bugetul consiliului local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde date- detaliate. privind:
numirul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse. pentru
a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice;: bugetul estimat si
sursele de finantare.
Monitorizarea implementirii Strategiei va fi realizati prin 1ntermed1u1 rapoartelor anuzle
intocmite de un asistentul social din cadrul Direcfiei de asmten;a soc1a1a nominalizat i prin figa de
post sau dispozitia primarului localitatii. 7
Raportul anval de monitorizare va avea urmitoarea sttucturi

L. Stadiul in care se afld diversele act1v1ta§1/actmm/m ":'_url programate pentru anul In care se

face raportarea;

2. Problemele/piedicile intdmpinate; - :

3 Reviznirea/ajustarea actwltaplor/actmmlor/masunlor acolo unde este cazul;

4. Timpul estimat pentru mdepl:mrea act1v1ta1:1Ior/actmnﬂor/masurﬂor reviznite/ajustate;
5 Alte aspecte.

La finalizarea implementirii Strategiei se '\{g_;infécmi un Raport final de monitorizare, altul decét
cel aferent ultimului an de implemeritare. (2028).

Strategia va fi evaluati anual prin intermediul:

L Rapoartéibr anuale 'd.é' monitorizare, care vor fi date publicitifii prin afisare la sediul

Primiriei; pe site-ul acesteid si aduse la cunostinti fturor celor interesati.
2. . Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cfte ori intervin modificiri

legisiative sau de alti naturs, care impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele
intermediare vor fi date publicitdtii prin afisare la sediul Primiriei, pe site-ul acesteia si aduse la
cunosting# tuturor celar interesati;

3. Organizarea unor intdlniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii,
reprezentanti ai beneficiatilor §i ai comunititii, alte persoane cu pregitire §i expertizi in
domeninl serviciilor sociale, aifi invitati, unde vor fi comunicate §i evaluate rezultatele
implementirii Strategiei. Aceste Intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de cifre persoana
nominalizatd, a unui proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate
ludrile de cuvént §i care va fi semnat de tofi participantii;

55

Strategia de dezvoltare a serviciilor de asistenta sociala din municipiul Onesti pentra perioada 2024-2028




4. Raportul-final intoemit la finalizarea implementdrii Strategiei, in anul 2028.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei vor fi realizate la nivelul Directiei de specialitate.
respectiv de cdtre persoana nominalizati in acest sens.

in functic de rezultatele evaluarii si monitorizrii si In acord cu modificirile legislative sau cu
modificdrile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau
completatd ori de céte ori esle necesar.

Fiecare serviciu din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald va introduce in Raportul
anual de activitate date privind stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite in Planul de acjiune din anul
anterior.

Monitorizarea si evaluarea se va realiza in mod periodic de citre Serviciul Monitorizare,
Programe, Strategie.

Intocmirea cererilor de finanfare pentru accesarea fondurilor nerambursabile se va face cu
respectarea obiectivelor cuprinse in prezenta strategie.

Prezenta Strategie va fi supusa revizuirii la aparifia noii strategii nationale si judetene in
domeniul asistenfei sociale sau ori de cAte ori situafia o va impune.

Avizeazi,
Secretarul General al Municipiului,

SD/BR Cons. jur. Daniel Spanu




ROMANIA
JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI
VICEPRIMAR

cu atributii de primar

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE,
acordate la nivelul municipiului Onesti, judetul Bacdu, pentru perioada 2024-2028

Doamnelor si domnilor consilieri,

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistenfei sociale nr.
29272011, cu modificarile §i completarile ulterioare, autoritdfile administrafiei publice locale au
obligatia de a elabora strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, la nivelul municipiului
Onesti, in concordanti cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, pe termen mediu si lung.

Tinadnd cont de prevederile art. 2 lit. ¢) si ale art. 3 alin. (2) lit. a) din Anexa nr. 2 la Hotérérea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia Generala de Asistentd Sociald Onesti are ca atributie principald
claborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale, la nivelul municipiului, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare Consiliului Local si rispunde
de aplicarea acesteia.

Prezenta strategie stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru crearea unui sistem
real si eficient de servicii sociale, In interiorul careia se vor dezvolta, coordonat i integrat, planurile
locale de ac{iune si strategiile proprii ale furnizorilor de servicii sociale.

Fata de cele expuse, propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.




ROMANIA

JUDETUL BACAU

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ONESTI
DIRECTIA GENERALA DE DEZVOLTARE LOCALA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
NR-2100 /1%.05.400 4

L p0pAt
19.0% .. %Y RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE

acordate la nivelul municipiului Onesti, judetul Baciiu, pentru perioada 2024-2028

|

Potrivit prevederilor art. 112 alin. (3) lit a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in domeniul organizirii, administrarii si acordérii serviciilor
sociale, autoritdfile administratiei publice locale au ca atributie principald, in concordanii cu
strategiile nationale §i nevoile locale identificate, elaborarea strategiel locale de dezvoltare a
serviciilor sociale, pe termen mediv si lung, dupd consultarea furnizorilor publici §i privati, a
asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, raspunzénd de aplicarea
acesteia,

Pentru asigurarea politicilor sociale in domeniul proteciiei copilului, familiel, persoanelor
vérstnice. §i a persoanelor cu dizabilititi, precum §i a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoi sociale, Directia Generald de Asisten Sociali Onesti are atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenti sociali si a serviciilor sociale.

in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (2) lit. a) din Anexa nr. 2 la Hotardrea Guvernului
nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare $i functionare ale serviciilor
publice de asistend sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare, Directia Generald de Asistentd Sociald Onesti are ca atributie de baza elaborarea strategiei
locale de dezvoltare a serviciilor sociale, la nivelul municipiului, In concordanti cu strategiile
nationale §i judetene, precum si cu nevoile locale identificate, pe termen mediu §i lung, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare Consiliului Local si rispunde
de aplicarea acesteia.

Ca urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei municipiutui Onesti, in
comportamentul general al locuitorilor §i In legislatia nationals, in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarca unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si
privati, pentru perioada 2024 - 2028, precum si a unui Plan de actiune in vederea implementirii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de citre D.G.A.S. Onesti.

Obiectival principal al strategiei 1l reprezintd diversificarea si dezvoltarea serviciilor de
asisten{& sociald, prin asigurarea aplicarii politicilor sociale din domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdfi. precum §i allor persoane. grupuri sau
comunitéd{i. in vederea asigurdrii serviciilor sociale de calitate, care si aibii o abordare infegratd a
nevoilor, In relatie cu: situatia economicd, starea de sanatate, nivelul de educagie si mediul social de
viajh al beneficiaritor.

Prezenta strategie se focalizeaza pe protejarea, apararea §i garantarea tuturor drepturilor
omului §i ale copilului, asa cum sunt mentionate in Declaratia Universald a Drepturilor Omului
(Paris, 10.12.1948) si in Conventia O.N.U. cu privire la drepturile copilului (20 noiembrie 1989},
ratificatd prin Legea nr. 18/1990 pentru raiificarea Convengiei cu privire la drepturile copilului, in
contextul ansamblului drepturilor si libertitilor fandamentale ale omului. Prin implementarea ei, se va
asigura cresterea calitifii vietil copiilor si persoanelor aflate in situatii de risc. wrmgrindu-se ca toate
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serviciile sd respecte standardele minime nationale prevdzute prin reglementari legale care pot fi
verificate periodic intr-un sistem competent, coerent si unitar,

Strategia subliniaza rolul primordial al familiei in cresterea. ingrijirea si educarea copilului, in
asistenta persoanei cu handicap, a persoanei varstnice sau a oricarei alte persoane aflate in sistuatie de
risc de excludere sociala si faptul ca eforturile societatii trebuie indreptate in direcfia intdririi si
sustinerii familiei in asumarea responsabilitatilor. Totodatd, se recunoaste faptul ¢ responsabilizarea
familiei, in spiritul noului pachet legislativ, in domeniul asistentei sociale, nu se poate realiza fard o
abordare sistematicd a problemelor cu care se confrunta copiii si familiile acestora.

Directia Generald de Asistentd Sociala Onesti isi asumd obligatia de a organiza si a acorda
serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si competente, precum si de a planifica dezvoltarea
acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de
resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

Prezenta strategie stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru crearea unui sistem
real si eficient de servicii sociale, in interiorul careia planurile de actiune locale si strategiile proprii
ale furnizérilor de servicii sociale se vor dezvolta coordonat si integrat.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza, in principal,
pe informatii colectate de catre Directia Generald de Asistentd Sociald Onesti, in exercitarea
atributiilor legate de:

a) identificarea familiilor §i persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au
generat situatiile de risc, de excluziune sociali:

b) monitorizarea si evaluarea serviciilor sociale aflate in propria administrare.

Viziunea STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE acordate la nivelul
municipiului Onesti, judetul Bacau, pentru perioada 2024-2028, anexatd prezentului Raport, se
bazeazd pe analiza completd a situatiei actuale si a prognozelor, fiind fundamentatd pe principiile
integrérii si corelarii cu politicile nationale si regionale.

In aceste sens, Directia Generald de Asistentd Sociald Onesti incearca s ofere o imagine clard
asupra punctului de plecare i a celui unde se doreste s se ajungd, pand in.anul 2028, inclusiv, si
canalizeze eforturile institutiei in vederea dezvoltdrii si perfectionarii serviciilor oferite, dar si sa
ierarhizeze actiunile ce trebuie realizate in domeniul sdu de competenta.

Fatd de cele prezentate, supunem Consiliului Local al municipiului Onesti, spre analizi si
aprobare, proiectul de hotarare alaturat!



