ROMANIA
JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI

B-dul Oituz, nr.17, Cod 601032, Tel: 0234.324.243, 0234.312.340, Fax: 0234.313.911, 0234.321.869

NV inregistrare ;& %ol di/ voleviiseiariosivenan

In atenfia operatorilor economici interesafi,

SCRISOARE DE INTENTIE ACHIZITIE PUBLICA

I. Autoritatea contractanti: MUNICIPIUL ONESTI, cu sediul in Onesti, B-dul Oituz, nr. 17, jud.Bacéau, Cod
601032, telefon 0234.324243, fax 0234.313911/0234.312502, intentioneazd sa achizitioneze servicii medicale de
medicina muncii, Cod de clasificare CPV 85147000-1 Servicii de medicina muncii (Rev.2), in conformitate cu
prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Servicii incluse in
Anexa 2 din lege.

I1. Obiectul achizitiei: servicii medicale de medicina muncii Cod de clasificare CPV 85147000-1 Servicii de
medicina muncii (Rev.2), »
Descriere: In vederea desfasurarii in bune conditii a activitatilor specifice, autoritatea contractanta intentioneaza achizitionarea
de servicii medicale care sa asigure realizarea unitara si completa a verificarilor medicale profilactice prin care se
asigura supravegherea sanatatii lucratorilor in conformitate cu prevederile art. 19-22 din HG 355/0007 cu modificarile
si completarile ulterioare, privind supravegherea sanatatii lucratorilor astfel cum sunt prezentate in caietul de sarcini nr.
69769/26.10.2023 intocmit de Compartiment SSM si Protectie Civila .

Modalitatea de atribuire: conform Normei interne a Municipiului Onesti privind procedura simplificata proprie
pentru servicii care au ca obiect servicii sociale si alte servicii specifice, prevazute in Anexa nr.2 din Legea nr.98/2016
aprobate prin Dispozitia primarului municipiului Onesti nr. 598 / 15.05.2024 cu modificarile si actualizarile ulterioare.

III. Valoarea estimati.

Valoarea estimata a achizitiei publice este de 3.169,75 lei fara TVA
Modalitatea de plati: maxim 30 zile de la primirea facturii, insotita de procesul verbal de receptie cantitativa si
calitativa a serviciilor

IV. Achizitia se finalizeaza prin: contract de prestari servicii

V. Durata de prestare servicii: conform modelului de contract, dar nu mai tarziu de 31.12.2025

V1. Locul si conditii de prestare a serviciilor: conform mentiunilor din documentatia achizitiei publice

VII. Documentatia achizitiei publice contine: Scrisoare de intentie achizitie publica, Caietul de sarcini, model
de contract prestari servicii ce contine clauzele minime obligatorii, modele de formulare

Cerintele din prezenta sunt minimale. Ofertantul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in

conformitate ¢u necesitatea autoritatii contractante, stabilita in documentatia achizitiei publice.
Nu se acceptd depunerea de oferte alternative.

VIIL. Informatii juridice, economice, financiare si tehnice

Cadrul legal:

1. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
395/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Norma interna a Municipiului Onesti privind procedura simplificata proprie pentru servicii care au ca obiect
servicii sociale si alte servicii specifice, prevazute in Anexa nr.2 din Legea nr. 98/2016 aprobate prin Dispozitia
primarului municipiului Onesti nr. 598/15.05.2025;

4. Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea 319/2006 a Sanatatii si securitatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. 0UG 96/2003 privind protectia maternitdsii la locurile de munca

Prezenta enumerare nu are caracter limitativ.

Limba de redactare a ofertei: limba romana
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Sursa de finangare: Bugetul Local
Perioada de valabilitate a ofertelor: 60 zile de Ia termenul Hmita de primire oferte

1X. Modul de elaborare si _de prezentare a ofertei. formalititi care trebuie Indeplinite ipn legfiturd cu
transmiterea ofertei

Oferta transmisa autorita{ii contractante va cuprinde:

A) Documente ce insotesc oferta:

Cerinta nir, I - in cazul in care unul sau mai multe din documentele ofertei nu sunt semnate de catre reprezentantul
imputernicit al ofertantului mentionat in certificatul constatator emis de Oficiul Registrului Comertului, la documentele
de calificare se va ataga, imputernicirea semnatd de persoana nominalizata ca Imputernicitd In certificatul constatator
privind nominalizarea persoanei care semneazd unul sau mai multe din documentele ofertei, astfel: fmputernicire
serisa, Formular 6 din sectiunea modele de formulare, prin care semnatarul ofertei este autorizat sa angajeze ofertantul

in procesul achizitiei publice - semnata (in cazul in care este altul decat reprezentantul legal al ofertantului).

Cerinta nr. 2 - Formular 7 din sectiunea modele de formulare - DECLARATIE privind denumirea §i datele de
identificare ale ofertantului/ ofertantului asociat/ subcontractantului/ terfului sustindtor prin care se vor comunica datele
de identificare ale societ#itii {(numdr de inmatriculare, CUI, cont Banca/Trezorerie si banca la care este deschis acesta),
precum si datele de contact (adresa, telefon, email, etc) ale persoanei desemnate si implice societatea in relatiile cu
Primaria Municipiului Onegti. »

Cerinta nr, 3 - Formular 8 din sectiunea modele de formulare - Acord cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal

Conditii de participare:
B) DOCUMENTE DE CALIFICARE:
Criterii de calificare privind situatia personali
Se solicita indeplinirea urmatoarelor cerinte minime de calificare:

Cerinta nr.1- Ofertantii vor prezenta o declaratie privind neincadrarea in prevederile art, 58 - 63 din Legea nr.98/2016.
Se vor prezenta Formularul 1 cu Anexa din sectiunea modele de formulare, semnate.

Criterii de calificare privind capacitatea de exercitare a activitiitii profesionale
Se solicita indeplinirea urmatoarelor cerinte minime de calificare:

Cerinta nr.l- Se va prezenta Certificat Constatator emis de Oficiul Registrului Comertului, Obiectul contractului
trebuie sa aiba corespondent in codul CAEN din Certificatul constatator emis de ONRC sau orice alt document din care
sa rezulte ca operatorul economic are dreptul sa presteze activitatile ce fac obiectul prezentului contract. Informatiile
cuprinse in documentele prezentate trebuie sa fie reale / actuale la data limita de depunere a ofertelor. Persoanele
juridice/fizice straine vor prezenta documente care dovedesc o forma de Inregistrare / atestare ori apartenenta din punct
de vedere profesional in conformitate cu prevederile legale din tara in care ofertantul este stabilit.

Criterii de calificare privind capacitatea tehnica si profesionala
Se solicita indeplinirea urmatoarelor cerinte minime de calificare:

Cerinta nr, I — Se va prezenta Certificatde Inregistrare al cabinetului medical de medicina muncii ofertant in Registrul
Unic al cabinetelor medicale, eliberat de Directia de Sanatate Publica, conform prevederilor legale in vigoare. Se va
prezenia in copie lizibila conform cu originalul.

Cerinta_nr.2 — Se va prezenta Autorizatic sanitara de functionare {(in vigoare) pentru cabinetul medical de medicina
muncii conform legii. Medicii de medicina muncii care [ucreazi in cabinetul medical de medicina muncii sunt membri
activi ai Colegiului Medicilor din Roménia. Se va prezenta in copie lizibila conform cue originalul.

C) PROPUNEREA TEHNICA
Propunerea tehnica va face parte din contractul de achizitie publica va contine:
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Cerinfa_nr. J Dovada insusirii proiectului de contract prin semnarea modelului de contract atasat in documentatia
achizitiei publice sau declaratie pe propria raspundere, formular 2 din sectiunea modele de formulare, din care sa
rezulte ca ofertantul isi insuseste, fara obiectiuni inclusiv cu eventualele clarificari, modelul de contract atasat in
documentatia achizitiei publice

Clauzele obligatorii sunt imperative. Oferfantii pot formula amendamente numai in legitura cu clauzele
contractuale specifice - potrivit prevederilor legale in vigoare, orice operator economic are dreptul de a solicita
clarificiiri cu privire [a confinutul documentatiei de atribuire si implicit si cu privire la clauzele contractuale obligatorii
{(ce sunt parte a documentatiei de atribuire). Daca un operator economic considera ca anumite clauze fi sunt
defavorabile, va solicita autoritatii contractante clarificari, inclusiv modificarea lor, astfel Incit daca aceste clauze vor fi
amendate/modificate ele sa fie aduse la cunostinta tuturor operatorilor economici interesati, inainte de data limita de
depunere a ofertelor.

Cerinta nr. 2 Formularul 3 din sectiunea modele de formulare, continand declaratie privind respectarea normelor si
obligatiilor relevante din domeniile mediului, social si al relatiflor de munca, semnat.

Toate documentele propunerii tehnice se vor prezenta semnate. Modul de prezentare a propunerii tehnice este
obligatoriu si trebuie sa contind toate documentele solicitate si in forma solicitata mai sus.

Cerinta nr. 3 Informatii privind personalul tehnic de specialitate:

Ofertantul trebuie s faca dovada cd dispune de personal de specialitate cu experientd profesionald demonstrati
prin cel putin un proiect similar cu contractul ce urmeaza a fi atribuit. Se va prezenta declaratie pe propria rispundere
care contine informatii privind persoanele responsabile direct de indeplinirea contractului §i a serviciilor medicale pe
specialitii (se va completa in acest sens Formularul 4 din Sectiunea mor}ele de formulare ),

Ofertantul va prezenta Curricufum Vitae (C.V.) pentru toate persoanele responsabile pentru indeplinirea

contractului.

Cerinta nr. 4 Experienta similara — Ofertantul/ofertantul asociat (operator economic sau membrii asocierii
impreuna) trebuie sa demonstreze ca aau prestat si a dus la bun sfarsit in ultimii 3 ani, calculati de la data limita de
depunere a ofertelor, servicii similare cu obiectul contractului, respectiv servicii de medicina muncii, la niveiul unuia
sau a unui numdr de maxim 3 (trei) contracte pentru un numir de minim 250 angajati/contract, In vederea indeplinirii
cerintei, ofertantul/ofertantul asociat va indica, in mod explicit, pentru fiecare contract prezentat, cel putin urmatoarele
informatii necesare pentru a verifica medul de tndeplinire a criteriului:

numdrnl si data contractului invocat drept experienta similara,
tipul serviciilor, numarnl de angajati pentru care se presteaza serviciile
valoarea serviciilor exprimata in lef fara TVA din ultimii 3 ani,
beneficiarul,
data si numiirul proceselor verbale de receptie a serviciilor si/sau certificate si/sau documente emise
sau contrasemnate de o autoritate ori de cétre clientul beneficiar
= calitateqa avuta in acel contract (contractant unic sau contractant asociat)

Y d Y

Aceste documente vor fi prezentate pentru fiecare asociat in parte, daca resursele acestuia sunt luate in
considerare pentru indeplinirea cerintei. In cazul in care a avut calitatea de contractant asociat se va indica partea din
contract pe care a realizat-o cu valoaréa aferenta exprimata in lei fara TVA), data si numarul proceselor verbale de
receptic la terminarea serviciilor si/sau procese verbale de receptie finala si/sau documente constatatoare emise de
autoritatile contractate si/sau certificari de buna executie.

Ofertantul/ofertantul asociat va prezenta certificate/ documente care atesta indeplinirea cerintei, si anume:
documente/recomandari emise de beneficiarul servicitlor si/sau procese verbale de receptie la terminarea serviciilor
si/sau procese verbale de receptie finala si/sau documente constatatoare emise de autoritatile contractate si/sau
certificari de buna executie, din care sa refasa toate elementele necesare pentru confirmarea indeplinirii cerintei de
experienta similara. Aceste documente vor fI prezentate si de catre ofertantul asociat, in Situatia in care resursele
acestuia au fost luate in considerare pentru indeplinirea cerintel.

D) PROPUNERE FINANCIARA
Propunerea financiara va face parte din decumentatia achizitiei publice si va contine:
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Cerinta nr. I Formularul de oferta - Formular 5 din sectiunea modele de formulare semmnat.

Pretul reprezinta pretul total al ofertei, si va include cheltuieli directe si indirecte, legate de incheierea si
executarea contractuiui fiind exprimat in lei fara TVA si va riméane neschimbat pana la expirarea contractului.
Nota: La ofertare, flecare operator economic va tine cont de numarul maxim de investigatii, urmand ca autoritatea
confractanta sa enita comenzi in functie de necesitatea de servicii de medicinag muncii.

Documentul propunerii financiare se va prezenta corespunzitor, astfel incit acesta sa furnizeze toate informatiile
cu privire Ia preturile si tarifele respective (exprimate in Lei, fara TVA) precum si la alte condifii financiare si
comerciale, astfel inct aceasta sa asigure realizarea tuturor solicitdrilor prin documentatia achizitiei publice.

Propunerea financiara are caracter ferm si obligatoriu, din punctul de vedere al continutului pe toata perioada
de valabilitate. Modul de prezentare a propunerii financiare este obligatoriu si trebuie sa continid toate
documentele solicitate si in forma solicitata. .

In cadrul decumentelor achizitiei publice. in cazul in_care an fost definite specificalii

tehnice prin indicarea de licenie. procedee speciale. méirci. etc. se considerd ¢d suni insofite de

mentiunea "sau echivalent”.

X. Criteriul de atribuire: Cel mai bun raport calitate - pret.

Calitatea serviciilor medicale este un principiu din ce in ce mai important in domeniul sinétatii, deoarece cre.;!te
gradul de informare al angajatilor institufiei noastre. Calitatea serviciilor medicale are numeroase dimensiuni, dintre
care cele mai importante sunt reprezentate de eficacitate, eficienta, continuitatea supravegherii stirii de sanitate In cazul
depistarii unor afectiuni medicale, siguranta angajatului, competenta cadrelor medicale, satisfactia angajatilor.

~
Nr. Denumire criteriu de
Crt. v . Algoritm de calcul Punctaj
atribuire/factor evaluare = .
maxim .,
Punctajul maxim alocat este de 40 de puncte, pentru pretul cel
mai sciizut,
Oferta admisibild cu cea mai mied valoare va primi punctajul
Componenta financiar maxim de 40 de puncte.
PRET Pentru restul Ofertelor admisibile, punctajul se va calcula
1 utilizand urmaétoarea formuli: 40 puncte
P(n) = Pmin /pret ofertat (n) x 40 de puncte
Unde :
P{n) - punctajul ofertei pentru factorul pret
P min - pretul cel mai mic ofertat
Pret ofertat (n) — pretul aferent ofertei pentru care se calculeazi
punctajul.
Componenta tehnica 1 Se va puncta experienta prestatornlui tn_domeniul obiectului | 49 puncte
2 Experienta similara contractului,
a prestatorului de | - pentru experienta prestatorultui constind in ducerea la bun sfarsit
servicii medicale de | in ultimii 3 (trei) ani de la data limita de depunere oferte a
medicina muncii contractelor de prestari servicii de medicina muncii pentru un
numiir de minim 250 angajati/contract se va acorda punctj
1 astfel:
- 1 (un) contract - 0 puncte
_ - 2 {doua) contracte - 20 puncte
- 3 {trei) contracte sau mai multe - 40 puncte
Componenta tehnica 2 -mai mult de 3 medici specialisti de medicina muncii se acorda
Numir de medici de 10 puncte;
3 n}edxcl.n A munen pust la -intre 2 si 3 medici specialisti de medicina muncii se acorda 5 10 puncte
dispozitia Autoritatii . ’
Contractante pentru puncte;
indeplinirea contractului | -pentru un medic specialist de medicina muncii se acordi 0
puncte.

Pag 4 din 5



Componenta tehnica 3 Distanta de la clinica medicala care asigurd serviciile de
Distanta dintre  clinica | medicina muncii la sediul autoritatii contractante, se va puncta

4 | medicalda care asigurd | astfel: 10 puncte
serviciille de medicina ; T <
2 . . -pentru distanta mai micii sau egali cu 1,5 Km - se vor acorda
muncii si sediul ’

autoritiitii contractante 10 puncte;

- pentru distanta cuprinsa intre 1,5 km si 3 Km - se vor acorda 5
puncte.

- peste 3 Km — se vor acorda 0 puncte

Total puncte: 100

Punctajul total obtinut va fi determinat dupi cum urmeaza: punctajul acordat pentru factorul de evaluare
Pret (maximum 40 puncte) + Componenta tehnicd 1 (maximum 40 puncte) + Componenta tehnicd 2 (maximum 10
puncte) + Componenta tehnicd 3 (maximum 10 puncte) = maxim 100 de puncte.

Clasamentul Ofertelor va fi determinat pe baza punctajului total. Pe baza metodei de calcul de mai sus,
Ofertantul care are cel mai mare punctaj total va fi declarat céstigétor.

In cazul in care doua sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face
avind in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare in ordinea descrescitoare a ponderilor acestora. in situatia in
care egalitatea se mentine, autoritatea contractantd are dreptul sa solicite noi propuneri financiare si oferta castigdtoare
va fi desemnatii cea cu propunerea financiard cea mai-mica.

X1. Modul de accesare a documentatiei de atribuire

Documentatia achizitiei publice, formatd din Scrisoare de intentie achizitie publica, modele de formulare si
modelul de contract de prestari servicii, poate fi consultati pe site-ul www.onestiro la sectiuneca
Actualitate / Achizitii publice (se va accesa https://www.onesti.ro/primarie_onesti/noutati/achizitii-publice ).

Operatorii economici pot transmite oferta autoritatii contractante prin intermediul adresei de e-mail
achizitii@onesti.ro. Documentele ofertei vor fi semnate in original, scanate si transmise.

Ofertele depuse dupd termenul limitd se considerd intarziate si vor fi respinse.

Se pot solicita clarificari privind documentatia achizitiei publice prin intermediul adresei de e-mail:
achizitii@onesti.ro pana cel tarziu cu 24 de ore inainte de data limitd de depunere a ofertelor. Rdspunsurile se vor posta
pe site www.onesti.ro la Sectiunea Achizitii publice.

Pentru detalii apelati la telefon: 0234/324243 int.214 — Serviciul Achizitii Publice.
Ofertantii au obligatia de a respecta regulile formale de intocmire si depunere a ofertei, reguli instituite
prin prezenta documentatie a achizitiei publice.

Data limitd pentru depunerea ofertei: 17.02.2025 ora 12"

In cazul in care ofertantul selectat refuzd semnarea contractului va fi selectat operatorul economic situat pe
urmatorul loc, in baza criteriului de adjudecare.

fn acest context, vd rugim si aveti amabilitatea de a ne transmite oferta dvs. pentru achizitia ce are ca obiect:
servicii medicale de medicina muncii.

Cu deosebita consideratie,

Pag 5 din 5



Municipiul Onesti
Secretarul General al Municipiului/ Serviciul Admnistratie Pubhca
Compartiment SSM si PC

Nr. 9"9&2 /.08 . 2045

.
CAIET DE SARCINI

privind achizitia de servicii medicale de medicina muncu

-

1. Obiectul contractului de achizitie: ,Servicii medicale de medicina muncii” Cod CPV
85147000-1

IL. Cerinte tehnice:

Propunerca tehnici a ofertantului va trebui s asigure respectarea urmitoarelor prevederi
legale: :

-HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanititii lueritorilor, cu completarile si
modificarile ulterioare;

-Legea 53/2003-Codul Muncii, TitluV.cap.3.Protectia salariatilor prin servicii medicale cu
completarile si modificarile ulterioare;

-Legea 319/2006 — a securitatii si sandtatii in muncd, cy completarile si modificarile
ulterioare;

-HG nr. 1425/2006 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securititii i s@natatii fn muncd nr. 319/2006 cu completarile si modificarile ulterioare;
-Ordonanta de Urgentd nr.96/2003 privind protectia maternitatii, cu completarile si
modificarile ulterioare;

~Hotarirea nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate in muncd
referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare

Conform adresei Serviciului Resurse Umane , salarizare, guvernanta corporativa ,mediu
nr.63814/22.10.2024, pentru anul 2025 se preconizeaza un numar de 230 lucratori. la care
se adauga viza medicala pentru 20 de voluniari care vor participa la concursurile
profesionale zonale conform adresei  SVSU nr. 60539/09.10.24, rezultand un numar
maxim de 250 lucratori. .

Serviciile medicale ce urmeazi a fi achizitionate trebuie si asigure realizarea unitard si
completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sdnatatii
lucritorilor n conformitate cu prevederile art.19-22 din Hotirarea Guvernului nr.355/2007
privind supravegherea sinatitii lucritorilor, cu modificarile si completirile ulterioare si
anume: -

1) Servicii medicale de Mediciia Muncii (conform prevederilor leglslatwe) constind In:

- Intocmirea si completarea dosarului medical al fiecirui salariat;

- eliberarea ﬁ:;;ex de aptitudine In munci pentru fiecare salariat;

- efectuarea monitorizirii starii de sinitate a unui numar estimat de max. 250 lucratori prin
control medical periodic si elaborarea unui raport medical de activitate la sférsitul
examindrilor; ‘

- comunicarea citre Directia de Sanitate Publics a morbidititii cu incapacitatea temporara de
munci;

o



- semnalarea cazului de boald profesionald,boala legata de profesie,accident de munca sau
boala cronica { conform HG 355/2007 art.24,25,29) si a metodologiei aprobate de Ministerul
Sanatatii;

- evaluarea conditiilor de munci a salariatelor care se ncadreaza in prevederile Ordonantei de
Urgenta nr.96/2003 privind protectia maternitatii.

-intocmirea Raportului de risc maternal (conform OUG 96/2003 art.5 alin 1 si 2 si art.2 lite
din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor OUG 96/2003 privind protectia
maternitatii la locul de munca, aprobate prin HG ar.537/2004)

-examinari , teste de laborator si diagnostic necesare stabilirii aptitudinii, gradului de afectare
a capacitatii de munca datorat unor afectiuni cronice sau acute a angajatilor (conform HG
355/2007 art.24)

- consultan{s in domeniul muncii si al condiiilor de igiend si sdnitate n muncé, la solicitarea
Primariei Municipinlui Onesti;

- participarea la sedintele Comitetului de Sanatate si Securitate in Munca , unde este membru
de drept si prezenta rapoarte scrise Comitetului de Sanatate si Securitate in Munca cu privire
la situatia stirii de sanatate a angajatilor in relatie cu conditiile de munca si riscuri
profesionale( in conformitate cu Legea nr. 418/2004 privind statutul profesional specific al
medicului de medicingd a muncii art.15 , HG 1425/2006 art.58, si HG nr. 355/2007 art.29
.alin.2

-organizeazi primul ajutor si tratamentul de urgenfd §i instruieste angajafii cu privire la
aplicarea metodelor accesibile lor de prim ajutor i a procedurilor de urgentd ( Legea nr.
418/2004 privind statutul profesional specific al medicului de medicind a muncii art.10);
-organizeaza demonstractii practice de acordare a primului ajutor , utilizarea trusei de prim
ajutor din dotare (in conformitate cu Ordinul nr.427/2002- Ministerul Sanatatii si Familiei);
-consiliere pe probleme de sanatate.

2)Examine medicale constind In:

- examenul medical la angajarea in munca;
~control medical periodic{ examen clinic general cu interpretarea rezultatelor examenelor
paraclinice si eliberare fisei de aptitudini);
- examenul medical de adaptare in muncé;
- examenul medical la reluarea activitatii;
- consultanta in domeniul muncii si al conditiilor de igiend si sdndtate n muncd, la solicitarea
Primariei Municipiului Onesti.

i

Examenul medical la angajareq in munci:

1. Stabileste:

- aptitudinea/aptitudinea conditionatd/ inaptitudinea permanentd sau temporard fn munca
pentru profesia/functia §i locul de munca in care angajatorul ii va desemna s lucreze privind:
a)compatibilitatea/incompatibilitatea dintre eventualele afectiuni prezente in momentul
examindrii si viitorul loc de muncé;

b) existenta/inexistenta unei afectiuni ce pune in pericol sinitatea §i securitatea celorlalti
lucritori de la acelasi loc de muncd;

¢) existenta/inexistenta unéi afectiuni ¢e pune in pericol securitatea unitfii si/sau calitatea
produselor realizate san a serviciilor prestate;

d) existenta/inexistenta unui risc pentru sinitatea populafiei ‘céreia ii asigurd servicii;

2. Constd im:

a) anamneza medicald profesionald §i neprofesionald §i examenul clinic general, conform
modelului dosarvlui medical previzut in Anexa nr. 4 la H.G. nr.355/2007 privind
supravegherea sinétitii lucritorilor, cu modificérile §i completérile ulterioare;

b) examenele medicale clinice si paraclinice, conform modelului de figd prevazut in Anexa
nr. 1 fa H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sinititii lucritorilor, cu modificérile si
completérile niterioare.

in functie de rezultatul examenului medical la angajarea in munci, medicul de medicina
muncii poate face propuneri pentru:



a) adaptarea postului de munci la caracteristicile anatomice, fiziologice, psihologice si la
starea de séndtate a lucrdtorului, pentru hucrittorii care isi schimbi locul de muncé sau sunt
detasati In alte locuri de munci ori alte activitaii,

b) indrumarea persoanei care urmeazi a fi angajati cétre alte locuri de muncé;

¢) includerea in circuitul informational §i operational din sistemul sanitar a acelor persoane
care necesitd o supraveghere medicald deosebita.

Concluzia finald se completeaza in figa de aptitudine (Anexa nr.5 la H.G. nr.355/2007 privind
supravegherea sandtitii lucritorilor, cu modificédrile si completirile ulterioare), compietatd n
doui exemplare: unul pentru angajator si unul pentru lucrétor.

Controlul medical periodic

1. Constd in:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in munci pentru
profesia/functia si locul de muncé pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de
aptitudine;

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicafii pentru activitatile si locurile de
munci cu expunere la factori de risc profesional,

c) diagnosticarea bolilor profesionale;

d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

) depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si sanétatea celorlalfi lucritori la acelagi
loc de muncé;

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unititii, pentru calitatea produselor
sau pentru populatia cu care lucrétorul vine in contact prin natura activitatii sale.

2. Cuprinde:

a) inregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul
medical in vederea angajarii sau de la ultimul examen medical_periodic pind in momentul
examenului medical respectiv;

b) examenul clinic general, conform dosarului medical previzut in Anexa nr. 4 la Hotarrea
Guvermului nr.355/2007 privind supravegherea sintitii lucritorilor, cu modificirile si
completirile ulterioare ; N

¢) examenele clinice gi paraclinice, conform modelului de fisd prevazut in Anexa nr. 1 la
Hotérdrea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherca sanitatii Ilucritorilor, cu
modificarile si completirile ultericare, céit si examenului indicat de céitre medicul specialist
de medicina muncii; d) inregistrarea rezultatelor in dosarul medical prevazut in Anexa nr. 4 la
Hot#rdrea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sénititii  lucritorilor, cu
modificarile si completirile ulterioare;

e) finalizarea concluziei prin completarea fisei de aptitudine, conform modelului previzut in
Anexa nr. 5 la Hotirarea Guvernului nr.355/2007 privind supravegherea sinititii lucritorilor,
cu modificiirile gi completérile ulterioare, de citre medicul specialist de medicina muncii, In
doui exemplare, unul pentru angajator si celilalt pentru lucrétor.

3.S5copuri:

a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii in muncé pentru
profesia/functia si locul de muncd pentru care s-a ficut angajarea si s-a cliberat fisa de
aptitudine; -

b) depistarea aparitiei unor boli care constituie contraindicatii pentru activititile si locurile de
muncd cu expunere la factori de risc profesional;

¢) diagnosticarea bolilor profesionale;

d) diagnosticarea bolilor legate de profesie;

e) depistarea bolilor care constituie risc pentru viafa si sanitatea celorlalti lucritori la acelasi
loc de munca; -

f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea institutiei, pentru calitatea
produselor sau pentru populatia cu care hucritorul vine In contact prin natura activitatii sale.
Examenul medical periodic se efectueazi obligatoriu tuturor angajatilor .



Frecventa examenului medical periodic este stabilitd prin fisele intocmite conform modelului
previizut in Anexa nr.1 din Hotirfrea Guvernului 355/2007 si poate fi modificatd numai la
propunerea medicului specialist de medicina muncii, cu informarea angajatorului.

Examenul medical de adaptare in muwnci

1. Se efectueazd la indicatia medicului specialist de medicing muncii in prima lund de la
angajare §i are urmdtoarele scopuri:

a) completeazi examenul medical la angajarea In munca, in conditiile concrete noilor locuri
de munci (organizarea fiziologici a muncii, a mediului de munc, relatiile om-magini,
relatiile psihosociale in cadrul colectivului de munci);

b) ajutd organismul celor angajati sd se adapteze noilor conditii;

¢) determind depistarea unor cauze medicale ale neadaptirii la noul loc de muncd §i
recomanda misuri de inldturare a acestora.

Examenul medical la reluarea activititii

1. Se efectueazd dupd o intrerupere a activitdfii de minimum 90 de zile, pentru motive
medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de la reluarea activitdtii
§i are ca scop.

a) confirmarea aptitudinii lucrétorului pentru exercitarea profesiei/functiei avute anterior sau
noii profesii/functii la locul de muncA respectiv;

b) stabilirea unor masuri de adaptare a locului de muncé i a unor activitagi specifice profesiei
sau functiei, daci este cazul;

c) reorientarea spre un alt loc de muncé, care si asigure lucritorului mentinerea sinitaii si a
capacitafii sale de munca.

Medicul de medicina muncii are dreptul de a efectua examenul medical la reluarea activitatii
ori de céte ori 1l considerd necesar, in functie de natura bolii sau a accidentului pentru care
lucratorul a absentat din institutie.

III. OBIECTUL CONTRACTULUI:

= Obiectul contractului 1l reprezinti efectuarea examindrilor clinice si paraclinice previzute
de legislatia in vigoare pentru examenul medical periodic, categoriilor de personal angajate la
Primaria Municipiului Onesti.

Investigatiile medicale si examindrile clinice se efectueazi in vederea evaludrii stiril de
sandtate a personalului angajat, fie ]a sediul achizitorului, fie la sediul prestatorului, precizare
care se va regdsi in oferta tehnicd a participantilor la procedurd dupa cum urmeaza:

Prestatorul se obligd s& asigure urmitoarele investigatii obligatorii, stabilite conform
dispozitiilor Hotardrii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sinititii lucratorilor,
cu modificérile si completirile ultericare.

Necesarul de investigatii clinice se¢ va face conform Fiselor privind serviciile medicale
profilactice detaliate in fugctie de expunerea profesionald din Anexa 1 la HG 355/2007
privind supravegherea sanatatii lucratorilor cu modificarile si completarile ulterioare.
Numirul estimat de persoane care vor efectua investigatiile solicitate este de maxim 250
Iucratori.

Nr. lucratori FISE privind serviciile medicale profilactice detaliate in functie de
250, dincare: | expunerea profesionald

192 Figa 139 pentru demnitari , functionari publici, personal
contractual,voluntari

25 Figa 140 pentru conducatori auto

N



17 Fisa 144 pentru politisti locali, paznici
Fisa 67/73 pentru wmuncitori calificati cu atributii si in deservirea
centralelor

8 Fisa 134 /135 pentru lucratorii de la baze sportive municipale si
muncitorii necalificati (sector brinzeturi piata)

3 Fisa 123 pentru muncitori calificati cu sarcini ocazionale si delucrula
inaltime

IV. CERINTE MINIME OBLIGATORIL:

Prestatorul se obligd si asigure urmitoarele investigatii obligatorii, stabilite conform
dispozitiilor Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor,
cu modificarile si completirile ulterioare.

- Prestatorul trebuie sa aiba punct de lucru in Municipiul Onesti sau colaborare cu un cabinet
de Medicina Muncii de pe raza municipiului.

-Prestatorul se obligd ca, In termen 10 zile de la finalizarea controlului medical periodic, si :
elibereze Fisele de Aptitudini pentru fiecare salariat in parte, examenul se considera executat
si bun de plata la emiterea Fisei de aptitudini si sa intocmeascd un Raport privind starea de
sindtate a personafului Primariei Municipiului Onesti, pe care il transmite in scris si
electronic Impreund cu un set de recomanddri necesare pentru fmbunititirea sanatatii i
securititii in munca a angajatilor.

Raportul privind starea de sénitate va fi prezentat de ciitre medicul de medicina muncii si in
cadrul sedintei Comitetului de securitate si sinétate in munci a achizitorulul.

-Medicul specialist de medicina muncii, pe baza constatarilor ficute, poate cere completarea
examenelor medicale de specialitate In functie de starea de sinétate a persoanei examinate.

- Medicul de medicina muncii evalueaza conditiile de munca a salariatelor care se incadreaza
in prevederile Ordonantei de urgentd nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de
munci si intocmeste Rapoarte de risc maternal , acolo unde este cazul.

- Medicul de medicina muncii are obligatia de a organiza  demonstractii practice de
acordare a primului ajutor la locul de munca, utilizarea trusei de prim ajutor din dotare .
Facturile detaliate cu tipurile de investigatii se vor intocmi separat p€ coduri de gestiune ale
primariei si vor fi insotite de un tabel nominal al salariatilor care au beneficiat de serviciile
medicale. Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate functie de investigatiile
facute pentru fiecare salariat in parte care a efectuat examenul medical.

Numarul de salariati poate sa difere de cel specificat in Caietul de sarcini, la data
intocmirii { functie de angajari/demisii, concedii medicale prelungite, concedii fara plata).

» Municipiului Onesti va incheia un contract de servicii medicale , incepand cu februarie
2025 ,valabil de la data semnarii de ambele parti, fara a depasi data de 31.12.2025.

k=



Model de contract

Contract de prestiri servicii medicale de medicina muncii

Nr., /
din Registrul Unic de Contracte

1. Preambul

In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice-Servicii incluse in Anexa 2 la lege, cu modificarile
si completarile ulterivare, a Hotararii Guvernului nr.395/2016 privind aprobarea Normelor metodelogice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ultericare, s-a incheiat prezentul contract de prestari servicii ale carnui
clauze sunt cunoscute de parti si care are urmatorul continut.

Intre:

1.1. MUNICIPIUL ONESTI, persoani juridicd de drept public, in conformitate cu dispozitiile art. 96 alin, 1
din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, denumitid autoritate contractanti, avind sediul in B-dul
Oituz, nr, 17, telefon/fax 0234.324243/ 0234.313911, cod fiscal 4353250, cont TREZORERIA ONESTI, reprezentat
legal prin PRIMAR — JILCU ADRIAN, in calitate de ACHIZITOR, pe de o parte,

si
12 — .. {se va completa dupa adjudecare) .............. denumit operator economic cu sediul/domiciliul ;1;11
telefon e, faX eeeeisreesieeneen. RUMEr  de  inmatriculare
cod fiscal e, cont (trezorerie, banca)

reprezentat Prin .....ooceeceveceeercesecceeeeee. TURCHA ceviiiniiiennnns in calitate
de prestator, pe de alti parte.

2.  Definifii

fn prezentul contract urmétorii termeni vor i interpretaii astfel:
a) contract - actul juridic care reprezinti acordul de vointd al celor doud parti incheiat Intre o autoritate contractants, in
calitate de beneficiar, si un prestator de servicii, in calitate de prestator; de asemenea, contract inseamna si actele
aditionale, daca este cazul, acolo unde — in cuprinsul prezentului contract — nu s-a mentionat altfel.
b) achizitor si prestator - pirtile contractante, astfel cum sunt acestea denumite si identificate In prezentul contract;
c) valoarea contractului - pretul platibil prestatorului de catre beneficiar, In baza contractului, pentru indeplinirea
integrald si corespunzéteare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
d) servicii - activitati a ciiror prestare face obiectul contractului; 5
&) vicii — aparente; defecte, lipsuri, neconformitati etc. care pot fi sesizate de o persoana diligenta, fara a fi nevoie de
investigatii de specialitate asupra lucrarii in cauza;
f} standarde - standardele, reglementirile tehnice sau altele asemenea;
@) durata contractului —intervalul de timp in care prezenta conventie opereaza valabil intre parti, potrivit legii, ofertei
si documentatiei procedurii de achizitie, de la data intrarii sale in vigoare si pana la epuizarea conventionala sau legala
a oricarui efect pe care il produce, inclusiv perioada de garantie si eventualele pretentii fondate pe clauze ale sale;
Durata contractului este egala sau mai mare decat durata de executie. Durata contractului este egala cu durata de
executie, daca aceasta din urma este neintrerupta. Durata contractului este mai mare decat durata de executie daca
aceasta din urma se intrerupe, din orice motiv, caz in care durata contractului cuprinde si intervalele de timp in care
executia este sistata sau extinsa. Durata de executie nu poate depasi ca termen limita termenul la care expira durata
contractului.
h) durata/ termen de executie —durata de executie a operatiunilor pe care le presupune indeplinirea contractului, astfel
cum este aceasta prezentata in oferta si in contract, incluzand operatiunile preliminare si finale previzibile si
imprevizibile, cu exceptia cazurilor de forta majora, incepand cu data incheierii contractului sau, dupa caz, a primirii
ordinului de incepere a prestatiilor sau data specificata in acesta . Durata de executie este mai mica sau egala cu durata
contractului.
i} documentatie de atribuire - documentatia ce cuprinde toate informatiile legate de obiectul contractului de achizitie
publici si de procedura de atribuire a acestuia, inclusiv caietul de sarcini sau, dup# caz, documentatia descriptivi;
i) garantia de bund executie - garantia care se constitule de citre prestator in scopul asigurdrii achizitorului de
indeplinirea cantitativd, calitativi si In perioada convenitd a contractului,
k} forta majorid - orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil si inevitabil, care nu putea fi prevazut la
momentul incheierii contractului si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
apiirute ca urmare a unei carantine, embargou. enumerarea nefiind exhaustivd, ci enuntiativd. Nu este considerat fortd
majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de
costisitoare executarea obligatiilor uneia din pérti;
m) ordin administrativ - orice instructiune sau dispozitie emisd de achizitor - beneficiar ctre prestator privind
prestarea serviciilor;
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1) conflict de interese - Inseamnd orice eveniment influentdnd capacitatea prestatorului de a exprima o opinie
profesionald obiectivd si impartiald, sau care 1l impiedicd pe acesta, Tn orice moment, sa acorde prioritale intereselor
achizitorului sau interesului public general al proiectului, orice motiv in legiturd cu posibile contracte in viitor sau in
conflict cu alte angajamente, trecute sau prezente, ale prestatorului. Aceste restrictii sunt de asemenea aplicabile
oricdror sub-contractanti, salariati si experti actiondnd sub autoritatea si controlul prestatorului;

o) penalitate contractuald — despagubirea stabilitd in contractul de servicii ca fiind platibila de citre una din pértile
contractante ciitre cealaltd parte, in caz de neindeplinire sau indeplinire necorespunzatoare a obligatiilor din contract;

p) wet aditional - document prin care se pot modifica termenii si conditiile contractului de prestdri servicii in conditiile
legii

q} 1) zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile;

3. Interpretare
3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural si
viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2. Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice dacd nu se specificd In mod diferit.
3.3 Trimiterile la actele normative includ si modificirile si completdrile ulterioare ale acestora, precum st orice alte
acte normative subsecvente.
3.4 In cazul in care oricare dintre prevederile prezentului contract este sau devine nuld, invalidi sau neexecutabild
conform legii, legalitatea, valabilitatea si posibilitatea de executare a celorlalte prevederi din prezentul contract vor
ramane neafectate, iar partile vor depune eforturile necesare pentru a realiza acele acte si/sau modificari care ar
conduce la acelasi rezultat legal si/sau economic care s-a avut in vedere la data Incheierii contractului.
3.5 Clauzele contractuale susceptibile de mai multe ntelesufi se interpreteazd coroborat cu toate documentele
contractului si in conformitate cu prevederile Legii nr.98/2016 privind achizifiile publice actualizata si a altor acte
normative date In aplicarea acesteia.

Clauze obligatorii
4. Obiectul principal al contractului
4.1 Prestatorul se obliga sa presteze servicii medicale de medicina muncii, asigurate in mod egal salariatilor din
aparatul de specialitate al Primarului municipiului Onesti si a structurilor din subordinea Consiliului Local Onesti,
compuse din examinari si investigatii medicale prevazute de legislatia de specialitate in vigoare (Codul Muncii, Legea
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu meodificarile si completarile ulterioare, Hotararea de Guvern nr.
1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararea de Guvern nr.335/2007 privind supravegherea
sanatatii lucratorilor), astfel:
1. consiliere pe probleme de medicina muncii
2. participarea la evaluarea riscurilor privind imbolndvirile profesionale
3. monitorizarea stirii de séinfitate a angajatilor prin:
3.1. examene medicale la angajarea in munci; L
3.2. examene medicale periodice;
4. examene medicale la reluarea activitifii; o examene medicale la adaptare;
5. indrumarea activitd{ii de reabilitare profesionals, reconversia profesionald, reorientare profesionald in caz de
accident de munca, boald profesionala, boala legatd de profesie sau dupa afectiuni cronice;
6. consilierea angajatorubui pentru fundamentarea strategiei de securitate gi sanéitate fn muncd prin accesul la sistemul
informational national privind accidentele de munci si bolile profesionale,
7. consilierea angajatorului privind adaptarea muncii §i a locului de muncé la caracteristicile psihofiziologice ale
angajafilor;
8. consiliere in cunoasterea si respectarea normelor legate de igiend, siniitate publica §i securitate in munca,
9. in perioadele convenite i cu obligatiile asumate prin prezentul contract.
4.2 - Achizitorul se obligd sé plateascd pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.

3. Prepul contractului .
5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de cétre achizitor este de maxim .....(se
va completa dupa adjudecgrey........ , lei fara TVA, respectiv maxim .....cceveeeeveenenen. lei cu TVA si presupune urmatoarele

tipuri de servicii:
a) 192 persoane (examinare cf Fisei 139 din HG 355/2007)X .....lei / lucrator=........ lei fara TVA,

b} 25 persoane (examinare cf Fisei 140 din HG 355/2007) X .....lei / lucrator = .......... lei fara TVA,

c) 17 persoane (examinare cf Fisei 144 din G 355/2007) X .....lei / lucrator = ........ lei fara TVA;

d) 5 persoane (examinare cf Fisei 67/73 din HG 355/2007) X ......lei / lucrator = .......lei fara TVA;

¢) 8 persoane (examinare cf Fisei 134/135 din HG 355/2007)X.....lei /lucrator=..... lei fara TVA;

) 3 persoane (examinare cf Fisei 123 din HG 355/2007)X.....1ei /lucrator =.......... lei fara TVA,

) Achizitorul plateste contravaloarea serviciilor prestate asa cum se precizeaza la art. 20 din prezentul contract

de prestari servicii.
5.3 Preturile serviciilor raman ferme si nu pot fi medificate pe toata pericada de derulare a contractului,
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6. Durata contractului
6.1 Durata prezentului contract este de la data semndrii de catre parti §i pdna la data indeplinirii obligatiilor
contractuale reciproce, dar nu mai tdrziu de 31.12.2025.
6.2 Perioada de valabilitate a contractului este de la data semnarii contractului pana la epuizarea conventional sau
legala a oricarui efect pe care il produce.

7. Executarea contractului
7.1 Executarea confractului incepe de la data comunicrii ordinului de incepere a prestérii serviciilor.

8. Documentele contractului
Documentele contractului sunt:
a} propunerea tehnicd a ............(se completeaza dupa adjudecarej.............. ;
b) propunerea financiard a ..................{se completeaza dupa adjudecare)........... ;
¢) Documentatia de atribuire (inclusiv clarificari);
d) Angajamentul ferm de sustinere din partea unui tert {dac# e cazul);
e} Contractele cu subcontractantii {daci e cazui);
£} Procesele - verbale de receptie la terminarea serviciilor;
g) Acordul de asociere (dacd e cazul);
h) Caietul de sarcini;
i) Alte documente. . »

9. Caracterul confidential al Contractului
9.1, Caracterul confidential al datelor si rezultatelor
9.1.1 Pirtile inteleg si convin asupra faptului ci datele si rezultatele obtinute conform prezentului Contract, transmise
in forma orald, scrisd, prin postd electronicd, prin initierea accesului la informatii, cum ar fi cele stocate intr-o bazi de
date, sau orice altd formi intangibild sau tangibila, vor fi considerate ca informatii confidentiale.
9,1.2 Prestatorul nu va multiplica, reproduce, dezvilui Informatii confidentiale nici unei persoane, nu va permite unei
terte parti accesul la Informatiile confidentiale, si nici nu va exploata sau utiliza Informatiile confidentiale in alte
scopuri decidt cele stabilite prin prezentul Contract, fari a avea consimtamantul prealabil scris al Achizitorului. Totodata
personalul Prestatorului se angajeazii ca dupé Incheierea activitdtilor si nu pistreze copii ale informatiilor primite gi ale
documentatiilor realizate.
0.1.3 Prestatorul va arfita aceeasi atentie pentru péstrarea naturii confidentiale a informatiilor confidentiale ale
Achizitorului, pe care Prestatorul o aratd pentru informatiile similare proprii. fn orice caz, aceste standarde nu vor fi
niciodatd mai scizute decét cele aplicate de o persoans aflatd In circumstante similare care f§i protejeazi propriile
informatii de acest tip.
9.2, Obligatiile Prestatorului privind confidentialitatea datelor si rezultatelor
9.2.1 Prestatorul se angajeaza ca:
a) va da dovadd de aceeasi grija si discretie pentru a evita dezvaluirea, publicarea sau raspandirea datelor si rezultatelor
ca si in cazul informatiilor similare proprii pe care nu doreste sa le dezviluie, si le publice sau sa [e rispandeasca;
b) va folosi datele si rezultatele numai Tn scopul pentru care acestea au fost dezviluite.
9.2.2 Prestatorul poate dezvilui informatiile cétre:
a) angajatii siii care trebuie s3 le cunoascé §i oricarei entitati legale care are dreptul sa le solicite si sa le primeasca;
b) oricare altd parte, cu consimfimantul anterior al Achizititorului, prezentat in scris.
9.2.3 Prestatorul poate dezvalui informatiile in masura in care este imperativ cerut de lege. Totugi, Prestatorul va
notifica prompt acest fapt Achizititorului pentru a-i da acestuia posibilitatea de a obtine un ordin protector.
9.2.4 Atunci cdnd informatiile sunt dezviluite Tn scris, pe suport magnetic, optic, sau alt suport, informatiile
confidentiale vor fi marcate clar i evident de cétre Prestator ca fiind Confidential si/sau Proprietate.
9.2.5 Obligatia de confidentialitate subzista si dupa incetarea prezentului Contract, pe durata nederminata.
9.3 Exceptii de [a obligatiile privind confidentialitatea informatiilor

Prestatorul poate dezvilui, publica si folosi informatiile care sunt;

a) deja tn posesia sa fira obligatii de confidentialitate;
b) obtinute dintr-o altd sursa decdt Achizititor, fira obligatii de confidentialitate;
¢} disponibile public la momentul primirii lor sau care devin publice ulterior fara nici o culpi a Prestatorului;
d) dezviluite de Achizitor catre o altd parte fard obligatii de confidentialitate.

10. Obligatiile principale ale prestatorului
10.1. Prestatorul are obligatia si presteze serviciile medicale cu profesionalismul §i promptitudinea cuvenite
angajamentului asumat si in conformitate cu legislatia aftata in vigoare la momentul prestarii serviciilor.
10.2. Prestatorul are obligatia sd supravegheze realizarea corespunzitoare a serviciilor contractate, s# asigure resursele
umane, materialele, echipamentele si orice alte asemenea, fie de naturd provizorie, fie definitivd, cerute de §i pentru
coniract, Tn misura in care necesitatea asiguriirii acestora este prevazutd in comfract sau se poate deduce in mod
rezonabil din acesta.
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10.3. Prestatorul este pe deplin responsabil atit peniru siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate,
in conformitate cu normele de securitate si sinditate Tn muncé, cét si pentru calificarea si experienfa personalului folosit
pe toati durata contractului. 7

10.4.(1) Prestatorul se obligd s@ preia asupra sa orice eventuale reclamatii gi/sau actiuni in justitie referitoare la
inciilcarea unor drepturi de proprietate intelectuald (brevete, denumiri, marci inregistrate, licenje etc.) legate de
utilizarea neautorizatd, Tn scopul realizirii serviciilor contractate, a unor echipamente, materiale sau programe de
calenlator.

(2) Prestatorul se obligd si preia asupra sa orice daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, care ar rezulta
in urma respectivelor reclamatii si/sau actiuni in justitie, In conditiile mentionate in aliniatul precedent.

10.5.Prestatorul se obligd si asigure achizitorului toate serviciile medicale ce fac obiectul contractului, conform
legislatiei in vigoare §i standardelor medicale.

10.6 Orice alte obligatii ce i revin conform legii si uzantelor pentru indeplinirea corespunzatoare a contractului.

10.7. Prestatorul isi va asuma responsabilitatea serviciilor medicale prestate pentra achizitor, in raport cu tertii.

10.8. Prestatorul are obligatia si organizeze i s& gestioneze baza de date cuprinzind dosarele medicale ale tuturor
angajatilor achizitorului.

10.9. Medicul de medicina muncii isi rezerva dreptul legal de a solicita si introduce analize si investigajii medicale
suplimentare in functie de examenul clinic general, {indnd cont de starea de sindtate a persoanei examinate.
10.10.Prestatorul are obligatia de a consilia achizitorul privind adaptarea muncii la caracteristicile psihofiziologice ale
angajatilor.

10.11.Periodic, de comun acord cu achizitorul, prestatorul va organiza campanii de promovare a serviciilor medicale de
preventie la sediul achizitorului.

10.12. Prestatorul are obligatia ca [a factura emisi lunar, pentru serviciile prestate in cursul lunii anterioare, s anexeze
un tabel care va cuprinde persoanele examinate, tipul examenulul medical i tarifele.

10.13. Prestatorul trebuie sa prezinte semestrial sifsau la solicitarea achizitorului, citre Comitetul de Securitate si
Sandtate In Munci organizat de achizitor rapoarte scrise cu privire la situaia stiirii de sinitate a angajatilor in relatie cu
conditiile de munca si riscurile profesionale, la actiunile medicale ntreprinse si eficienta acestora,

10.14. Prestatorul are obligatia:

a)sd respecte secretul.medical, codul deontologic, precum §i obligatiile instituite prin statutul medicului de medicina
muncii si alte acte normative aplicabile In vigoare;

bYsd nu fach declaratii sau si Intreprinda actiuni in relatiile cu terfii care si prejudicieze interesul achizitorului;
c)sd respecte confidentialitatea datelor §i informatiilor de care a luat cunogtinta cu prilejul prestarii serviciilor;
d)si instiingeze In scris 51 in timp util pe achizitor asupra oriciror modificiri intervenite in activitatea sa, modificéri care
ar putea afecta executarea prezentului contract; e

e)si respecte toate clauzele inscrise in prezentul contract.

10.15. Prestatorul are obligatia de a evalua conditiile de munca a salariatelor care se incadreaza in prevederile QUG
96/2003 privind protectia maternitatii si, unde este cazul, de a intocmi Rapoarte de risc maternal conform OUG
96/2003 actualizata.

10.16. Prestatorul are obligatia de a organiza demonstractii practice de acordare a primului ajutor la locul de munca,
utilizarea trusei de prim ajutor din dotare (in conformitate cu Ordinul 427/2002 emis de Ministerul Sanatatii si al
Familiei pentru aprobarea componentei trusei sanitare si a baremului de materiale, ce intrd in dotarea posturilor de prim
ajutor fard cadre medicale).

10.17. Prestatorul are obligatia de a transnsmite fisele de aptitudine, in maximum 5 de zile lucritoare de la data
completarii acestora de catre medicul de medicina muncii.

10.18.Erorile dovedite ale investigatiilor medicale se vor reface pe cheltuiala prestatorului.

10.19. Litigiile intre parti se vor rezolva pe cale amiabild, iar in caz contrar, de catre instantele juridice.

+

11.0bligatiile principale ale achizitorului
11.1. Achizitorul are obligatia de a pune la dispozitia Prestatorului, orice facilitafi gi/sau date si informafii care sunt
necesare pentru indeplinirea corespunzitoare a contractului, fie ¢ aceste facilitati / date / informatii au fost prevazute
in documentele contractului, fie ca sunt solicitate, in mod justificat, pe parcursul deruldrii contractului.
11.2. Achizitorul se obligh sd plateascd Prestatorului, in termenele stabilite in cadrul prezentului contract, preful
convenit pentru serviciile prestate si produsele livrate.
11.3. Achizitorul are obligatia de a respecta programarea examenelor clinice §i investigatiilor ce se fac numai la sediul
prestatorului, stabiliti de comun acord cu prestatorul;
11.4. Achizitorul are obligatia de a introduce §i de a stabili de comun acord cu prestatorul, calendarul desfagurarii
prestatiilor care fac obiectul prezentului contract;
11.5. Achizitorul isi rezervd dreptul de a renunta oricind la contract, printr-o notificare scrisd adresatd prestatorului fara
nici o compensatie, cu conditia ca aceastd renuntare si nu prejudicieze sau s afecteze, dreptul la actiune sau
despagubire pentru prestator, in acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunziitoare pentru
partea din contract prestatd pdnd la data denuntdrii unilaterale a contractului.

12. Drepturi de proprietate intelectuala
12.1Toti termenii specifici acestui capitol din contract care nu au fost definiti de parti au sensurile prevazute in
legislatia privind proprictatea intelectuala aflata in vigoare in Romania la data incheierii contractului.
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12.2 Partile inteleg ca toate datele si informatile care rezulta din indeplinirea obiectului contractului, indiferent de
suportul lor material si de forma sub care sunt luate la cunostinta de parti si care pot fi considerate ca fiind protejate de
un drept de proprietate intelectuala al achizitornlui, nu pot fi dezvaluite catre terti sau aduse la cunostinta publicului
decat cu acordul achizitorului manifestat in scris si in mod expres.

12.3. Solutiile, rezultatele, tehnologiile, metodologiile, instructiunile, rezultat precum si alte bunuri sau informatii ce
pot i asimilate acestora sunt proprietatea industriala a achizitorului, in conformitate cu Legea nr. 64/1991 privind
brevetele de inventie, si nu pot fi pot fi dezvaluite sifsau folosite (de) catre teré indiferent de scopul acestor actiuni fara
acordul scris al achizitorului.

12.4. Prestatorul are obligatia de a despagubi Achizitorul impotriva oricaror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete, nume,
marci inregistrate, drepturi de autor etc.) in legatura cu prestarea serviciilor; si

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu exceptia situatiei in care o astfel de incalcare
rezulta din respectarea Documentatiei de atribuire intocmite de catre Achizitor.

Clauze specifice
13. Garantia de bund execufie a contractului Nu se solicita

14. Recepfie §i verificiri
14..1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu
prevederile legale aflate in vigoare.
14.2. - Modul de verificare si receptie a serviciilor se face conform prevederilor legale. »

15. fncepere, Jinalizare, intirzieri, sistare
15.1 - Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil de la primirea ordinului
de incepere a contractului.
15.2 - Serviciile prestate in baza contractului trebuie finalizate in termenul convenit de parti, termen care se calculeazi
de la data inceperii prestirii serviciilor.

16. Amendamente )
16.1 - Pirtile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii €ontractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional, numai In cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime
ale acestora si care nu au putut fi previzute la data Incheierii contractului.

17. Subcontractanti
17.1 - Prestatorul poate subcontracta, cu tertii o parte din serviciile previzute Tn prezentul contract, numai cu acordul
expres al achizitoruli.
17.2 - Prestatorul are obligatia, in cazul Tn care parti din contract le subcontracteazd, de a incheia contracte cu
subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii In care el a semnat contractul cu achizitorul.
17.3 (1) - Prestatorul are obligatia de a prezenta la Incheierea contractului, toate contractele incheiate cu
subcontractantii desemnati.
(2} - Lista subcontractantilor, cu datele de recunoastere ale acestora, cét si contractele incheiate cu acestia se constituie
in anexe la contract.
17.4 (1) - Prestatorul este pe deplin raspunzator faia de achizitor de modul in care indeplineste contractul.
{2} - Subcontractantul este pe deplin raspunzator faid de prestator de modu! in care igi indeplineste partea sa din
contract.
(3} - Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractaniilor daci acestia nu i5i indeplinesc partea lor din
coniract.
17.5 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant, in aceleasi condifii in care a fost desemnat, numai dacl acesta
nu si-a indeplinit partea sa din contract. Schimbarea subcontractantului nu va schimba preful contractului §i va fi
motivatd si notificat achizitorului.

18. Terti sustinditori

18.1. Prestatorul are obligatia de a incheia contracte cu tertii sustinitori, in aceleagi conditii in care el a semnat
contractul cu achizitorul.
18.2. (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate cu tertii
sustindtori.

(2) Lista tertilor sustinatori cuprinzdnd datele de recunoastere a acestora, precum §i_contractele incheiate cu
acestia se constituie Tn anexe la contract,
18.3.(1) Prestatorul si tertul sustinator raspund in mod solidar fatd de achizitor de modul in care indeplinesc contractul.

(2) Achizitorul are dreptul de a solicita, in mod legitim, Tndeplinirea de catre terful sustinitor a anumitor obligatii
care decurg din sustinerea acordatd de cétre acesta prestatorului. in limita sustinerii asumate.

(3) Tertul sustindtor raspunde in fata achizitorului pentru neexecutarea oricirei obligatii asumate de furnizor, in
baza contractului de achizitie si pentru care prestatorul a primit susfinerea conform angajamentului ferm de sustinere.
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(4) Tertul sustindtor raspunde pentru prejudiciile cauzate achizitorului ca urmare a nerespectarii obligatiilor
prevazute In angajamentul ferm, aceasta din urma avand posibilitatea de actiune directa Impotriva sustindtorului.

(5) Achizitorul are dreptul de a pretinde daune-interese tertilor-sustindtori, daca acestia nu indeplinesc obligatii
care decurg din sustinerea acordatd prestatoruhui.

(6) Prin semnarea prezentului contract, tertul sustindtor renuntd, definitiv si irevocabil, la invocarea beneficiului de
diviziune sau discutiune, atit fat3 de achizitor, cat si fata de furnizor, care ar putea conduce la neexecutarea, parfiald sau
totald, sau la executarea cu intdrziere sau in mod necorespunzitor a obligatiilor asumate de tertul sustindtr prin
angajamentul ferm de sustinere.

18.4. Prestatorul nu poate schimba in timpul executirii contractului tertul sustinitor.

19.Cesiunea
19.1 Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau parial obligatiile sale, asumate prin prezentul contract.
19.2 Prestatorul poate cesiona doar creantele ndscute din prezentul contract, obligatiile ndscute raméanadnd in sarcina
partilor contractante astfel cum au fost stipulate i asumate inifial. Cesiunea se poate efectua doar in conditiile
previizute de dispozitiile Codufui Civil.
19.3 Solicitarile de platd catre terti pot fi onorate numai dup# operarea unei cesiuni in conditiile Art. 19.2.

20.Modalitdfi de plani
20.1.Achizitorul are obligatia de a efectua plata citre Prestator in termen de maxim 30 de zile de la data primirii
facturilor prestatorului (confirmate in prealabil de citre Compartimentul SSM si PC din cadrul Primériei Municipiufui
Onesti).
20.2.Serviciile medicale prestate in cursul unei luni calendaristice se platesc in luna urmétoare. x
20.3.Nu se efectueaza plata In avans a serviciilor medicale.
20.4.In cazul in care achizitorul are observatii cu privire la corectitudinea documentelor justificative §i ntocmirea
facturilor fiscale, acesta va acorda un termen de 7 zile pentru remedierea lor, dupa care curge un nou termen de maxim
30 zile pentru plata facturilor.

T

21.Forfa majord
21.1 - Forta majora — in intelesul prezentului contract - este acel eveniment exterior, independent de vointa vreuneia
dintre partile contractante, intervenit dupa intrarea in vigoare a prezentului contract, absolut imprevizibil si
insurmontabil, ale carui efecte fie fac imposibila executarea contractului fara afectarea elementelor esentiale ale
acestuia, fie fac ca obligatiile uneia dintre parti sau ale ambelor parti contractante sa devina deosebit de impovaratoare
in raport de conditiile initial convenite.
21.2 - Sunt asfel de evenimente, exemplificativ: cutremurele, inundatiile, alunecarile masive de teren, starea de
urgenta, de asediu sau de razboi oficial declarate, alte evenimente care indeplinesc conditiile de forta majora astfel cum
sunt definite de prezentul contract sau de lege.
21.3 - Nu sunt astfel de evenimente, exemplificativ: grevele de orice gen, legale sau nelegale, reorganizarea san
falimentul partii contractante.
21,4 - Forta majora, definita potrivit legii si prezentului contract, apara de raspundere partea care o invoca, prin
aducerea acesteia la cunostinta celelaltei parti contractante, in mod complet, in cel mult 3 (trei) zile de la data
consumarii evenimentului de forta majora, prin orice modalitate scriptica verificabila.
21.5 -Dovada producerii evenimentului de forta majora revine partii care o invoca, intr-un interval de cel mult 10
(zece) zile calculate de la data consumarii acestuia si se face prin intermediul certificatului eliberat de autoritatea
competenta, potrivit legii. Neindeplinirea obligatiei de aducere la cunostinta si de dovedire a evenimentului de forta
majora in termenul si conditiile stabilite la acest articol face incperanta cauza exoneratoare de raspundere.
21.6 - Pe durata producerii evenimentului de forta majora si ulterior partile sunt obligate sa depuna toate diligentele
necesare reducerii si inlaturarii efectelor negative produse de evenimentul respectiv.

22. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor care se aplica pe perioada de valabilitate a contractului
de achizitie publica

22.1 In cazul in care contractantul, din vina sa exclusivd, nu reuseste si-si execute obligatiile asumate prin contract,
atunci achizitorul are dreptul de a deduce din preful contractului, ca penalitifi, o sumi echivalenta cu o cotd procentuald
egala cu nivelul ratei dobénzii de referinfa a Bancii Nationale a Romdniei, plus 8 puncte procentuale/an din
contravaloarea obligatiilor neexecutate pentru fiecare zi de intArziere, pana la Indeplinirea efectiva a obligatiilor.

22.2 Daune care se aplica dupa expivarea valabifitatii contractului de achizitie publica

a) Pentru neexecutarea totald a obligatiilor asumate si/sau care §i revin, prestatorul are obligatia de a plati achizitorului
cu titlu de daune~interese, o sumé In cuantum de 100% din valoarea totald a contractului exprimati la art. 5 din acesta
b) In cazul in care prestarea estenumai partiald, dar este corespunzitoare, suma datoratd potrivit lit. a) se calculeazi
proportional cu nivelul serviciilor neexecuate. Dacd nu se poate stabili proportia neexecutirii contractului ori pentru
executarea totald, dar necorespunzitoare, prestatorul datoreazi achizitorului daune -~ interese, o suma in cuantum de
80% din valoarea totald a contractului, inclusiv, dacd este cazul, a actelor aditionale Ia acesta.
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¢} In cazul in care prestarea este partiali si totodats, necorespunzitoare, prestatorul datoreazi achizitorului, cu titlu de
daune-interese, o sumi in cuantum de 90% din valoarea totald a contractului, inclusiv, daca este cazul, a actelor sale
aditionale.

d) In situatiile previzute la literele a,b, ¢ din prezentul articol, achizitorul nu este dator sa probeze existenta si/sau
intinderea prejudiciului suportat (caracterul indemnitar al clauzei penale). Contravaloarea cotei procentuale previzute la
litera a,b, i ¢ din prezentul articol se deduce din valoarea contractului.

23, Rezilierea si incetarea contractului
23.1 — Prezentul contract inceteaza, de plin drept, in urmatoarele situatii :
a) la expirarea perioadei de valabilitate pentru care s-a incheiat;
b} cand in derularea contractului intervine o cauza de forta majora, constatata si invocate conform art.21.
23.2 - Daci forta majoré actioneazi sau se estimeazi ca va actiona o perioad mai mare de 3 luni, fiecare parte va avea
dreptul si notifice celeilaite parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fari ca vreuna din parti s poatd
pretinde celeilalte daune-interese.
23.3 — Suplimentar fata de clauzele de incetare definite la art.23.1, Achizitorul peate rezilia Contractul cu efecte depline
{(de jure) dupa acordarea unui preaviz de 5 zile prestatorului, fara necesitatea unei alte formalitati si fara interventia
vreunei autoritati sau instante de judecata, in oricare dintre situatiile urmatoare, dar nelimitandu-se la acestea:
a) prestatorul nu executa contractul in conformitate cu obligatiile asumate;
b) prestatorul refuza sau omite sa aduca la indeplinire dispozitiile emise de catre achizitor sau de catre reprezentantul
sau autorizat;
¢) prestatorul cesioneaza contractu} sau subcontracteaza fara a avea acordul scris al achizitoruhui;
d) prestatorul face obiectul unei proceduri de insolventa, dizolvare, administrare judiciara sau sub controlul altei
autoritati, a incheiat o intelegere cu creditorii privind plata datoriilor, si-a suspendat activitatea, sau se afla intr-o
sotuatie asemanatoare rezultand dinfr-o procedura similara reglementata de legislatia sau reglementarile la nivel
national;
e) prestatorul a fost condammnat pentru o infractiune in legatura cu exercitarea profesiel printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva;
f) prestatorul se afla in culpa profesionala grava ce poate fi dovedita prin orice mijloc de proba pe care Achizitorul il
poate justifica;
g) impotriva prestatorului a fost pronuntata o hotarare avand autoritate de Tueru judecat cu privire la fraud, coruptie,
implicarea inir-o organizatie criminald sau orice altd activitate ilegalé in dauna intereselor financiare ale CE;
h) are loc orice modificare organizationald care implicd o schimbare cu privire la personalitatea juridicd, natura sau
controlul executantului, cu exceptia situatiei in care asemenea modificiri sunt inregisirate intr-un act aditional la
prezentul contract;
i) aparitia oricéirei alte incapacitdti legale care sa Tmpiedice executarea Contractului;

24. Solutionarea litigiitor

24.1 - Achizitorul §i prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila (conciliere}, prin tratative
directe, orice neinielegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea contractului.
Procedura de solutionare pe cale amiabila a diferendului se va consemna, indiferent de rezultat, intr-un act scris, semmnat
de ambele parti contractante. In masura in care se ajunge, printr-o astfel de procedura, la un rezultat agreat de ambele
parti, actul va face parte integranta din contract, ca exprimand vointa contractuala a partilor.

24.2 - Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul §i prestatorul nu reusesc s rezolve
in mod amiabil o divergend contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sd se solujioneze de catre instaniele
Jjudecatoresti competente de la sediul achizitorului.

25. Limba care guverneazd coniractul
25.1 - L.imba care guverneazi contractul este limba roméni. Cu exceptia situatiilor in care contextul presupune altceva:
cuvintele care indica un gen includ toate genurile, iar cuvintele la singuolar presupun si pluralul si invers.

26. Clauza anticoruptie

26.1. Prestatorul se obliga sa ia toate masurile necesare si rezonabile pentru a evita coruptia si mita. In consecinta,
acesta nu va suferi, promite sau acorda si nu va determina un tert sa ofere, sa promita sau sa acorde, prin intermediul
angajatilor, membrilor din conducerea acestora san tertilor, beneficii sau alte avantaje (respectiv numerar, cadouri de
valoare sau invitatii care nu au in principal scopuri profesionale, cum ar fi evenimente sportive, concerte, evenimente
culturale, vacante si alte asemenea) angajatilor sau membrilor din conducerea achizitorului, inclusiv rudelor acestora si
altor persoane aflate in relatii stranse similar acestora.

26,2, In cazul unei incarcari grave a prezentei clauze, achizitorul are dreptul sa rezilieze unilateral. instantaneu,
contractul existent fara preaviz st fara interventia instantelor judecatoresti, respectiv are dreptul de a sesiza organele
competente potrivit legii.

277, Comunicari
271 (1) - Qrice comunicare fntre parti. referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie transmisa in scris.
(2} - Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in momentul primivii,
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27.2 - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail cu condifia confirmirii in
scris a primirii comunicérii.

28.Legea aplicabili contractuini
Prezentul contract se supune integral legislatiei romane in vigoare.

29.Alte clauze
29.1 - Prezentul contract se supune legislatiei aplicabile in vigoare la data incheierii sale. Prevederile legale imperative
aplicabile, prezente si viitoare, fac de drept parte din contract. Prevederile legale dispozitive aplicabile, prezente si
viitoare, fac parte din contract numai in masura asimilarii acestora in contract sau in actele aditionale la acesta incheiate
potrivit alin.(1).
29,2, Toate termenele prevazute in contract se socotesc pe zile calendaristice, calculate in sistem intermediari (prima zi
nu intra in termen, ultima zi intra in termen).

Pirtile au inteles sa incheie azi ..o 20235, prezentul contract in 2 {doua) exemplare, din care 1 (unu) exemplar
la achizitor si 1 exemplar la prestator.

Achizitor, Prestator,
MUNICIPIUL ONESTI wrero82 Va completa dupa adjudecare ... ...
reprezentat prin,
Administrator

...se va completa dupa adjudecare®... ... ...



Model de contract

Municipiul Onesti
Localitatea Onesti, B-dul. Oituz, Nr. 17, Jude{ Baciu

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
INTRE OPERATOR - OPERATOR
DIN DATA DE ...covvvvirinnrniennnnens
intre:
Primaria Municipiul Onesti, cu sediul in Localitatea Municipiul Onesti, bld. Oituz, Numdarul 17, CU.I 4353230,
reprezentatd legal prin D-nul. Primar JILCU ADRIAN in calitate de operator de date cu caracter personal, si de
beneficar al serviciilor, denumiti in continuare ,, BENEFICIAR"

si

eeee S€ completeaza dupa adjudecare ...... denumit operator economic cu sediul in ................ , telefon / fax
............... e-mail: .......vvver.n..., numar de inmatriculare ............., cod fiscal ............., cont (trezorerie, banca)
............... deschis la Trezoreria ..............., feprezentat prin ..............., avand functia de administrator denumit

in continuare PRESTATOR pentru serviciile sus amintite, denumits in continuare ,IMPUTERNICIT", denumite in
continuare, in mod colectiv, "Partile",

Avind in vedere urmitoarele considerente:

« Contractul de Prestari Servicii nro....eecniiiiinns wdindata e , incheiat de catre parti, in care
sunt descrise drepturile si obligatiile ce decurg din calitatea de BENEFICIAR, pentru Primaria Municipiul Onesti si
Furnizorul de servicii sus amintite, denumit in continuare ,,Contractul; #

« n desfisurarea activitatii curente, dar si faptul ci pentru executarea contractului incheiat, partile prelucreazi date
personale ale salariagilor si ale persoanelor vizate apartingnd BENEFICIARULUL;

+ Exigentele impuse de legislatia in materie de prelucrare a datelor cu caracter personal, in special Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulafie a acestor date, a cdrui aplicabilitate va incepe la data de 25.05.2018;

. Obligatia Partilor de a se conforma noilor principii legale de prelucrarea datelor cu caracter personal adoptate
prin GDPR;

Piirtile decid aplicarea i respectarea urmiitoarelor prevederi pentru toate operatiunile de prelucrare date efectuate
in legiturd cu contractul de prestari servicii:

Cap.1- DEFINITIL:

1.1. Dacd nu se impune altfel, in scopul prelucrdrii datelor personale ce decurg din contract mentionat mai sus, pértile

vor avea in vedere semnificatiile urmétorifor termeni:

- "Legislatia aplicabild in materie de protectie a datelor cu caracter personal"inseamni Regulamentul UE 2016/679

privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal (denumit in continuare

GDPR) si toate celelalte acte normative care au impact asupra prelucririi datelor cu caracter personal;

- "Date cu caracter ,.personal” inseamnd orice informatii privind o persoand fizici identificatd sau identificabila

(,,persoana vizati™); o persoand fizicd identificabild este o persoani care poate fi identificatd, direct sau indirect, in

special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un

identificator Online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziclogice, genetice,
psihice, economice, culturale sau sociale;

- "Date privind sinditatea” nseamnd date cu caracter personal legate de séinatatea fizica sau mentald a unei persoane
fizice, inclusiv prestarea de servicii de asistentd medicald, care dezviluie informatii despre starea de sénétate a
acesteia;

- "Prelucrarea datelor "sau ,prelucrarea datelor cu caracter personal” inseamni orice operatiune sau set de operafiuni

efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fird utilizarea de

mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozifie in
orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

"Operator de date cu caracter personal” inseamna persoana fizica sau juridicd, care singur sau mpreund cu altele,

stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal;

"Persoand fmputerniciti de operator” inseamnd persoana fizici sau juridicd, autoritatea publicd, agentia sau alt

organism care prelucreazi date cu caracter personal in numele operatorului;

"Persoana vizata" inseamnd persoana fizica la care se refera datele;

"Parte tertd"” inseamnd o persoand fizicd sau juridicd, autoritate publicid, agentie sau organism altul decét persoana

vizatd, operatorul, persoana imputernicitd de operator si persoanele care, sub directa autoritate a operatorului sau a

persoanei imputernicite de operator, sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal;

- "Contractul principal” este Contractul al cdrui obiect determina/stabileste relatia comerciala dintre Operatori;

- "Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal®" inseamnd persoana desemnata sa supravegheze, sa
monitorizeze si sa asigure prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare in materie
de prelucrare a datelor cu caracter personal. aceasta reprezinta prefungirea Autoritdtii in institutia Municipiul Onesti;
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- LJincilcarea securititii datelor cu caracter personal" inseamnd o incilcare a securitdtii care duce, in mod accidental
sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizati a datelor cu caracter personal
transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau [a accesul neautorizat la acestea. Constatarea acestei stdri de
fapt, reprezintd in fapt constarea unui "Incident de securitate” sau "Incidentul”;

1.2. Termenii utilizati in prezentul acord vor fi interpretati in sensul conferit de ciitre Regulamentul 2016/679.

Cap. II - Domeniul de aplicare

2.1. In decursul executiirii Contractuluirprelucrarea datelor persoanelor vizate de citre Parti se va efectua doar cu
respectarea dispozitiilor prezentului acord.

2.2 Prevederile Contractului principal sau a altor acte juridice ulterioare incheiate de citre Parti care nu au legéitura cu
prelucrarea datelor cu caracter personal a persoanelor fizice vizate, nu sunt influenjate de nicio maniera de prezentul
acord.

2.3.Prezentul acord reglementeazi exclusiv relatiile si raporturile derivate din calitatea pirtilor, in urma intrfirii in
aplicare a Regulamentului GDPR.

Cap.III - Obiectul §i durata

3.1. Prezentul acord stabileste responsabilitatile Partilor n ceea ce priveste indeplinirea obligagiilor impuse prin GDPR,
in mod special cele privind garantarea drepturilor persoanei vizate reglementate de art. 7, art. 13, art. 14, art. 15-22
GDPR,

3.2.Valabilitatea acestui acord va fi aceeasi cu durata de valabilifate a contractului principal.

Cap. IV - Tipul de date prelucrate de pirfi si categoriile de persoane vizate

4.1. In desfasurarea relatiei contractuale, incepand cu data semnirii prezentului acord, Pirtile stabilesc scopurile si
mijloacele de prelucrare a datelor persoanelor vizate, iar in functie de scopul operatiunii rezultd necesitatea prelucrérii
anumitor date cu caracter personal ale persoanelor vizate,

4.2. In concret, in desfisurarea relatiei contractuale, Pirtile prelucreazi - fara a se limita la - urmétoarele categorii de
date: nume, prenume salariat al Beneficiarului, CNP, date cuprinse_\in documentele de identitate ale salariatilor
Beneficiarului, domiciliul stabil/resedinta salariatilor, nationalitatea/cetifenia, ocupatia/functia/statutul social (dupa
caz), date despre persoane aflate in intrefinere sau membrii ai familiei (dupa caz), imagine (dupa caz), numar de
telefon, semnitura, date de localizare georeferintiata (dupa caz), adresa IP (dupa caz), adresd de mail, precum si date
medicale, respectiv date prinvind starea de s@indtate a salariatilor Beneficiarului.

Cap.V - Natura si scopul prelueririi

5.1. Pirile prelucreazi date in functie de operatiunile de prelucrare specifice fiecdruia, pentru respectarea obligatiilor
rezultate din Contract, dar si pentru respectarea obligatiilor impuse prin dispozitiile legale specifice domeniului de
activitate.

5.2. Principalele operatiuni de prelucrarea a datelor sunt efectuate de parti in temeiul art. 6 alin. (1) lit. b) si ¢) din
GDPR, in baza prevederilor legale cuprinse in legislatia specifica domeniului de activitate, In baza acordului
persoanelor fizice, salariati ai Beneficiarului, pentru prelucrarea datelor personale, precum si in baza art. 9 alin.
(2) lit. h) GDPR .

5.3, Modalititile de prelucrare a datelor cu caracter personal sunt cele previizute in Contractul initial, dar se bazeazi pe
politicite/normele/procedurile interne ale pdrfilor si pe legislatia specifica domeniului de activitate. Pe tot
parcursul operatiunii de prelucrare, paitile trebuie si respecte principiile prelucréirii datelor cu caracter personal,
precum si drepturile si libertétile persoanelor vizate reglementate prin GDPR.

Cap.VI - Responsabilititile pdrtilor in confextul GDPR

6.1. Partile vor tine seama de urméatoarele obligatii, conform prevederilor GDPR:

- Beneficiarul sa realizeze informarea persoanei vizate in conditii art. 13 si art. 14 GDPR atét cu privire la fiecare

operatiune proprie de prelucrare a datelor acesteia, cat si cu privire la existenta persoanelor imputernicite, dupa caz;

- Beneficiarul s3 ob{ind consimt@méantul persoanei vizate, in cazurile in care este necesara acordul persoanei vizate, in

functie de operagiune si de categoria datelor prelucrate, respectiv de temeiul juridic previzut de art. 6 sau 9 GDPR,

dupd caz, pentru a transmite datele obtinute cétre persoana imputernicita;

- Partile au obligatia sa se informeze reciproc cu privire la cererile formulate de ciitre persoanele vizate in legtura cu
exercitarea drepturilor prevazute prin GDPR art. 15-22 GDPR in legiitura cu o operatiunea de prelucrare a datelor
realizata exclusiv de citre Beneficiar. Intr-o asemenea situatie, Beneficiarul va rispunde direct persoanei vizate in
termenul legal.

- In situatia in care pentru a solutiona cererea persoanei vizate, sunt necesare informatii de.la Prestator, Partile vor
coopera pentru a raspunde in termenul legal persoanei vizate: In cazul in care, cererile formulate de catre persoanele
vizate, cu trimitere la exercitarea drepturilor prevazute prin art. 15-22 GDPR, in legitura cu o operatiunea de
prelucrare a datelor realizata exclusiv de cétre Furnizorul de servicii de resurse umane sau In legtura cu serviciul
prestat de acesta, intr-o asemenea situatie, Furnizorul va raspunde direct persoanei vizate in termenul legal.

- In situatia in care pentru a solufiona cererea persoanei vizate. sunt necesare informatii de la persoana imputernicita ,
Partile vor coopera pentru a raspunde in termenul legal persoanei
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- Sa informeze cealalti Parte cu privire la orice eventual incident/risc de incident de securitate in urma caruia au fost
afectate/ar putea fi afectate date ce intra sub incidenia prezentului acord. Continutul si termenul de fransmitere a
notificarii are regimul juridic prevazut pentru notificarea faptei citre ANSPDCP in conditiile art. 33 GDPR respectiv
in 72 ore de la data la care oricare dintre Parti a luat cunostiintd de existenta unai incident de securitate care poate
prezenta riscuri peniru persoanele vizate;

- Si transmiti celeilalte Parti pe cale securizata (ex: pe calea corespondentei electronice printr-un fiser criptat/parolat),
precum si s ia toate masurile necesare care si asigure ca datele personale ale persoanelor vizate devin neinteligibile
si neaccesibile persoanelor care nu sunt autorizate si le acceseze.

- imputernicitul NU va putea subcontracta obligatiile sale definite in contractul principal,

- Partile vor prelucra datele personale si/sau medicale cu respectarea Principiilor de prelucrare a datelor cu caracter
personal astfel cum au fost acestea mentionate in cadrul Cap. Il art. 5 din GDPR, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare in aceastd materie, ludnd toate misurile, organizatorice si tehnice, necesare pentru asigurarea
confidentialitafii si securitafii datelor cu caracter personal, inclusiv impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale i
impotriva pierderii, a distrugerii sau a deterioririi accidentale. Masurile tehnice si organizatorice trebuie sa respecte
art. 32 din GDPR, asigurand un nivel adecvat de protectie si securitate a datelor cu caracter personal. Pétiile trebuie
s3 se informeze reciproc cu privire la orice decizie legata de securitate cu privire la prelucrarea datelor personale si
medicale si procedurilor aplicate.

- Pirtile au dreptul de a modifica masurile tehnice §i organizatorice existente dacd existd solufii mai eficiente;

- Stabilesc i isi asumd c# prelucrarea datelor persoanelor vizate, ocazionata de prezentul contract, se va facelexclusiv
in scopul executdrii obiectului contractului principal §i al prezentului acord, §i inteleg ca orice eventuald deviere de la
scopul stabilit va atrage rispunderea pértii in culpa.

- Partile inteleg ca prelucrarea datelor personale si medicale se poate realiza de cétre fiecare dintre Parti doar &u
respectarea drepturilor persoanelor vizate in conformitate cu art, 7, art. 13, art. 14~ art, 22 GDPR precum i ci aceste
drepturi pot fi exercitate cu privire la si in raport cu fiecare/oricare dintle Parti;

- Datele cu caracter personal/medical vor fi stocate pe o durata determinata, ulterior fiind gterse - in misura si
conditiile in care legislatia specifica aplicabila fiecdrei parti permite si/sau impune acest lucru,

Cap.VII - Confidentialitatea datelor cu caracter personal prelucrate

7.1. Partile sc angajeazi si respecte confidentialitatea in legitura cu prelucrarea

datelor, .
7.2.Pirtile trebuie sa se asigure ca angajatii implicati nu prelucreazi date ale persoanelor vizate Beneficiarului fara
autorizatie si cd angajatii implicafi sunt obligati sé piistreze confidentialitatea. Obligatia de confidentialitate continua si
dupa incetarea efectelor raporturilor de munca.

7.3. fmputernicitului 1 este interzis si  furnizeze informatii  tertilor  fara  acordul  seris,
prealabil, al celuilalt cu exceptia cazului in care au o obligatie legald de a face acest
lucru {ex.; obligatia de raportare citre diverse autoritaii publice).

Cap. VIII - Dispozifii finale

8.1, Partile sunt $i ramén responsabile In mod individual pentru conformarea cu reglementarile legale statuare privind
protectia datelor care se aplicé acestora.

8.2. In situatia n care legislatia nafionala prin care vor fi transpuse prevederile GDPR va impune obligatii
suplimentare, acestea vor face obiectul unui act adifional la prezentul acord.

8.3 Nulitatea unei dispozitii a prezentuiui Acord nu va afecta valabilitatea celorlalte prevederi. Daca o prevedere se
dovedeste a fi nula, Pirtile o vor inlocui cu o noua prevedere care va ilustra intentiile initiale ale Pértilor.

84. Orice modificiri ale prezentului  Acord, precum si orice acte aditionale vor fi
ficute in scris. Acest Acord este guvernat de legislatia Roméniei, astfel ca unicul loc
de jurisdictie pentru orice si toate litigille care decurg din i in legdtura cu prezentul
document este Roménia.

Acest acord a fost incheiat in 2 ( doud) exemplare, ladatade ... 2025, cite unul pentru fiecare parte.
BENEFICIAR Prestator,
MUNICIPIUL ONESTI {se completeaza dupa adjudecare)

reprezentat prin,
Administratoer
(se completeaza dupa adfudecare)



