ROMANIA
JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
pentru aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, pentru semestrul II al anului 2024

Consiliul Local al municipiului Onesti, intrunit in sedintd ordinard, in data de 23
ianuarie 2025,

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 2151/14.01.2025 al Viceprimarului
municipiului Onesti - Claudiu Razvan Gaburel, Raportul de specialitate nr. 2147/14.01.2025 al
Directiei Generale de Asistentd Sociald Onesti, Raportul de specialitate nr.24£09 /16.01.2025
al Serviciului juridic si autoritate tutelard din cadrul Directei generale dezvoltare locald, Avizul
comisiei de studii si prognoze economico-sociale, buget, finante, agriculturd si administrarea
domeniului public si privat, servicii publice si comert, Comisiei pentru stiintd, protectie
sociald, invatdmant, culturd, culte, tineret, sport, si agrement, sdnitate si conservarea
monumentelor si al Comisiei pentru administratie publica, juridic3, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libetatilor cetatenilor si disciplinei;

Tindnd seama de dispozitiile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si de prevederile art. 29 alin. (1) din Hotardrea Guvernului nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completirile
ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), art. 139 alin. (1), art. 163 alin. (1) si ale art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile i completéarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba Raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav, pentru semestrul II al anului 2024, conform Anexei care constituie parte
integrantd a prezentei hotarari.

Art. 2. - Prezenta hotirare va fi comunicata:
Institutiei Prefectului — judetul Baciu;
Primarului municipiului Onesti;
Directiei Generale de Asistenta Sociald Onesti.
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ROMANIA Anexii

JUDETUL BACAU la Hotirdrea nr.18
MUNICIPIUL ONESTI din 23 ianuarie 2025
CONSILIUL LOCAL

RAPORTUL DE ACTIVITATE

a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
pentru semestrul IT al anului 2024

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din Hotirdrea Guvernului nr. 268/2007
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, Directia Generald de Asistentd Sociald Onesti are
obligatia de a prezenta, semestrial, Consiliului local, un raport ce contine date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, respectiv:

1. dinamica angajarii asistentilor personali;

2. informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, In strinsé legéturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro;

3. informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti;

4. numarul de controale efectuate si problemele sesizate;

5. modul In care asistentii personali I§i indeplinesc sarcinile previzute in planul de
servicii infocmit la angajarea acestora.

Precizam faptul c#, rolul Directiei Generale de Asistentd Sociald Onesti este de a
monitoriza indeplinirea atributiilor §i obligafiilor care le revin asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorérii situatiei acestora, astfel incét s poata fi
Ingrijiti in conditii optime, pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale
ale lor.

Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunti acest segment social, el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate pentru depédsirea conditiei de
handicap si asigurarea reinserfiei sociale. Ingrijirile ce li se acordd vin in sprijinul
persoanelor cu handicap grav, care pot, astfel, sd-si valorifice potentialul fizic, intelectual,
spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufer.

Tinind cont de aceste aspecte, pentru semestrul II al anului 2024, Directia Generali
de Asistentd Sociald Onesti raporteazi urméitoarele:

1. Dinamica angajirii asistentilor personali.

In pericada 01 iulie - 31 decembrie 2024 s-a inregistrat un numir de 8 angajari si 9
incetari ale contractelor individuale de munca ale acestei categorii de salariati, din diferite
motive.

La data de 31 decembrie 2024, in evidentele Directiei Generale de Asistentd Sociald
Onesti se afla un numir de 85 de persoane cu handicap care beneficiazi de asistent personal,
din care 37 minori $i 48 adulti.

In semestrul II al anului 2024, 246 de persoane cu handicap grav au optat pentru
primirea indemnizatiei.

Cele mai frecvente afec{iuni, intdlnite la aceastd categorie de persoane, sunt: autism si
sindrom Langdon-Down, la minori, iar afectiunile dobandite pe parcursul vietii, la adulii,
sunt de tip fizic, psihic si mental.

2. Informatii privind modul fn care se asiguri inlocuirea asistentulai personal pe
perioada concediului de odihni, in strinsi legiituri cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Pe raza municipiului Onesti nu sunt infiinfate centre de tip respiro care ar putea creea
posibilitatea ca persoana cu handicap si se deplaseze pe perioada concediului de odihni in
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aceste locatili. Mentiondm faptul cd asistentii personali au fost consultati in legatura cu acest
aspect, dar nu au fost de acord cu infiintarea unor astfel de centre.

In perioada concediului de odihna al asistentului personal, conform art. 37, art. 42
alin. (4) si art. 43 alin. (1) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, persoana cu
handicap grav va primi o indemnizatie in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal
gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a
personalului platit din fonduri publice.

3. Informatii privind numairul de asistenti personali instruiti.

Precizdm cd, in conformitate cu prevederile art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006,
asistentii personali au obligatia de a participa, o datd la 2 ani, la o instruire organizatd de
catre angajator, ultima sedintd de instruire avand loc in luna aprilie 2023, fiind instruite 68
de persoane.

4. Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

In semestrul II al anului 2024, reprezentantii Directiei Generale de Asistentd Sociald
Onesti au efectuat un numir de 20 de controale si verificari care au vizat urmétoarele
aspecte:

a). - modul de indeplinire a obligatiilor contractuale, de catre asistentul personal,;

b). - evaluarea psihologicd si sociald a persoanei cu handicap grav, pentru a putea
primi indemnizatia, dar si a asistentului personal, in vederea angajarii sale In baza
contractului individual de muncé prevazut de legislatia in vigoare.

In perioada analizati nu s-au constatat abateri de la normele de disciplind a muncii si
nici Incélcdri ale obligatiilor prevazute in contractul individual de muncd, in ce-i priveste pe
asistentii personali.

Legea nr. 448/2006, actualizatd, prevede obligativitatea monitorizarii, de céatre
personalul Directiei Generale de Asistentd Sociald, a activitdtii desfasurate de asistentii
personali, urméarindu-se indeaproape modul in care sunt respectate si indeplinite sarcinile
prevézute in planul de servicii, pentru persoana cu handicap, precum si in planul de servicii,
personalizat, privind recuperarea copilului cu dizabilitati.

in acest sens, nu au fost constatate probleme in urma controalelor si verificérilor
efectuate.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav, prin
personalul Directiei Generale de Asistentd Sociald Onesti, sunt de buna calitate, iar asistentii
personali beneficiazd permanent de informare, consiliere si suport din partea
compartimentului de specialitate din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala Onesti.

De asemenea, mentiondm faptul cd nu s-au inregistrat reclamatii din partea
persoanelor cu handicap, cu privire la activitatea asistentilor personali, acestia beneficiind
permanent de informare, consiliere si suport din partea compartimentului de specialitate din
cadrul Directiei Generale de Asistentda Sociald Onesti.



