JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI
Nr. 27380/11.04.2025

ANUNT PRIVIND DEMARAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE
PENTRU OCUPAREA UNUI POST AFERENT FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE
VACANTA LA DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE LOCALA

Primaria Municipiului Onesti, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1)
lit. b), alin. (2), (3), (5), (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

anuntd demararea unei proceduri de transfer in la cerere, pentru ocuparea a unei functii publice
vacante, in conformitate cu dispozitiile Regulamentului, aprobat prin Dispozitia Primarului nr.
460/04.04.2025 privind procedura de ocupare a functiilor publice sau a functiilor contractuale
vacante din cadrul aparatului de specialitate, institutiilor/serviciilor din subordinea consiliului
local, prin transfer la cerere sau in interesul serviciului , dupa cum urmeaza:

1. inspector, clasa I, grad profesional superior (ID 614550) la Serviciul evidenta patrimoniu
imobiliar — Directia Generala Dezvoltare Locala;

Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (1) si ale art. 17 din Regulament ,,Transferul se face
la solicitarea functionarului public/personalului contractual si cu aprobarea primarului, cu
aplicarea prevederilor art. 13 alin. (2), art. 15 s1 art. 16”.

In situatia aprobarii transferului al functionarului public declarat ”admis”, Primaria Municipiului
Onesti instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul careia 1si desfasoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.

Data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ.”

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate depun la registratura Primariei municipiului Onesti, B-dul Oituz nr. 17,
cererea de transfer, astfel: personal de catre candidat, prin intermediul unui serviciu de curierat
sau in format electronic la adresa de mail primarie@onesti.ro ,in termen de 20 zile
calendaristice de la data afisarii anuntului, urmatoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestda efectuarea unor
specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei
publice;


mailto:primarie@onesti.ro
https://www.mcid.gov.ro/wp-content/uploads/2024/12/cerere-transfer.docx

f) adeverinta eliberata de angajator din care sa rezulte calitatea de functionar public;

g) copie a adeverintei medicale, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei
publice solicitate eliberata cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre
medicul de familie al ccandidatului si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari
psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabil potrivit prevederilor legale, dupa caz;

h) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd In copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei cel
mai tarziu pana la data si ora interviului.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului vacant prin
transfer;

C) proba interviu.

Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati ”admis” la etapa selectiei, dupa
caz, respectiv indeplinirea conditiei de conformitate cu originalul a copiilor actelor depuse la
inscriere.

Termenul limita de depunere a documentelor mentionate este 30.04.2025.

Calendarul de desfasurare:

—  perioada de depunere a documentelor de inscriere: 11.04.2025 - 30.04.2025, inclusiv
—  proba interviu in data de 12.05.2025, ora 10:00, la sediul Priméariei Municipiului
Onesti, B-dul Oituz nr. 17.

Conditii de ocupare, prin transfer la cerere, a functiei publice de:

1 inspector, clasa I, grad profesional superior (ID 614550) la Serviciul evidentd patrimoniu
imobiliar — Directia Generala Dezvoltare Locala:
— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul : stiinte administrative, administratie publica;
— cunostinte teoretice In domeniul tehnologia informatiei, nivel mediu, dovedite cu
documente specifice ;
- cursuri de calificare tehnician proiectant urbanism si amenjarea teritoriului;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
capacitate de comunicare, capacitate de a lucra in echipa, seriozitate, receptivitate, calm,
corectitudine, capacitate de organizare, capacitate de analiza si sinteza, disponibilitate de a
lucra program prelungit,-participari la cursuri de instruire si perfectionari profesionale;
Atributii specifice:
— asigurarea intocmirii si actualizarii evidentei patrimoniului public si privat aflat in
proprietatea municipiului Onesti;



gestiunea evidentei actelor doveditoare ale dreptului de proprietate asupra bunurilor
imobile aflate Tn proprietatea publica sau privatd a municipiului Onesti;

solicitarea Compartimentului Cadastru si registru agricol in vederea efectudrii
modificarilor corespunzitoare in evidentele de cadastru si publicitate imobiliara la
oficiul teritorial al Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara;

asigurarea bunei administrari a bunurilor aflate in proprietatea publica si privata a
municipiului Onesti din gestiune, cu exceptia situatiilor in care aceastd administrare a
fost datd in sarcina altor compartimente, servicii, directii, institutii publice sau alte
entitati prevazute de lege;

solicitarea catre Compartimentului Cadastru §i registru agricol intomirea
documentatiilor cadastrale pentru bunurile aflate in proprietatea publica si privata a
municipiului Onesti;

operarea in evidenta patrimoniului a documentelor cadastrale comunicate de
Compartimentului Cadastru si registru agricol sau celelalte structuri functionale din
cadrul Primariei municipiului Onesti;

constituirea bazei de date privind patrimoniul municipiului aflat in administrarea
consiliului local, pe care o actualizeaza permanent;

asigurarea evidentei proprii a contractelor de concesiune/administrare/ folosinta
gratuitad/comodat/inchiriere a imobilelor proprietate publicd si inregistrarea acestora in
Registrul Unic de Contracte;

asigurarea evidentei bunurilor transmise In administrarea serviciilor publice de interes
local si intocmirea documentatiei necesare atunci cand se schimba titularul dreptului de
administrare sau intervin alte modificari;

asigurarea evidentei bunurilor transmise in administrarea unitdtilor de invatdmant,
medicale, de cultura si Intocmirea documentatiei necesare atunci cand este necesar
acordul proprietarului cu privire la actele de administrare sau intervin alte modificari;
asigurarea realizarii tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale consiliului local pentru
tinerea evidentei, valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al
municipiului;

solicitarea Compartimentului Cadastru si registru agricol de intocmire a documentatiei
in vederea stabilirii apartenentei la domeniul public/privat al municipiului si anume
ridicari topo, carte funciara;

gestionarea procedurii administrative de concesionare si inchiriere a bunurilor
proprietate a municipiului Onesti din gestiune, cu exceptia bunurilor date in
administrarea altor compartimente, servicii, directii, institutii publice sau alte entitati
prevazute de lege;

asigurarea cadrului organizatoric pentru derularea licitatiilor publice de
concesiune/inchiriere de bunuri din patrimoniul unitatii administrative-teritoriale;
asigurarea intocmirii formalitatilor de publicitate si transmiterea spre publicare a
anunturilor de licitatie in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, intr-un cotidian
de circulatie nationala si Intr-unul de circulatie locala, pe pagina sa de internet ori prin
alte medii ori canale publice de comunicatii electronice;

incheierea contractelor de concesiune, inchiriere, dare in administrare, dare in folosinta
gratuitd, vanzare-cumparare si alte contracte conform codului administrativ sau codului
civil, dupa caz;

intocmirea proceselor-verbale de predare-primire a bunurilor concesionate, inchiriate,
date in administrare, date in folosinta gratuitd sau prin alte moduri de exercitare a
dreptului de proprietate publica/privata,

actualizarea valorilor de inventar ale imobilelor, constructiilor si terenurilor proprietate
a municipiului Onesti in contabilitate pe baza raportului de evaluare primit de la
evaluator persoane fizice sau juridice, autorizatii, in conditiile legii;



— asigurarea inregistrarii in evidentele unitatii administrativ teritoriale, a terenurilor si
constructiilor care, potrivit dispozitiilor legale, sunt proprietatea Municipiului Onesti
constituind astfel listele tehnico-operative pe gestiuni;

— tine evidenta distincta a terenurilor fara constructii intravilan si extravilan in colaborare

cu Biroul cadastru si registru agricol;

— arhivarea si pastrarea In bune conditii a arhivei cu documentatiile procedurilor derulate

la nivelul serviciului;

— solutionarea corespondentei din competenta serviciului;
— asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local pentru
tinerea evidentei, valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al

municipiului Onesti;

— pe langa sarcinile de mai sus va executa si alte atributii transmise de sefii ierarhici

superiori.

Bibliografie:

Tematica:

Constitutia Romaniei, republicata

Drepturile, libertatile si Indatoririle
fundamentale.

Partea I, titlul I i titlul IT ale partii a I1-a, titlul
I al partii a [V-a, Titlul I al Partii a-V-a, titlul
I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

Titlul I si II ale partii a VI-a Statutul
functionarilor publici Functia publica si
functionarul public. Statutul functionarilor
publici;

Titlul I, partea a-V-a
Reglementari privind Exercitarea dreptului de

proprietate publicd a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Capitolul I Principii si definitii

Capitolul II Sectiunea I — Egalitatea in
activitatea economica si in materie de angajare
si profesie.

Sectiunea IT — Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte
servicii, bunuri si facilitati.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

Capitolul I — Dispozitii generale;

Capitolul Il — Egalitatea de sanse si de
tratament Intre femei si barbati In domeniul
muncii;

Capitolul IV — Egalitatea de sanse intre femei
si barbati In ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei;

Capitolul VI — Solutionarea sesizarilor si
reclamatiilor privind discriminarea bazata pe
criteriul de sex.

autorizarea
constructii,

Legea nr.
executarii

50/1991 privind
lucrarilor de

Capitolul Il - Concesionarea terenurilor pentru




republicatd, cu modificarile si completarile | constructii
ulterioare

Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu pentru functia publica de executie
sunt:

— capacitatea de analiza si sinteza,

— abilitati de comunicare orala specifica domeniului de specialitate;

— motivatia candidatului;

— comportamentul in situatiile de criza, relevant pentru domeniul de specialitate;

— orice alte atitudini, aptitudini si abilitati care dovedesc indeplinirea competenteispecifice
necesare exercitarii functiei publice.

Adresa de email pentru transmiterea documentelor de inscriere: manuela.dochitescu@onesti.ro.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei municipiului Onesti, B-dul Oituz nr. 17,
etaj 5, cam. 501.
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