JUDETUL BACAU
M UNICIPIUL ONES STI

Directia Generald Dezvoltare Locala
Serviciul resurse umane, salarizare, guvernanta corporativa, mediu

B-dul Oituz, nr.17 C, Cod 601032, Tel. 0234.324.243, int.216, Fax 0234.312.800

Nr. 31728/06.05.2025

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 476 alin. (2) lit.a), art. 477 alin. (1), art. 478, art.479 din Codul Administrativ
aprobat prin Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
prevederile art. VIII alin.38 alin.(8), alin. (12), alin.(16), alin.(17), alin. (21-34) , art. 145 alin. (1), alin. (2)
art.152-156 din Anexa nr. 10 din Codul administrativ

PRIMARIA MUNICIPIULUI ONESTI

Organizeaza examen de promovare in grad profesional superior
pentru urmatoarea functie publica de executie :

Nr. crt Functia publica din care Functia publica in care Directia/Serviciul
promoveaza promoveaza
1. Politist local, clasa I, grad Politist local, clasa I, grad Directia Publica de
profesional principal profesional superior Politie Locala

Examenul de promovare in grad profesional se organizeaza la sediul Primariei Municipiului
Onesti, si se va derula dupa urmatorul program :

e proba scrisa se va desfasura in data de 12.06.2025, ora 10,00 ;

e Proba interviului se sustine de reguld, intr-un termen de maximum 8 zile lucratoare
de la data afisarii rezultatului probei scrise, in conditiile obtinerii a minim 50
puncte la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la examen se depun la Serviciul resurse umane, salarizare, guvernanta
corporativa, mediu, secretariatul comisiei, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului ,
respectiv.  in  perioada  05.05.2025-26.05.2025, cam.503/501, Toderascu  Anisoara,
anisoara.toderascu@onesti.ro sau Dochitescu Manuela, manuela.dochitescu@onesti.ro .

Dosarul de inscriere la examen trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute la
art.156 alin. (5) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, respectiv:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b).


mailto:anisoara.toderascu@onesti.ro
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Conform prevederilor art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ participa la

examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut, functionarul public care
trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

e sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

e cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

e sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiille prevazute de Codul
administrativ.

Bibliografia si tematica
pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior

1. Legea politiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tematica: Capitolul I - Dispozitii generale, Capitolul Il - Organizarea politiei locale, Capitolul
111 - Atributiile politiei locale, Capitolul 1V - Statutul personalului politiei locale, Capitolul V -
Drepturile si obligatiile politistului local, Capitolul VI - Folosirea mijloacelor din dotare si uzul
de arma;

2. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a politiei locale,

Tematica: Capitolul Il - Organizarea politiei locale si categorii de functionari publici, Capitolul
IV -Atributiile personalului politiei locale, Capitolul VI - Mijloacele din dotare, Capitolul VII -
Drepturile si recompensele care se pot acorda politistilor locali;

3. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicata
Contraventiile prevazute la art.2 si sanctionarea contraventiilor prevazute la art.3;

4. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata 2, cu

modificarile si completarile ulterioare, (contraventii si infractiuni)

Tematica Capitolul 111 -Raspunderi si sanctiuni;
5. Legea nr. 185/2013 privind amplasarea §i autorizarea mijloacelor de publicitate, republicata
Tematica: Capitolul VI - Sanctiuni;

6. Ordonanta de urgenta nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modif. si compl

ulterioare,

Tematica Capitolul XV - Sanctiuni;

7. Ordonanta nr. 99/2000 privind comercializarea produselor §i serviciilor de piata, rep., cu
modificarile si completarile ulterioare,
Tematica Capitolul VII -Sanctiuni;
8. H.C.L nr. 133/2012 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea unor masuri
de buna gospodarire a municipiului Onesti, cu modificarile si completarile ulterioare,

Contraventii;
9. H.C.L nr. 192/2018 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si functionare al
Serviciului Public Administratia Pietei,Bazarului, Oborului si Parcdrii din Mun. Onesti,
Contraventii;



10. H.C.L nr. 23/2025 privind modificarea si completarea H.C.L nr. 4/2017 pt. Aprobarea
Regulamentului privind conditiile de executie a lucrarilor aferente retelelor tehnico-edilitare
realizate pe domeniul public sau privat al municipiului Onesti si a lucrarilor de interventie
executate in regim de avarie;

11. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor.



