ROMANIA
JUDETUL BACAU
MUNICIPIUL ONESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 636
din 5. 006, 2025

privind desemnarea persoanei responsabile cu atributii in ceea ce priveste primirea,
Turegistrarea, exatninarea, efectualea de actiuni subsecvenle si solulionarea taportarilor,
conform Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, la nivelul Primariei
Municipiului Onesti

Primarul municipiului Onesti, judetul Bacau,

Avand in vedere Referatul nr. 45155/19.06.2025 al Serviciului resurse umane,
salarizare, guvernand corporativil, mediu  Directia Generalii Dezvoltare Tocald ;

Tindnd seama de urméitoarele prevederi incidente:

e art. 1, alin.(2), art.10, alin.(1), lit. ¢) Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, cu modificarile si completérile ulterioare, prin care: ;

e H.Gnr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si
a documentelor aferente acesteia;

e Ordinului nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

In temeiul prevederilor: 152 alin. (1), 155 aln. (1) lit.e), art. 196 alin.(l) lit.b) din
Ordonanta de Urgentd. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile i completarile
ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 - (1) Incepand cu data prezentei doamna Cantau Delia-Andreea, consilier juridic
superior la Serviciul juridic si autoritate tutelara — Directia Generald Dezvoltare Locald este
desemnatd persoand responsabild cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea,
examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor, conform Legii
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, la nivelul Primariei Municipiului
Onesti .

(2) Fisa postului doamnei Cantéiu Delia-Andreea este completatd cu urmétoarele atributii:

a) conceperea, instituirea si gestionarea modalita{ii de primire a raportérilor astfel incét

sa fie protejatd confidentialitatea identitdtii avertizorului in interes public si a oricérei

parti terte mentionate in raportare si sa se impiedice accesul la raportare al personalului
neautorizat;

b) obligatia de a transmite avertizorului In interes public confirmarea primirii
raportérii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

¢) desemnarea unei persoane, a unui compartiment sau a unui tert, cu atributii in ceea
ce priveste primirea, Inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si
solutionarea raportérilor, care sd actioneze cu impartialitate si care s# fie independent in
exercitarea acestor atributii;

d) efectuarea cu diligenta a actiunilor subsecvente de cétre persoana desemnat;

e) obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul
actiunilor subsecvente. In termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire
sau. in cazul in care nu 1 s-a confirmat primirea raportirii. de la expirarea termenului de



7 zile prevazut la lit. b), precum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in
desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea
periclita desfasurarea acestora;

f) obligatia de informare a conducatorilor autoritatilor, institutiilor publice, altor
persoane juridice de drept public, precum si persoanelor juridice de drept privat, cu
privire la modalitatea de solutionare a raportarii;

g) obligatia de a furniza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de
raportare externa cdtre autoritdtile competente si, dupa caz, catre institutiile, organele,
oficiile sau agentiile Uniunii Europene;

h) obligatia de informare a avertizorului in intcres public cu privire la modalitatca de
solutionare a raportdriiprivind protectia avertizorilor in interes public sau de rapoartc
solicitate de alle wsttutii abilitate;

Art. 2 - Prezenta dispozitie poate fi contestata conform prevederilor Legii nr.554/2004
privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 3 - Prezenta se comnunica prin gryja secretarulur general al municiprulur Onesti:
— Institutiei Prefectului — judetul, Bacau;
— Serviciului resurse umane, salarizare , guvernanta corporativd, mediu — Directia
Generala Dezvoltare Locala
Art. 4 - Serviciului resurse umane, salarizare, guvernantd corporativa, mediu ii revine
obligatia de comunicare a prezentei:
— Doamnei Cantau Delia-Andreea;
— Serviciului juridic si autoritate tutelara;
— Serviciului tehnologia informatiei si comunicatiilor pentru publicarea pe site-ul
popriu.
Art. 5 — Persoana nominalizatd la art. 1 si structurile nominalizate vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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