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Directia Generald Dezvoltare Locala
Serviciul resurse umane, salarizare, guvernantd corporativa, mediu

B-dul Oituz, nr.17 C, Cod 601032, Tel. 0234.324.243, int.224

Nr. 86231/17.11.2025

REZULTATUL FINAL

la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea postului vacant aferent functiei
publice de executie — politist local , clasa III, grad profesional debutant la Compartiment
Dispecerat si monitorizare video din cadrul Directiei Publice de Politie Locala

Nr. Numirul de Rezultatul Punctaj
Crt. dosar al selectiei proba Punctaj | Punctaj | Rezultatul
) . dosarelor scrisd interviu total final
candidatului : )
admis/respins

1. 78110/21.10.2025 Admis 66,66 60,00 126,66 Admis
2. 73837/08.10.2025 Admis 36,33 - - Respins
3. 77437/20.10.2025 Admis 16,33 - - Respins
4, 77156/20.10.2025 Admis 2,66 - - Respins
3. 73316 /07.10.2025 Admis Neprezentat - - Respins
6. 76002/15.10.2025 Respins - - - Respins

Avand in vedere prevederile art. VII alin. (32) din Ordonanta de Urgentd nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ :

” Se considera admis la concursul pentru ocuparea unei functii publice vacante
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
aceeasi functie publica, cu conditia ca acestia sa fi obfinut punctajul minim necesar,
potrivit prevederilor legii. Candidatul declarat admis la concursul de recrutare este numit,
potrivit legii, in functia publicad pentru care a candidat”.

Data afisarii: 17.11.2025

Secretar comisie concurs,



