
REZULTAT FINAL 

 

                La concursul de recrutare organizat pentru ocuparea postului vacant aferent 

funcției publice de execuție – polițist local, clasa III, grad profesional debutant la  

Compartiment documente operative, baze de date și relații publice – Direcția Publică de 

Poliție Locală din data de 19.11.2025   

Nr. 

crt Nr. dosar  al 

candidatului  

Rezultatul 

selecției 

dosarelor 

admis/respins 

Punctaj 

scris 

Punctaj 

interviu 
Punctaj total 

Rezultat 

final 

1. 75696/14.10.2025 admis 36,3   respins 

2. 73832/08.10.2025 admis 34,6   respins 

3. 73456/07.10.2025 admis neprezentat   respins 

4. 75997/15.10.2025 respins - - - respins 

5. 76998/17.10.2025 admis neprezentat   respins 

6. 77153/20.10.2025 admis neprezentat   respins 

7. 77434/20.10.2025 admis neprezentat   respins 

8. 77993/21.10.2025 admis neprezentat   respins 

 

 

Având în vedere prevederile art. VII alin. (32) din Ordonanța de Urgență nr.121/ 

2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de 

urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de 

urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ : 

” Se consideră admis la concursul pentru ocuparea unei funcţii publice vacante 

candidatul care a obţinut cel mai mare punctaj dintre candidaţii care au concurat pentru 

aceeaşi funcţie publică, cu condiţia ca aceştia să fi obţinut punctajul minim necesar, 

potrivit prevederilor legii. Candidatul declarat admis la concursul de recrutare este numit, 

potrivit legii, în funcţia publică pentru care a candidat”. 

Data afişării:24.11.2025 

 

 

 

          

Secretar comisie concurs 

 

MUNICIPIUL ONEŞTI 

Direcția Generală Dezvoltare Locală 

Serviciul resurse umane, salarizare, guvernanță corporativă, mediu 

Nr. 88317/24.11.2025 

 


