
 

A N U N Ţ 

Primăria Municipiului Oneşti, organizează în ziua de 11 septembrie 2026, ora 09.00 la sediul 

din B-dul Oituz nr. 17, în conformitate cu prevederile art.554 din Codul Administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare, aprobat prin Ordonanța de Urgență nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, art. 31 din Legea nr. 153/2017 – Legea-cadru privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare şi 

Hotărârea Guvernului nr.1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 

fonduri publice , cu modificările și completările ulterioare 

 

 

EXAMEN DE PROMOVARE  

într-o funcţie pentru care este prevăzut un nivel de studii superior  

la Compartiment execuție și monitorizare drepturi persoane cu handicap,  

servicii sociale și medicină școlară -  Serviciul Asistență Socială din cadrul  

Direcției Asistență Socială și Servicii Sociale 

 

Desfășurarea examenului: 

Examenul de promovare a personalului contractual într-o funcţie pentru care este prevăzut un 

nivel de studii superioare constă în susţinerea unei probe scrise, organizată în data de 11 

septembrie 2026, ora 09.00 la sediul B-dul Oituz nr. 17 . 

 

Condițiile cumulative de participare:  

Candidații să fi obținut în timpul executării contractului individual de muncă, o diplomă de 

nivel superior / adeverință care atestă absolvirea studiilor, eliberate de o instituție de învătământ 

superior acreditată;  

 

Dosarul de examen va conține în mod obligatoriu:  

Formular de înscriere;  

Diplomă de licență / adeverință care atestă absolvirea studiilor, eliberate de o instituție de 

învătământ superior acreditată;  

 

Dosarul de înscriere la examen se depune în termen de 5 zile lucrătoare de la data afișării 

anunțului, la sediul Primăriei municipiului Onești, B-dul Oituz nr. 17, registratura generală, 

respectiv în perioada 28.08.2026-03.09.2026.  

 

Informaţii suplimentare se vor obține la sediul Primăriei municipiului Oneşti, Serviciul resurse 

umane, salarizare, guvernanță corporativă, mediu, etaj 5, camera 503 sau la numărul de telefon 

0234/324243, interior 216/224. 

 

 

R O M Â N I A  

J U D E Ţ U L  B A C Ă U  

M U N I C I P I U L  O N E Ş T I  
B-dul Oituz, nr.17 C, Cod 601032, Tel. 0234.324.243, int.216/219/224, Fax 0234.312.800 

 

NR. 72744/28.08.2026 



Bibliografie și tematică:  

1. Constitutia Romaniei , republicată cu modificările și completările ulterioare,  

Tematica: TITLUL II   - Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale; 

2. Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificările şi 

completările ulterioare,   

Tematica: PARTEA a VI-a Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile 

personalului contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit 

din fonduri publice  

• TITLUL I Dispoziţii generale;  

• TITLUL III Personalul contractual din autorităţile şi instituţiile publice: 

1. CAPITOLUL I Prevederi generale aplicabile personalului 

contractual din autorităţile şi instituţiile publice ;  

2. CAPITOLUL III Drepturi şi obligaţii ale personalului contractual 

din administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia;  

3. Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,  

Tematica: CAPITOLUL I Dispoziţii generale, definiţii şi principii 

      CAPITOLUL III Servicii şi prestaţii sociale 

1. SECŢIUNEA a 2-a Asistentul personal  

2. SECŢIUNEA a 5-a Prestaţii sociale pentru persoanele cu handicap, 

3. SECŢIUNEA a 6-a Obligaţiile persoanelor cu handicap, ale familiei 

sau reprezentanţilor legali   

4. H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii nr. 448/2006; 

Tematica: Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 

privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - integral 

5. Legea asistenţei sociale nr. 92/2011 cu modificările şi completările ulterioare,   

Tematica: CAPITOLUL III Sistemul de servicii sociale  

1. SECŢIUNEA 1 Definirea şi clasificarea serviciilor sociale 

2. SECŢIUNEA a 2-a Beneficiarii şi furnizorii de servicii sociale 

CAPITOLUL IV Măsuri integrate de asistenţă socială  

1. SECŢIUNEA a 3-a Asistenţa socială a persoanelor cu dizabilităţi   

2. SECŢIUNEA a 4-a Asistenţa socială a persoanelor vârstnice 

6. Ordonanţa nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare,   

Tematica: CAPITOLUL I  Principii şi definiţii 

      CAPITOLUL II  Dispoziţii speciale 
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