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Anexa II - Procesul consultativ și de implicare a factorilor interesați  

  

Prezenta anexă documentează procesul de consultare și participare publică desfășurat în cadrul 

elaborării Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbană. Procedura de transparență decizională 

aferentă aprobării strategiei prin hotărâre a Consiliului Local constituie o etapă administrativă 

distinctă, realizată de autoritatea publică locală, în conformitate cu prevederile legale aplicabile. 

 

La baza elaborării, implementării, monitorizării şi evaluării Strategiei 

Integrate de Dezvoltare Urbană a Municipiului Onești pentru perioada 

2022-2030 a stat un sistem coordonat de informare și comunicare ce 

a respectat principiile europene şi naționale aplicate în dezvoltarea 

regiunilor şi au fost implicate consultări/ discuții formale şi informale 

cu reprezentanți ai autorităților competente, ai autorităților publice 

locale, cu organizații ale societății civile, cu parteneri economici şi 

sociali, avându-se în vedere inclusiv promovarea egalității şi 

nediscriminării. 

În perioada întocmirii documentului strategic s-a urmărit, în permanență, îmbunătăţirea activității 

de lucru în parteneriat cu toți participanții relevanți, astfel încât principiile de funcționare şi 

aplicabilitate ale documentului să conducă la creșterea, maximizarea şi obținerea cu succes a viziunii 

angajate şi aplicabile.   

Comunicarea continuă, scopul documentului şi viziunea de atins au fost indicatoare utilizate 

împreună cu partenerii implicați în procesul de elaborare a Strategiei Integrate de Dezvoltare 

Urbană pentru perioada 2022-2030.  

Astfel, procesul de elaborare al Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbană a vizat:  

 Identificarea, cooptarea și colaborarea cu 

factorii de interes local care au putut furniza 

informații necesare în procesul de analiză 

diagnostic și au putut formula propuneri de 

dezvoltare strategică a Municipiului Onești;  

 Diseminarea activității de elaborare a 

strategiei integrate, respectiv a propunerii de 

dezvoltare la nivelul municipiului, în vederea 

colectării propunerilor și observațiilor din 

partea factorilor interesați relevanți.  

Pe perioada elaborării SIDU au fost derulate procese de consultare eficiente ce au vizat principiile 

de bază și regulile care ghidează funcționarea structurilor implicate în procesul de programare și 

gestionare a axelor prioritare, avându-se în vedere omogenizarea modului de funcționare a acestora 

și creșterea capacității operaționale a proiectelor pentru generarea de rezultate cu impact asupra 

viziunii strategice.  
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1. Cercetare sociologică    

Între procesele consultative derulate pentru 

elaborarea strategiei integrate, pe lângă cadrul 

partenerial în contextul căruia au fost utilizate 

instrumentele specifice (consultări, dezbateri, 

interviuri, solicitări de date, focus grupuri, ș.a.), 

pentru realizarea analizei stării actuale a 

municipiul Onești au fost avute în vedere 

rezultatele obținute din urma procesului de 

consultare online a comunității locale.  

Prezentul sondaj de opinie reprezintă demersul 

stiinţific de analiză şi interpretare a datelor 

obţinute dintr-o anchetă pe bază de chestionar, 

realizată la nivelul Municipiului Onești. Cercetarea 

s-a desfăşurat în perioada 20 decembrie 2021 – 14 februarie 2022, având următoarele etape: 

iniţierea cercetării, elaborarea chestionarului, culegerea datelor, introducerea datelor, prelucrarea 

computerizată a datelor din chestionare, analiza statistică şi interpretarea rezultatelor cercetării, 

redactarea documentului final. 

Studiul pentru identificarea opiniilor cetățenilor s-a desfășurat prin intermediul unui formular 

configurat pe platforma SurveyMonkey și a fost distribuit în mediul online. Populația de referință 

este compusă din cetățenii municipiului Onești. Participanților li s-a făcut instructajul privind modul 

corespunzător de completare a chestionarelor în descrierea formularului, unde li s-a prezentat și 

scopul cercetării. Aceștia au fost informați cu privire la confidențialitate și caracterul voluntar de 

participare la studiu. Din totalul de 1.312 de participanți, toate răspunsurile au fost considerate 

valide, acestea regăsindu-se în datele de cercetare pentru studiul prezent. 

Chestionarul folosit pentru obținerea datelor a cuprins un set de 28 de întrebări dintre care 24 

închise (cu variante de răspuns precodificate) și 4 deschise, care au permis exprimarea liberei opinii 

privind nivelul de dezvoltare și evaluarea percepției asupra nivelului calității propriului mediu de 

viață. 

Astfel, în urma consultării opiniei publice cu privire la principalele nevoi și probleme ale comunității 

locale, s-au obținut următoarele serii de date de la publicul țintă (locuitorii municipiului Onești), 

structurate pe următoarele domenii: 

1. Calitatea vieții și nivelul de dezvoltare economică; 

2. Calitatea serviciilor din comunitate; 

3. Modul de relaționare cu administrația publică locală; 

4. Opinii privind nevoile și direcțiile de dezvoltare urbană. 

 

În urma analizei răspunsurilor primite și a clasificării acestora pe cele patru domenii amintite mai 

sus, au fost desprinse următoarele concluzii:  
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Temă de analiză Concluzii 

Calitatea vieții și 

nivelul de 

dezvoltare 

economică 

Per ansamblu, 34,77% din participanți sunt mulțumiți și foarte 

mulțumiți de municipiul în care trăiesc. 48,36% se declară indiferenți, 

în timp ce 16,88% sunt nemulțumiți și foarte nemulțumiți de condițiile 

de calitate ale vieții.  

Nivelul de dezvoltare economică este apreciat într-un procent de 

aproximativ 6,05% drept foarte dezvoltat și bine dezvoltat, 31,11% 

drept relativ dezvoltat, 62,85% drept puțin dezvoltat și foarte puțin 

dezvoltat. 

53,32% din participanți nu doresc să schimbe domiciliul în 

următorii 3 ani, 24,97% iau în calcul mutarea într-un alt județ, 

14,05% doresc schimbarea domiciului într-o altă țară, iar 7,65% într-o 

altă localitate din județ. 

Aprecierea mai mult pozitivă a caracteristicilor ce țin de dezvoltarea 

urbană este evidențiată cu ajutorul următoarelor rezultate: calitatea 

rețelei de gaze (67,21%), accesul la unități comerciale (59,25%), 

rețeaua de electricitate (58,11%), aprovizionarea cu produse 

agroalimentare (56,56%), calitatea apei potabile (50,67%), accesul la 

parcuri, spații verzi, locuri de joacă pentru copii (46,31%), iluminatul 

public (45,81%), mobilierul urban (bănci, coșuri, garduri, etc) 

(40,72%), calitatea rețelelor de apă și canalizare (37,24%), liniștea și 

siguranța publică (36,01%), curățenia și salubritatea zonei (32,05%), 

accesul la terenuri și facilități pentru sport (21,79%), calitatea 

drumurilor publice și a trotuarelor (19,76%), traficul rutier (14,03%), 

opțiuni pentru petrecerea timpului liber (activități culturale, 

evenimente) (12,7%), transportul public (6,08%) și infrastructura 

pentru bicicliști (2,3%). Calitatea apei  înregistrează procentul de 

43,96% raportat la atitudinile de tip calitate „bună” și „foarte bună”, 

calitatea aerului însumează 37,99%, iar colectarea selectivă a 

deșeurilor, 13,94%. 46,29% dintre participanți realizează colectarea 

selectivă a deșeurilor doar pentru anumite categorii de deșeuri 42,39% 

realizează colectarea selectivă pentru toate deșeurile, iar 10,44% nu 

colectează selectiv deșeurile (0,88% nu știu ce înseamnă colectarea 

selectivă). 

Pentru Municipiul Onești, aspectele pozitive menționate frecvent de 

respondenți sunt securitatea și liniștea publică (15,04%), administrația 

publică locală (14,05%), dezvoltarea urbană (13,26%), curățenia și 

salubrizarea (10,09%), poziția geografică (7,72%), parcurile și spațiile 

verzi (6,73%), calitatea apei (6,13%), reabilitarea aleilor, trotuarelor 

sau străzilor (4,75%), parcările (3,36%), demografia (3,16%), calitatea 

aerului (2,37%) sau mobilitatea (2,37%). Sub procentul de 2% se 

regăsesc: locurile de muncă, calitatea învățământului, iluminatul public, 

infrastructura culturală și sportul, rețeaua de apă și canalizare, serviciile 
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Temă de analiză Concluzii 

disponibile, sistemul sanitar, taxele, aspectul clădirilor, mobilierul 

urban, ONG. 

Referitor la aspectele negative, infrastructura rutieră (aglomerația, 

trotuarele, iluminatul, parcările, pistele de biciclete, transportul public, 

centura ocolitoare, autostradă) a fost aleasă ca prim tip de facilitate 

care ar trebui să fie îmbunătățit (26,81%), urmată de mediul de lucru 

(susținerea producătorilor locali, programe de dezvoltare și centre de 

formare și specializare, înființarea piețelor mici, oportunități pentru 

tineri, lipsa muncitorilor calificați, job-uri part-time) (26,01%), lipsa 

curățeniei, zgomotul și poluarea aerului (8,01%), spații de agrement, 

locuri de joacă pentru copii (activități sportive) (7,62%), administrația 

publică locală (6,31%), siguranța (camere de supraveghere, clădiri cu 

risc seismic, animale fără adăpost) (5,78%), rețeaua tehnico-edilitară 

(5,78%) sau aspectul municipiului (3,28%), iar sub procentul de 2% se 

regăsesc accesul la programe culturale, managementul deșeurilor, 

sistemul de învățământ (activității extrașcolare, învățământului privat, 

mijlocului de transport), demografia (îmbătrânirea populației), sistemul 

medical (lipsa unui serviciu dentar de urgență), serviciile sociale (lipsa 

unei creșe, adăposturi sociale, locuri de muncă, infrastructură) și 

turismul.  

Întrebați de modalitatea principală de transport 66,33% dintre 

participanți utilizează autoturismul personal, 24,12% preferă să se 

deplaseze pietonal, 3,52% utilizează taxiul, 3,27% utilizează transportul 

în comun, 1,76% folosesc bicicleta/ trotineta, iar 1% trenul. 

Referitor la modul de petrecere a timpului liber, 48,36% dintre 

participanți sunt regăsiți atât acasă, cât și în spații publice, 25,25% stau 

mai mult acasă, 20,58% stau cel mai mult acasă și 5,81% frecventează 

în special spațiile publice. 

Calitatea serviciilor 

din comunitate 

În legătură cu sistemul de învățământ, cel mai apreciat aspect ține 

de distanța față de școala din localitate (60,52%), capacitatea unităților 

de învățământ (nr. locuri disponibile, la clasă) (44,35 %), calitatea 

educației primite în unitățile de învățământ (40,46%) sau numărul 

existent al grădinițelor și creșelor (37,88%). În timp ce funcționarea 

învățământului la distanță (școala online) reprezintă cel mai puțin 

apreciat de către participanții la studiu (15,01%). 

Pentru sistemul medical, cele mai apreciate aspecte sunt: medicii de 

familie (39,43%), serviciul de ambulanță (36,19%) sau cabinetele de 

medicină de specialitate (25,33%). În timp ce funcționarea cabinetelor 

medicale școlare reprezintă cel mai puțin apreciat de către participanții 

la studiu (15,35%). 

În privința sistemului de asistență socială, cele mai apreciate 

aspecte sunt: serviciile de asistență socială acordate copiilor pentru 

familii cu copii (17,06%), alocaţiile şi indemnizaţiile pentru creşterea 
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Temă de analiză Concluzii 

copilului (16,44%) sau serviciile de asistență socială acordate 

vârstnicilor (12,96%), iar serviciile de asistență socială acordate 

persoanelor vulnerabile înregistrează cel mai scăzut nivel de mulțumire 

(10,28%). 

Modul de 

relaționare cu 

administrația 

publică locală 

În ceea ce privește evaluarea gradului de implicare a autorității 

locale, respondenții au raportat: 32,11%consideră că rezolvarea 

problemelor este realizată la un nivel satisfăcător, 25,03% drept slab, 

24,02% bun, 12,64% drept foarte slab și 6,19% drept foarte bun. 

Aspectul cel mai apreciat în cadrul relaționării cu administrația 

publică locală este posibilitatea efectuării de plăți electronice a taxelor 

și impozitelor 46,49%). 

Referitor la modalitățile de comunicare utilizate frecvent în rândul 

respondenților cu privire la activitatea administrației publice, se remarcă 

faptul că 23,03% dintre participanți preferă dezvoltarea unor aplicații 

pe mobil pentru comunicare rapidă (aplicații mobil, transmitere de 

sugestii, solicitare informații). Această modalitate este urmată într-un 

procent ridicat de utilizarea platformelor online axate pe colectarea de 

sugestii cu privire la proiectele care sunt necesare sau aflate în 

implementare (prezentarea proiectelor, consultarea cetățenilor, 

colectare sugestii de proiecte) (22,64%) și îmbunătățirea site-ului 

autorității publice locale (20,02%). 

Opiniile privind 

nevoile și direcțiile 

de dezvoltare 

urbană 

Participanții apreciază activitățile ce necesită cele mai multe 

îmbunătățiri în următoarea ordine: reducerea birocrației și 

dezvoltarea unor servicii publice rapide, eficiente (17,21%), sprijinirea 

producătorilor locali și a comercializării produselor locale (16,83%), 

programe pentru sprijinirea afacerilor noi (15,04%%), dezvoltarea 

infrastructurii de tipul parcurilor industriale, hub-urilor sau 

incubatoarelor de afaceri (13,38%), asigurarea corelării cererii de pe 

piața muncii cu oferta instituțiilor de învățământ (10,83%), dezvoltarea 

dialogului dintre mediul de afaceri și administrația publică (10,41%), 

dezvoltarea infrastructurii agricole locale (8,54%) și îmbunătățirea 

accesului/ mobilității angajaților la/de la locul de muncă (7,75%). 

Conform respondenților, topul domeniilor de intervenție este 

următorul:  

 sprijinirea mobilității și transportului (de exemplu: trotuare, 
asfaltare străzi, piste de biciclete, transport public, fluidizare trafic, 
parcări și altele asemenea) (11,78%),  

 sănătate și infrastructura de sănătate (de exemplu: dotare/ 
extindere spital, înființare heliport și altele asemenea) (9,52%),  

 crearea de locuri de muncă (9,19%), îmbunătățirea/extinderea 
infrastructurii (de exemplu: drumuri, rețele de alimentare cu apă, 
canalizare, gaze etc) (9,13%),  
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Temă de analiză Concluzii 

 dezvoltarea mediului de afaceri (de exemplu: înființare centru de 
afaceri/ incubator afaceri, dezvoltarea infrastructurii pentru afaceri) 
(8,17%),  

 digitalizarea și transformarea digitală a serviciilor publice (de 
exemplu: scăderea birocrației, plata taxelor la distanță, eliberarea 
de acte la distanță și altele asemenea) (7,89%),  

 implementarea măsurilor de eficientizare energetică și termică (de 
exemplu: anveloparea clădirilor cu polistiren/ vată, eficientizarea 
iluminatului public, scăderea consumului de energie și/ sau gaz și 
altele asemenea) (7,81%),  

 educație și infrastructura educațională (de exemplu: dotare și 
modernizare școli, grădinițe, licee, activități de after-school și altele 
asemenea) (6,76%),  

 utilizarea resurselor alternative de energie, energie verde (de 
exemplu: autobuze electrice pentru transport public, înființare parc 
fotovoltaic, sprijin producție hidrogen și altele asemenea) (5,93%),  

 protejarea mediului și combaterea schimbărilor climatice (4,25%),  

 dezvoltarea infrastructurii culturale (de exemplu: renovare/ 
reorganizare Casă de Cultura, modernizare/ construire locașuri de 
cult, modernizare/ dotare bibliotecă și altele asemenea) (4,25%),  

 valorificarea potențialului sportiv al orașului (de exemplu: baze 
sportive, competiții sportive, valorificarea brandului „Nadia 
Comăneci”) (3,75%),  

 dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele dezavantajate (de 
exemplu: asistență medicală la domiciliu, centru pentru persoane 
fără adăpost, centru pentru persoane cu dizabilități mentale/ 
locomotorii și altele asemenea) (3,43%),  

 dezvoltarea infrastructurii de petrecere a timpului liber (de exemplu: 
centru de tineret, centru de petrecere a timpului liber pentru seniori 
și altele asemenea) (2,59%),  

 amenajarea și crearea de noi spații verzi (2,48%),  

 construirea de noi locuințe (de exemplu: ANL și altele asemenea) 
(2,21%)  

 valorificarea patrimoniului natural și construit (de exemplu: Biserica 
din Borzești, alte monumente) (1,05%). 

Sursa: Sondaj desfășurat la nivelul municipiului Onești în perioada 20.12.2021 – 14.02.2022 
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2. Consultări tematice     

În perioada elaborării strategiei au fost desfășurate, în format fizic, discuții focusate la care au 

participat experți din cadrul Primăriei Onești, reprezentați ai instituțiilor publice și ai sectorului 

privat. 

Discuțiile au fost structurate pe cinci tematici care au grupat mai multe domenii de interes, cu 

implicarea actorilor locali relevanți care au constituit Grupurile de Lucru pentru elaborarea strategiei 

integrate.  

Reprezentanții entităților participante s-au implicat activ în dezbateri, exprimând idei, sugestii și 

propuneri, consultările și interviurile fiind organizate astfel: 

Întâlniri consultative derulate în perioada 20 – 21 ianuarie 2022 

Tabel 1: Componența grupurilor de lucru desfășurate  

GL 1 - Dezvoltare 
teritorială integrată. 

Infrastructură 
tehnico-edilitară și 

servicii publice 

GL 2 - 
Competitivitate 

economică, mediu 
de afaceri și turism 

GL 3 - Educație 
și capital uman 

GL 4 - Sănătate 
și asistență 

socială 

GL 5 - Sport. 
Cultură. Tineret. 

Programe 
comunitare și 

societate civilă 

Primăria Municipiului 
Onești 

Primăria Municipiului 
Onești 

Primăria 
Municipiului Onești 

Primăria 
Municipiului Onești 

Primăria 
Municipiului Onești 

Compania de apă RAJA 
Constanța SA 

C.C.I BACĂU 
Colegiului Național 
„Grigore Moisil” 
Onești 

Direcția Generală 
de Asistență 
Socială Onești 

Protoieria Onești 

UAT componente ZUF 
Onești (Buciumi, 
Mănăstirea Cașin, Căiuți, 
Gura Văii, Târgu Trotuș, 
Bârsănești)  

ROSERV Green Energy 
Colegiul Național 
„Dimitrie 
Cantemir” Onești 

Asociația  
„Sufletești”  

Asociația Filantropia 
Oneșteană 

Consiliul Județean Bacău 

Agenți economici locali 

(societăți cu 
răspundere limitată) 

Şcoala Postliceală 

Sanitară „Carol 
Davila” Onești 

Direcția Generală 

de Asistență 
Socială și Protecția 
Copilului Bacău 

Direcția Județeană 

pentru Cultură și 
Patrimoniu Cultural 
Național Bacău 

SGA Bacău 
MAVEO HOLDING 
CAROM 

Liceu Tehnologic 
„Petru Poni” 
Onești 

Spitalul Municipal 
Onești „Sfântul 
Ierarh Dr. Luca” 

Centrul Județean 
pentru Conservarea 
și Promovarea 
Culturii Tradiționale 
Bacău 

ISUJ Bacău ADR Nord-Est 
Liceul Tehnologic 
Oneşti 

Protopopiatul 
Onești 

Asociația de Tineret 
Onești  

APM Bacău   
Școala „Sanity” 
Onești 

Protoieria Onești SC Griflo  

Poliția Municipiului 
Onești 

 
Protopopiatul 
Onești 

Asociația 
Filantropia 
Oneșteană 

Asociația „Radu 
Rosetti” Onești 

Delgaz Grid Electricitate  
Școala Gimnazială 
„Ghiță Mocanu”, 

Onești 

Serviciul de 
Ambulanță 

Județean Bacău 

Asociația Clubul 
Sportiv OK Sport 

Onești 

ROMPREST SERVICE SA  
SYMPOSION 
ONEȘTI 

 CSS Onești 

ADIS Bacău  
Școala „Sfântul 
Voievod Ștefan cel 
Mare”, Onești 

 CSM Onești 

DPP SA  
Școala Gimnazială 
„Emil Racoviță 

 

Asociația Societatea 
Română pentru 
Cartografie Online 
Onești 

ADR Nord-Est  
Școala Generală 
nr. 1, Onești 
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GL 1 - Dezvoltare 
teritorială integrată. 

Infrastructură 

tehnico-edilitară și 
servicii publice 

GL 2 - 
Competitivitate 

economică, mediu 
de afaceri și turism 

GL 3 - Educație 
și capital uman 

GL 4 - Sănătate 
și asistență 

socială 

GL 5 - Sport. 
Cultură. Tineret. 

Programe 

comunitare și 
societate civilă 

  
Școala Gimnazială 
„Ghiță Mocanu”, 
Onești 

  

  
Inspectoratul 
Școlar Județean 
Bacău 

  

  
Liceul Teologic 
„Fericitul Ieremia” 
Onești 

  

  
Liceul cu Program 
Sportiv „Nadia 
Comăneci” Oneşti 

  

  

Școala Gimnazială 
„George 

Călinescu” (fostă 
Școala 8) 

  

  
Colegiul Tehnic 
„Gheorghe Asachi” 
Onești 

  

  

Direcția Generală 
de Asistență 
Socială și Protecția 
Copilului Bacău 

  

  

Echipa locală a 
proiectului 
”România crește 
cu tine” 

  

  Sursa: Liste de prezență ale grupurilor de lucru desfășurate în perioada 20 – 21 ianuarie 2022 

În urma discuțiilor purtate în cadrul grupurilor de lucru, s-au desprins următoarele concluzii: 

GL 1 - Dezvoltare teritorială integrată. Infrastructură tehnico-edilitară și servicii 

publice 

 A fost prezentat conceptul de Zona Urbană Funcțională și s-a identificat necesitatea 

semnării unui acord de asociere între UAT-urile componente prin care acestea agrează 

derularea unor proiecte comune; 

 La nivelul ZUF, este necesară dezvoltarea transportului dintre localități, care să faciliteze 

mobilitatea forței de muncă; 

 Există potențialul ca municipiul Onești să devină un hub de dezvoltare, datorită autostrăzii 

aflate în construcție, urmând să fie realizată o legătură directă cu zona industrială;  

 Planul Urbanistic General este în curs de actualizare și se intenționează achiziția sistemului 

GIS pentru încărcarea tuturor informațiilor cu privire la rețeaua tehnico-edilitară din 

municipiu;  

 Proiecte majore de infrastructură tehnico-edilitară sunt în curs de implementare (extinderea 

și modernizarea rețelei de alimentare cu apă, extinderea rețelei de alimentare cu gaz, 

construirea unei stații de alimentare cu energie electrică);  

 Se impun acțiuni de îmbunătățire a sistemului de colectare selectivă a deșeurilor (ex. 

supraveghere video, amenajarea de insule pentru colectare selectivă) și de îmbunătățire a 

calității mediului înconjurător (creșterea suprafețelor acoperite de spații verzi etc).  

  
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GL 2 - Competitivitate economică, mediu de afaceri și turism 

 Un parc industrial la nivelul municipiului Onești este necesar, având în vedere că cel de la 

Hemeiuș nu este suficient iar la nivelul județului Bacău nu există un parc industrial 

important; de asemenea, sunt necesare măsuri pentru sprijinirea și dezvoltarea mediului 

de afaceri (diminuarea taxelor pentru a încuraja noii antreprenori să dezvolte afaceri; sprijin 

pentru mediul de afaceri existent);  

 Se impune reconfigurarea pregătirii forței de muncă pentru alte domenii, adaptarea formării 

profesionale a forței de muncă la cerința din piață, oportunitățile fiind date de producția de 

hidrogen verde sau interesul pentru energia regenerabilă;   

 Este imperios necesar să se realizeze valorificarea oportunităților de cercetare-dezvoltare, 

ca premise de dezvoltare a firmelor de pe plan local;   

GL 3 - Educație și capital uman 

 Municipiul Onești nu este suficient de atractiv în prezent pentru tineri; aceștia preferă să 

plece în afara localității și în afara țării; sunt necesare intervenții pentru stabilizarea 

tineretului, pentru diversificarea ofertei de petrecere a timpului liber și pentru crearea 

oportunităților pentru angajare;  

 Sunt necesare acțiuni de orientare în carieră, dedicate atât elevilor cât și părinților, pentru 

a sprijini tinerii în alegerea unei cariere către care sunt înclinați;  

 Domeniul educației trebuie sprijinit prin atragerea, pregătirea și menținerea specialiștilor. 

GL 4 - Sănătate și asistență socială 

 Situația actuală a municipiului este caracterizată de mulți vârstnici fără venituri și personal 

insuficient calificat în domeniul asistenței sociale, ceea ce impune necesitatea dezvoltării 

serviciilor sociale, în special la domiciliu; pregătirea personalului care lucrează în domeniul 

asistenței sociale este esențială;   

 Este necesară dezvoltarea serviciilor medicale pentru a reduce presiunea asupra serviciilor 

de ambulanță; este oportună inclusiv implementarea măsurilor de prevenție. 

GL 5 - Sport. Cultură. Tineret. Programe comunitare și societate civilă 

 Infrastructura sportivă este insuficient modernizată pentru a asigura pregătirea sportivilor 

de performanță și organizarea de competiții sportive; este necesară și dezvoltarea 

serviciilor adiacente (ex. medicină sportivă); Municipiul Onești ar trebui să poată valorifica 

renumele Nadiei Comăneci într-o manieră profesionistă;  

 Este necesară dezvoltarea traseelor culturale (ex. Ștefan cel Mare), marcarea prin plăcuțe 

informative a punctelor de interes cultural/ turistic;    

 În vederea diversificării ofertei de petrecere a timpului liber, se impun investiții pentru 

amenajarea de spații necesare pentru organizarea de târguri anuale și diverse evenimente 

festive;  

 Tot în contextul creșterii atractivității municipiului sunt necesare intervenții pentru 

atragerea tinerilor: ex. teatru pentru tineri, desfășurarea de activități sportive etc.       
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3. Consultări publice     

Propunerea de strategie integrată de dezvoltare urbană a fost supusă consultării publice în perioada 

26 mai – 3 iunie 2022 prin publicarea pe site-ul primăriei și pe contul de facebook, iar consultarea 

opiniei publice s-a realizat prin intermediul unui sondaj de opinie care a vizat colectarea percepției 

publicului interesat cu privire la propunerea de strategie de dezvoltare urbană.  

 

 

 

Concluziile desprinse în urma consultării publice sunt:  

• Direcțiile de dezvoltare strategică propuse în cadrul SIDU acoperă în totalitate interesele 

respondenților, indiferent de calitatea acestora - locuitori sau organizație/instituție);  

• Din punctul de vedere al importanței obiectivelor specifice propuse din perspectiva 

respondenților, se remarcă interesul pentru:  

o dezvoltarea economiei și a mediului de afaceri local,  

o modernizarea infrastructurii tehnico – edilitare   

o dezvoltarea infrastructurii de transport, creșterea accesibilității și mobilității forței de 

muncă și a mărfurilor.  
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• Obiectivele strategice propuse corespund așteptărilor respondenților, indiferent de calitatea 

acestora - locuitori sau organizație/instituție);  

o Sugestiile primite cu privire la obiectivele strategice la nivel de municipiu se referă 

la: ”păstrarea locuitorilor în oraș, atragerea tinerilor, încurajarea natalității prin 

programe locale, încurajarea locuitorilor să participe la viața comunității, organizarea 

unui festival anual de artă și cultură, implementarea de soluții energetice eco-parc 

fotovoltaic, plantarea de perdele verzi în jurul bulevardelor mari Mărășești, zona 

gării/intersecție gară foarte poluată de praf”. 

• În ceea ce privește proiectul, inițiativa sau acțiunea, dintre cele propuse în strategie sau 

oricare altele, care trebuie avute în vedere prioritar în dezvoltarea viitoare a Municipiului 

Onești, au fost menționate următoarele idei de proiecte:  

o dezvoltarea infrastructurii și creșterea calității în educație 

o bugetarea participativă 

o dezvoltarea economiei și a mediului de afaceri local 

o păstrarea tinerilor în oraș, atragerea de capital uman și intelectual 

o modernizarea Casei de Cultură din municipiul Onești.  

4. Consultarea privind actualizarea strategiei din 2026 

Actualizarea din 2026 a strategiei a vizat completarea și clarificarea sistemului de monitorizare și 

evaluare: indicatorii de rezultat (cu anul și valoarea de referință și cu țintele aferente), indicatorii 

de realizare ai intervențiilor din Anexa I (prezentați în Anexa III) și structura de management și 

implementare (atribuții, coordonare între direcții, calendarul de raportare, evaluările și raportul 

anual de progres). Direcțiile strategice, obiectivele și analiza socio-economică nu au fost modificate. 

Propunerea de actualizare a fost supusă consultării publice în luna octombrie 2026, în format online, 

prin chestionar publicat pe site-ul Primăriei Municipiului Onești și transmis, pentru completare, 

organizațiilor și instituțiilor partenere, în aceeași modalitate ca și consultarea propunerii de strategie 

din 26 mai – 3 iunie 2022. Au fost consultați locuitorii municipiului, organizațiile societății civile, 

mediul de afaceri și instituțiile partenere. 
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